
강서소방서

□ 전략목표

○ 재난대응 역량 강화

□ 성과목표

○ 소방안전대책 전략화

□ 조직현황

담당 12팀
소방행정, 예산장비, 방호, 구조구급, 지휘조사, 안전지도, 소방민원, 녹산119안전센
터, 신호119안전센터, 대저119안전센터, 강동119안전센터, 구조대

정원

(현원)

183명 소방직 183

(181명) 소방직 181

□ 예산규모
(단위 : 백만원, %)

구    분 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

계 1,169 100.00 % 1,279 100.00 % △110 △8.58%

정 책 사 업 766 65.56 % 890 69.60 % △124 △13.89%

행 정 운 영 경 비 403 34.44 % 389 30.40 % 14 3.57%

인 력 운 영 비 71 6.08 % 62 4.83 % 9 15.02%

기 본 경 비 331 28.36 % 327 25.57 % 5 1.41%

재 무 활 동 0 0.00 % 0 0.00 % 0 0.00%
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□ 성과목표 추진계획

1 소방안전대책 전략화(재난방재ㆍ민방위/효율적인 소방력 운영(강서소방서))   : 766 백만원

·신속한 현장대응으로 인명·재산피해 최소화

성과지표
검증방법

(또는 측정산식)

목  표

'12 '13 '14 '15 '16

▶
전문능력 자격증 보유율(소방력
 보강)

(화재진화사+인명구조사

)자격증 보유인원/소방

공무원 정원×100

(단위 : %)

12 15 18 21 24
- 소방장비 보강

- 현장대응훈련

▶
조기 안전교육 실시율(소방활동
 지원)

(조기 안전교육 실시 횟

수/대상수)×100

(단위 : %)

100 100 100 100 100

- 화재예방 홍보활동

예산액(백만원) 890 766 1,630 2,044 2,064
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