
홍보팀....................................

2 인   력

(단위:명)

Ⅰ. 개   요

1 기   구

공보관실 2007년도 제1회 추가경정 성과관리계획서

....................................
공보관실

(1팀 1담당)

(   명)29

보도지원담당
....................................

(   명)15

구  분 계 3급
이상

4급 5급

4

6급 7급 정무 소방 연구 별정 기능
이하

지도

6

기타

정  원 43 1 1 8 0 0 0 0 3 8 12

현  원 44 1 0 4 6 10 0 0 0 0 3 8 12

과부족 1 00 △1 0 0 2 0 0 0 0 0 0

※ 기구·인력 현황 :  공보관실2007.04.01 현재



(단위:천원)

구성비(%) 구성비(%) 증감률(%)

3 예  산
공보관실

구   분 예 산 액 기정예산액 금회추경액

9.0100.0 100.0% % %합          계 5,361,441 4,918,729 442,712

3.759.6 62.6% % %사 업 비 3,190,838 3,077,263 113,575

17.940.4 37.4% % %기본경비 2,170,603 1,841,466 329,137

0.00.0 0.0% % %기타경비 0 0 0

9.0100.0 100.0% % %일  반  회  계 5,361,441 4,918,729 442,712

3.759.6 62.6% % %사 업 비 3,190,838 3,077,263 113,575

17.940.4 37.4% % %기본경비 2,170,603 1,841,466 329,137

0.00.0 0.0% % %기타경비 0 0 0

9.0100.0 100.0% % %공보관실 5,361,441 4,918,729 442,712

3.759.6 62.6% % %사 업 비 3,190,838 3,077,263 113,575

17.940.4 37.4% % %기본경비 2,170,603 1,841,466 329,137

0.00.0 0.0% % %기타경비 0 0 0

0.00.0 0.0% % %홍보팀 0 0 0

0.00.0 0.0% % %사 업 비 0 0 0

0.00.0 0.0% % %기본경비 0 0 0

0.00.0 0.0% % %기타경비 0 0 0



Ⅱ. 성과계획
 기관임무1

 신속·정확한 시정홍보를 통하여 시민의 알권리를 충족시키고 시정 참여를 유도함으로써 열린시정을 구현 함.

2  전략목표 및 성과목표

구     분 목 표 설 정 내 용
구성비

기  정

(단위:천원)

금  회
추경액예산액

추진부서 예산액

합     계 113,5753,190,838 %100.0 3,077,263

전략목표 1 성숙한 세계도시로서의 이미지 제고 1,253,913 %39.2공보관실 1,186,913 67,000

성과목표 1-① 67,000시정인지도 제고 1,025,041 958,041

성과목표 1-② 0언론을 활용한 시정홍보 강화 228,872 228,872

전략목표 2 시민의 알권리 충족을 위한 적극적 홍보 1,638,596 %51.3공보관실 1,596,018 42,578

성과목표 2-① 0홍보 간행물의 제작에 의한 알권리 충족 1,191,336 1,191,336

성과목표 2-② 603홍보 영상물을 통한 시정홍보 강화 257,539 256,936

성과목표 2-③ 1,975부산 홍보관 운영 활성화 149,721 147,746

성과목표 2-④ 40,000인터넷을 통한 시정홍보 강화 40,000 0

전략목표 3 시민참여 활성화를 통한 시정신뢰성 제고 298,329 %9.5공보관실 294,332 3,997

성과목표 3-① 0시민의견 수렴의 객관화 88,100 88,100

공보관실



구     분 목 표 설 정 내 용
구성비

기  정

(단위:천원)

금  회
추경액예산액

추진부서 예산액

성과목표 3-② 3,997언론 모니터링의 활성화 210,229 206,232

공보관실



일반회계 공보관실

3 성과지표 및 성과단위사업명세서

【공보관실】

목    표    치
성과목표 및 성과지표

2006년 2007년 2008년
검증방법 및 관련자료

전략목표 1 : 성숙한 세계도시로서의 이미지 제고

성과목표 1-① : 시정인지도 제고

62%61%60%시정방향의 시민 인지도                    시정에 대한 여론 조사결과

1000회1000회1000회홍보CF 방송 연간 광고 횟수                광고 실적

성과목표 1-② : 언론을 활용한 시정홍보 강화

110회110회109회기자설명회 개최 횟수                      설명회 횟수

81%81%80.7%언론보도율                                보도율

전략목표 2 : 시민의 알권리 충족을 위한 적극적 홍보

성과목표 2-① : 홍보 간행물의 제작에 의한 알권리 충족



공보관실일반회계

목    표    치
성과목표 및 성과지표

2006년 2007년 2008년
검증방법 및 관련자료

81%81%81%부산시보 구독자 만족도                    구독자 만족도 조사

80%80%80%부산이야기 구독자 만족도                  구독자 만족도 조사

성과목표 2-② : 홍보 영상물을 통한 시정홍보 강화

52회52회52회시정뉴스 제작 및 방영실적                 각 유선방송, 구(군) 방영확인

3편3편3편홍보영상물 제작 배부                      CD제작및 배부선 확인

성과목표 2-③ : 부산 홍보관 운영 활성화

100,000명100,000명100,000명부산홍보관 연간 방문객 수                 홍보관 방문객 수

성과목표 2-④ : 인터넷을 통한 시정홍보 강화

년 1회년 1회년 1회시 홈페이지 전면 개편                     자체계획서 및 결과



일반회계 공보관실

목    표    치
성과목표 및 성과지표

2006년 2007년 2008년
검증방법 및 관련자료

88,330명80,000명73,000명시 홈페이지 회원등록자 수                 홈페이지 회원수 확인

14,520명13,000명12,000명시 홈페이지 방문객 수                     웹로그 분석 프로그램 확인

전략목표 3 : 시민참여 활성화를 통한 시정신뢰성 제고

성과목표 3-① : 시민의견 수렴의 객관화

19회19회19회시민 의견 수렴                            여론조사 실시 및 결과

90%90%90%시민 의견수렴 결과 업무활용               업무활용 실적

성과목표 3-② : 언론 모니터링의 활성화

31개31개31개언론 모니터링 실적                        매체수 확인



【성과단위사업 명세서】 (단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

442,7124,918,7295,361,441합     계

113,5753,077,2633,190,838사 업 비

67,0001,186,9131,253,913전략 1 : 성숙한 세계도시로서의 이미지 제고

958,0411,025,041성과 1-① : 시정인지도 제고 67,000

837,841902,841시정홍보광고 65,000

(1230-1231-120-201-01) 일반운영비                      

<일반수용비><일반수용비>

23,000  ·지하철내 시정홍보 광고                          =  ·지하철내 시정홍보 광고                          =

  ·시정홍보용 상업전광판 사용료  ·시정홍보용 상업전광판 사용료

42,000                            2,000,000 * 3개소 * 7월 =                            2,000,000 * 3개소 * 7월 =

120,200122,200시정홍보활동지원 2,000

(1230-1231-120-203-03) 시책추진업무추진비              

2,000시정홍보강화 전략추진                               =시정홍보강화 전략추진                               =

42,5781,596,0181,638,596전략 2 : 시민의 알권리 충족을 위한 적극적 홍보

256,936257,539성과 2-② : 홍보 영상물을 통한 시정홍보 강화 603

256,936257,539시 홍보 영상물 제작 603

(1230-1231-120-301-09) 공익근무요원보상금              

공익근무요원공익근무요원

  ·봉급                        80,000 * 1명 * 12월 = 960  ·봉급                        80,000 * 1명 * 12월 =

  ·중식비                     110,000 * 1명 * 12월 = 1,320  ·중식비                     110,000 * 1명 * 12월 =

-1- 공보관실일반회계



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

-2- 공보관실일반회계

  ·교통비                      57,200 * 1명 * 12월 = 687  ·교통비                      57,200 * 1명 * 12월 =

603                    경정 2,967,000 - 기정 2,364,000 =추가증                    경정 2,967,000 - 기정 2,364,000 =추가증

147,746149,721성과 2-③ : 부산 홍보관 운영 활성화 1,975

147,746149,721부산홍보관 운영 1,975

(1230-1231-110-101-09) 일용인부임                      

부산홍보관 안내요원부산홍보관 안내요원

  ·기본급                     30,120 * 2명 * 249일 = 15,000  ·기본급                     30,120 * 2명 * 249일 =

  ·상여금             기본급총액 15,000,000 * 4/12 = 5,000  ·상여금             기본급총액 15,000,000 * 4/12 =

  ·명절휴가비       기본급총액 15,000,000 * 1.5/12 = 1,875  ·명절휴가비       기본급총액 15,000,000 * 1.5/12 =

  ·시간외수당          5,560 * 25시간 * 2명 * 12월 = 3,336  ·시간외수당          5,560 * 25시간 * 2명 * 12월 =

  ·연차휴가수당                30,120 * 2명 * 15일 = 904  ·연차휴가수당                30,120 * 2명 * 15일 =

  ·유급휴일수당                30,120 * 2명 * 65일 = 3,916  ·유급휴일수당                30,120 * 2명 * 65일 =

  ·교통보조비                 140,000 * 2명 * 12월 = 3,360  ·교통보조비                 140,000 * 2명 * 12월 =

  ·정액급식비                 110,000 * 2명 * 12월 = 2,640  ·정액급식비                 110,000 * 2명 * 12월 =

  ·대민봉사비                  50,000 * 2명 * 12월 = 1,200  ·대민봉사비                  50,000 * 2명 * 12월 =

  ·가계보조비                  30,000 * 2명 * 12월 = 720  ·가계보조비                  30,000 * 2명 * 12월 =

  ·부산홍보관 안내요원 근무복        500,000 * 2명 = 1,000  ·부산홍보관 안내요원 근무복        500,000 * 2명 =

1,975                  경정 38,951,000 - 기정 36,976,000 =추가증                  경정 38,951,000 - 기정 36,976,000 =추가증

040,000성과 2-④ : 인터넷을 통한 시정홍보 강화 40,000

040,000사이버시정 활성화 40,000



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

(1230-1231-120-201-01) 일반운영비                      

  ·인터넷 민간포털 홍보비  ·인터넷 민간포털 홍보비

24,000    –부산시청 검색프로모션         4,000,000 * 6월 =    –부산시청 검색프로모션         4,000,000 * 6월 =

9,000    –공동캠페인 및 배너광고비      4,500,000 * 2회 =    –공동캠페인 및 배너광고비      4,500,000 * 2회 =

2,000    –크로스배너 스티커 제작        1,000 * 2,000매 =    –크로스배너 스티커 제작        1,000 * 2,000매 =

(1230-1231-120-301-12) 기타보상금                      

3,000홈페이지 시민참여 우수자 시상품 50,000 * 10명 * 6회 =홈페이지 시민참여 우수자 시상품 50,000 * 10명 * 6회 =

시정홍보 마케팅 이벤트 참여자 경품시정홍보 마케팅 이벤트 참여자 경품

2,000                               10,000 * 100명 * 2회 =                               10,000 * 100명 * 2회 =

3,997294,332298,329전략 3 : 시민참여 활성화를 통한 시정신뢰성 제고

206,232210,229성과 3-② : 언론 모니터링의 활성화 3,997

206,232210,229모니터실 운영 3,997

(1230-1231-110-101-09) 일용인부임                      

언론모니터요원언론모니터요원

  ·기본급                     30,120 * 4명 * 249일 = 30,000  ·기본급                     30,120 * 4명 * 249일 =

  ·상여금             기본급총액 30,000,000 * 4/12 = 10,000  ·상여금             기본급총액 30,000,000 * 4/12 =

  ·명절휴가비       기본급총액 30,000,000 * 1.5/12 = 3,750  ·명절휴가비       기본급총액 30,000,000 * 1.5/12 =

  ·근속가산금          기본급총액 30,000,000 * 10% = 3,000  ·근속가산금          기본급총액 30,000,000 * 10% =

  ·시간외수당          5,560 * 50시간 * 4명 * 12월 = 13,344  ·시간외수당          5,560 * 50시간 * 4명 * 12월 =

  ·연차휴가수당                30,120 * 4명 * 15일 = 1,808  ·연차휴가수당                30,120 * 4명 * 15일 =

-3- 공보관실일반회계



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

-4- 공보관실일반회계

  ·유급휴일수당                30,120 * 4명 * 65일 = 7,832  ·유급휴일수당                30,120 * 4명 * 65일 =

  ·교통보조비                 140,000 * 4명 * 12월 = 6,720  ·교통보조비                 140,000 * 4명 * 12월 =

  ·정액급식비                 110,000 * 4명 * 12월 = 5,280  ·정액급식비                 110,000 * 4명 * 12월 =

  ·대민봉사비                  50,000 * 4명 * 12월 = 2,400  ·대민봉사비                  50,000 * 4명 * 12월 =

  ·가계보조비                  30,000 * 4명 * 12월 = 1,440  ·가계보조비                  30,000 * 4명 * 12월 =

3,997                  경정 85,574,000 - 기정 81,577,000 =추가증                  경정 85,574,000 - 기정 81,577,000 =추가증

329,1371,841,4662,170,603기본경비

(1230-1231-110-101-01) 기본급                          

봉급봉급

  ·연봉급                                          = 68,180  ·연봉급                                          =

7,609                  경정 68,180,000 - 기정 60,571,000 =추가증                  경정 68,180,000 - 기정 60,571,000 =추가증

  ·호봉급                                          = 782,885  ·호봉급                                          =

100,258                경정 782,885,000 - 기정 682,627,000 =추가증                경정 782,885,000 - 기정 682,627,000 =추가증

정근수당                         782,885,000 * 1/12 = 65,241정근수당                         782,885,000 * 1/12 =

8,355                   경정 65,241,000- 기정 56,886,000 =추가증                   경정 65,241,000- 기정 56,886,000 =추가증

(1230-1231-110-101-02) 수당                            

시간외 근무수당시간외 근무수당

  ·5급                 9,622 * 4명 * 48시간 * 12월 = 22,170  ·5급                 9,622 * 4명 * 48시간 * 12월 =

  ·6급                8,165 * 12명 * 48시간 * 12월 = 56,437  ·6급                8,165 * 12명 * 48시간 * 12월 =

  ·7급                7,325 * 12명 * 48시간 * 12월 = 50,631  ·7급                7,325 * 12명 * 48시간 * 12월 =



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

  ·8급                 6,564 * 2명 * 48시간 * 12월 = 7,562  ·8급                 6,564 * 2명 * 48시간 * 12월 =

  ·9급                 5,887 * 2명 * 48시간 * 12월 = 6,782  ·9급                 5,887 * 2명 * 48시간 * 12월 =

22,220                경정 143,582,000 - 기정 121,362,000 =추가증                경정 143,582,000 - 기정 121,362,000 =추가증

가족수당가족수당

  ·배우자                     30,000 * 29명 * 12월 = 10,440  ·배우자                     30,000 * 29명 * 12월 =

  ·직계 존·비속              20,000 * 67명 * 12월 = 16,080  ·직계 존·비속              20,000 * 67명 * 12월 =

4,440                  경정 26,520,000 - 기정 22,080,000 =추가증                  경정 26,520,000 - 기정 22,080,000 =추가증

정근수당가산금정근수당가산금

  ·25년이상                  130,000 * 11명 * 12월 = 17,160  ·25년이상                  130,000 * 11명 * 12월 =

  ·20년 ∼ 25년미만           110,000 * 4명 * 12월 = 5,280  ·20년 ∼ 25년미만           110,000 * 4명 * 12월 =

  ·15년 ∼ 20년 미만          80,000 * 10명 * 12월 = 9,600  ·15년 ∼ 20년 미만          80,000 * 10명 * 12월 =

  ·10년 ∼ 15년미만            60,000 * 7명 * 12월 = 5,040  ·10년 ∼ 15년미만            60,000 * 7명 * 12월 =

6,840                  경정 37,080,000 - 기정 30,240,000 =추가증                  경정 37,080,000 - 기정 30,240,000 =추가증

대우공무원 수당                  385,500,000 * 4.8% = 18,504대우공무원 수당                  385,500,000 * 4.8% =

7,129                  경정 18,504,000 - 기정 11,375,000 =추가증                  경정 18,504,000 - 기정 11,375,000 =추가증

(1230-1231-110-101-03) 정액급식비                      

정액급식비정액급식비

  ·일반직                                          = 50,830  ·일반직                                          =

  ·전임계약직                                      = 14,560  ·전임계약직                                      =

9,230                  경정 65,390,000 - 기정 56,160,000 =추가증                  경정 65,390,000 - 기정 56,160,000 =추가증

-5- 공보관실일반회계



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액
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(1230-1231-110-101-04) 교통보조비                      

5급                            140,000 * 4명 * 12월 = 6,7205급                            140,000 * 4명 * 12월 =

6급 ∼ 7급                                          = 36,9206급 ∼ 7급                                          =

8급이하                        120,000 * 4명 * 12월 = 5,7608급이하                        120,000 * 4명 * 12월 =

7,400                  경정 49,400,000 - 기정 42,000,000 =추가증                  경정 49,400,000 - 기정 42,000,000 =추가증

(1230-1231-110-101-05) 명절휴가비                      

호봉급                         789,711,000 * 1.2/12 = 78,972호봉급                         789,711,000 * 1.2/12 =

10,709                  경정 78,972,000 - 기정 68,263,000 =추가증                  경정 78,972,000 - 기정 68,263,000 =추가증

(1230-1231-110-101-06) 가계지원비                      

호봉급                           789,711,000 * 2/12 = 131,619호봉급                           789,711,000 * 2/12 =

17,847                경정 131,619,000 - 기정 113,772,000 =추가증                경정 131,619,000 - 기정 113,772,000 =추가증

(1230-1231-110-101-08) 기타직보수                      

전임계약직전임계약직

  ·연봉  ·연봉

    –"가" 급                      62,114,670 * 1명 = 62,115    –"가" 급                      62,114,670 * 1명 =

    –"나" 급                      42,828,000 * 2명 = 85,656    –"나" 급                      42,828,000 * 2명 =

    –"다" 급                      37,926,000 * 3명 = 113,778    –"다" 급                      37,926,000 * 3명 =

    –"라" 급                      34,241,000 * 3명 = 102,723    –"라" 급                      34,241,000 * 3명 =

72,046                경정 364,272,000 - 기정 292,226,000 =추가증                경정 364,272,000 - 기정 292,226,000 =추가증

시간외 근무수당시간외 근무수당



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

  ·"가"급             12,024 * 1명 * 48시간 * 12월 = 6,926  ·"가"급             12,024 * 1명 * 48시간 * 12월 =

  ·"나"급              8,306 * 2명 * 48시간 * 12월 = 9,569  ·"나"급              8,306 * 2명 * 48시간 * 12월 =

  ·"다"급              7,381 * 3명 * 48시간 * 12월 = 12,755  ·"다"급              7,381 * 3명 * 48시간 * 12월 =

  ·"라"급              6,659 * 3명 * 48시간 * 12월 = 11,507  ·"라"급              6,659 * 3명 * 48시간 * 12월 =

7,434                  경정 40,757,000 - 기정 33,323,000 =추가증                  경정 40,757,000 - 기정 33,323,000 =추가증

(1230-1231-120-201-01) 일반운영비                      

<급량비><급량비>

  ·기본업무수행 급량비                             = 21,420  ·기본업무수행 급량비                             =

4,420                  경정 21,420,000 - 기정 17,000,000 =추가증                  경정 21,420,000 - 기정 17,000,000 =추가증

(1230-1231-120-202-01) 국내여비                        

직원관내여비                                        = 32,100직원관내여비                                        =

3,300                  경정 32,100,000 - 기정 28,800,000 =추가증                  경정 32,100,000 - 기정 28,800,000 =추가증

(1230-1231-120-203-04) 부서운영업무추진비              

부서운영업무추진비                                  = 6,210부서운영업무추진비                                  =

1,650                    경정 6,210,000 - 기정 4,560,000 =추가증                    경정 6,210,000 - 기정 4,560,000 =추가증

(1230-1231-120-204-01) 직책급 업무추진비               

3급                            600,000 * 1명 * 12월 = 7,2003급                            600,000 * 1명 * 12월 =

4급                            350,000 * 1명 * 11월 = 3,8504급                            350,000 * 1명 * 11월 =

3,850                   경정 11,050,000 - 기정 7,200,000 =추가증                   경정 11,050,000 - 기정 7,200,000 =추가증

(1230-1231-120-204-02) 직급보조비                      

-7- 공보관실일반회계



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액
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3급                            500,000 * 1명 * 12월 = 6,0003급                            500,000 * 1명 * 12월 =

5급                            250,000 * 4명 * 12월 = 12,0005급                            250,000 * 4명 * 12월 =

6급                           155,000 * 10명 * 12월 = 18,6006급                           155,000 * 10명 * 12월 =

7급                                                 = 21,2807급                                                 =

8급 ‾ 9급                      105,000 * 5명 * 12월 = 6,3008급 ‾ 9급                      105,000 * 5명 * 12월 =

전임계약직전임계약직

  ·"가"급                     400,000 * 1명 * 12월 = 4,800  ·"가"급                     400,000 * 1명 * 12월 =

  ·"나"급                     250,000 * 2명 * 12월 = 6,000  ·"나"급                     250,000 * 2명 * 12월 =

  ·"다"급                     155,000 * 3명 * 12월 = 5,580  ·"다"급                     155,000 * 3명 * 12월 =

  ·"라"급                      140,000 * 5명 * 8월 = 5,600  ·"라"급                      140,000 * 5명 * 8월 =

  ·"마"급                      105,000 * 1명 * 2월 = 210  ·"마"급                      105,000 * 1명 * 2월 =

11,550                  경정 86,370,000 - 기정 74,820,000 =추가증                  경정 86,370,000 - 기정 74,820,000 =추가증

(1230-1231-120-204-03) 특정업무수행활동비              

대민활동비대민활동비

  ·5급이하                                         = 18,950  ·5급이하                                         =

  ·전임계약직                                      = 4,800  ·전임계약직                                      =

3,350                  경정 23,750,000 - 기정 20,400,000 =추가증                  경정 23,750,000 - 기정 20,400,000 =추가증

(1230-1231-220-405-01) 자산및물품취득비                

19,500고속복사기 구입                    19,500,000 * 1대 =고속복사기 구입                    19,500,000 * 1대 =


