
(7담당   명)

Ⅰ. 개   요

....................................
도시계획국

(4과 18담당 1사업소)

....................................
도시계획과

....................................
시설계획과 녹지공원과

....................................

(4담당   명) (4담당   명)

....................................
지적과

(3담당   명)

2 인   력

(단위:명)

30 23 27 22

도시행정담당

도시계획담당

지역계획담당

녹지담당

시설계획담당

기반시설담당

택지개발담당

시설관리담당

지적관리담당

지적전산담당

항공측량담당

○ 시 본 청

○ 사 업 소

지구단위계획담당

녹지사업소 (1담당 29 명)

1 기   구

도시계획국 2006년도 성과관리계획서

공원관리담당

공원조성담당

금정산관리담당

조경기획담당

산림담당

산림방제담당

구  분 3급계
이상

4급 5급 6급 7급
이하

정무 소방 지도 연구 별정 기능 기타

정  원 130 1 5 18 32 46 0 0 0 0 8 20 0

현  원 131 1

0

6 16 30 48 0 0 0 0 8 21 1

과부족 1 1 △2 △2 2 0 0 0 0 0 1 1

※ 기구·인력 현황 :  도시계획국2005.08.22 현재



(단위:천원)

구   분
구성비(%) 구성비(%) 증감률(%)

3 예  산

예 산 액 전년도예산액 비교증감

도시계획국

합          계 86,070,094 100.0 % 61,368,845 100.0 % 24,701,249 40.3 %

사 업 비 65,910,725 76.7 % 56,988,139 92.9 % 8,922,586 15.7 %

기본경비 6,936,678 8.0 % 1,476,317 2.4 % 5,460,361 369.9 %

기타경비 13,222,691 15.3 % 2,904,389 4.7 % 10,318,302 355.3 %

일  반  회  계 37,603,926 100.0 % 44,272,865 100.0 % △6,668,939 △15.1 %

사 업 비 28,167,248 75.0 % 42,796,548 96.7 % △14,629,300 △34.2 %

기본경비 6,936,678 18.4 % 1,476,317 3.3 % 5,460,361 369.9 %

기타경비 2,500,000 6.6 % 0 0.0 % 2,500,000 0.0 %

도시계획과 5,476,655 100.0 % 226,203 100.0 % 5,250,452 2,321.1 %

사 업 비 162,732 3.0 % 161,956 71.6 % 776 0.5 %

기본경비 5,313,923 97.0 % 64,247 28.4 % 5,249,676 8,171.1 %

기타경비 0 0.0 % 0 0.0 % 0 0.0 %

시설계획과 1,111,736 100.0 % 100,876 100.0 % 1,010,860 1,002.1 %

사 업 비 38,069 3.5 % 41,352 41.0 % △3,283 △7.9 %

기본경비 73,667 6.6 % 59,524 59.0 % 14,143 23.8 %

기타경비 1,000,000 89.9 % 0 0.0 % 1,000,000 0.0 %

녹지공원과 27,616,447 100.0 % 40,623,148 100.0 % △13,006,701 △32.0 %

사 업 비 26,056,857 94.4 % 40,571,993 99.9 % △14,515,136 △35.8 %



구   분
구성비(%) 구성비(%) 증감률(%)

예 산 액 전년도예산액 비교증감

기본경비 59,590 0.2 % 51,155 0.1 % 8,435 16.5 %

기타경비 1,500,000 5.4 % 0 0.0 % 1,500,000 0.0 %

지적과 980,841 100.0 % 1,401,544 100.0 % △420,703 △30.0 %

사 업 비 927,940 94.7 % 1,353,862 96.6 % △425,922 △31.5 %

기본경비 52,901 5.3 % 47,682 3.4 % 5,219 10.9 %

기타경비 0 0.0 % 0 0.0 % 0 0.0 %

녹지사업소 2,418,247 100.0 % 1,921,094 100.0 % 497,153 25.9 %

사 업 비 981,650 40.6 % 667,385 34.8 % 314,265 47.1 %

기본경비 1,436,597 59.4 % 1,253,709 65.2 % 182,888 14.6 %

기타경비 0 0.0 % 0 0.0 % 0 0.0 %

특  별  회  계 48,466,168 100.0 % 17,095,980 100.0 % 31,370,188 183.5 %

사 업 비 37,743,477 77.9 % 14,191,591 83.1 % 23,551,886 166.0 %

기본경비 0 0.0 % 0 0.0 % 0 0.0 %

기타경비 10,722,691 22.1 % 2,904,389 16.9 % 7,818,302 269.2 %

택지조성사업비 47,465,168 100.0 % 17,095,980 100.0 % 30,369,188 177.6 %

사 업 비 36,742,477 77.5 % 14,191,591 83.1 % 22,550,886 158.9 %

기본경비 0 0.0 % 0 0.0 % 0 0.0 %

기타경비 10,722,691 22.5 % 2,904,389 16.9 % 7,818,302 269.2 %

도시계획국



구   분
구성비(%) 구성비(%) 증감률(%)

예 산 액 전년도예산액 비교증감

도시계획국

장기미집행도시계획
시설대지보상 1,001,000 100.0 % 0 0.0 % 1,001,000 0.0 %

사 업 비 1,001,000 100.0 % 0 0.0 % 1,001,000 0.0 %

기본경비 0 0.0 % 0 0.0 % 0 0.0 %

기타경비 0 0.0 % 0 0.0 % 0 0.0 %



Ⅱ. 성과계획
 기관임무1

 균형적이고 친환경적인 도시개발계획의 추진으로 세계도시 부산을 건설하고, 부산의 특성을 살린 시민중심의 쾌적한

 생활환경을 창출하여 도시 경쟁력을 제고함

2  전략목표 및 성과목표

구     분 목 표 설 정 내 용 추진부서 예산액
구성비 예산액 비교증감액

전년도

(단위:천원)

전 체 합 계 65,910,725 56,988,139 8,922,586100.0%

일 반 회 계 28,167,248 42,796,548 △14,629,300

전략목표 1 도시계획과'세계도시 부산'건설을 위한 도시계획 비젼 정립 162,732 161,956 7760.2%

성과목표 1-① 21세기 중장기 발전계획 수립 29,811 29,691 120

성과목표 1-② 미래지향적 도시개발방향 정립 5,457 5,457 0

성과목표 1-③ 합리적인 도시계획 결정 및 관리 127,464 126,808 656

전략목표 2 시설계획과쾌적한 해양도시 기반시설 확충 38,069 41,352 △3,2830.1%

성과목표 2-① 도시기반시설 확충 38,069 41,352 △3,283

전략목표 3 녹지공원과쾌적하고 친환경적인 녹색도시 조성 26,056,857 40,571,993 △14,515,13639.5%

성과목표 3-① 푸르고 아름다운 녹지조성 및 관리 5,701,952 7,653,468 △1,951,516

성과목표 3-② 체계적이고 지속적인 산림의 보호 및 육성 10,417,828 6,270,515 4,147,313

도시계획국



구     분 목 표 설 정 내 용 추진부서 예산액
구성비 예산액 비교증감액

전년도

(단위:천원)

성과목표 3-③ 쾌적하고 사랑받는 공원,유원지 정비 및 관리 8,029,797 7,539,730 490,067

성과목표 3-④ 새로운 레저문화에 부응하는 생활권 공원 확충 1,907,280 19,108,280 △17,201,000

전략목표 4 지적과토지관리 정보기반 강화 927,940 1,353,862 △425,9221.4%

성과목표 4-① 체계적인 선진 지적행정 구현 120,747 1,353,862 △1,233,115

성과목표 4-② 관리하는 지적에서 활용하는 지적으로 발전 807,193 0 807,193

전략목표 5 녹지사업소녹지공간확충을 위한 자원생산 및 유지관리 981,650 667,385 314,2651.5%

성과목표 5-① 녹지자원 생산확충 및 보급 확대 906,262 667,385 238,877

성과목표 5-② 시험연구 사업 활성화 및 체험학습 프로그램 운영 75,388 0 75,388

성과목표성과목표 5-③ 녹지공간 사후관리★ 0 0 0

특 별 회 계 37,743,477 14,191,591 23,551,886

택지조성사업비 36,742,477 14,191,591 22,550,886

전략목표 1 시설계획과쾌적한 해양도시 기반시설 확충 36,742,477 14,191,591 22,550,88655.7%

성과목표 1-① 택지개발사업추진 36,742,477 14,191,591 22,550,886

장기미집행도시계획
시설대지보상      

1,001,000 0 1,001,000

전략목표 1 시설계획과쾌적한 해양도시 기반시설 확충 1,001,000 0 1,001,0001.5%

성과목표 1-① 장기미집행도시계획시설 대지보상 1,001,000 0 1,001,000

★ : 비예산 또는 재배정예산

도시계획국



일반회계 도시계획국 도시계획과

3 성과지표 및 성과단위사업명세서

【도시계획과】

목    표    치
성과목표 및 성과지표

2005년 2006년 2007년
검증방법 및 관련자료

전략목표 1 : '세계도시 부산'건설을 위한 도시계획 비젼 정립

성과목표 1-① : 21세기 중장기 발전계획 수립

도시관리계획 재정비 수립 추진실적         추진율 확인100% -70%

성과목표 1-② : 미래지향적 도시개발방향 정립

대저지구단위계획 수립 추진실적            추진율 확인100% -80%

성과목표 1-③ : 합리적인 도시계획 결정 및 관리

도시계획위원회 심의 실적                  심의건수 확인50건 50건50건

개발제한구역 해제실적                     해제면적9.32 ㎢ 2.0 ㎢27.876 ㎢

도시계획도 및 도시계획 지적열람도       
수정 관리 실적                           도면작성 및 수정건수260 건 260건250 건



【성과단위사업 명세서】 (단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  액 전  년  도 비교 증감액 예  산  과  목    및    내  역

합    계 5,476,655 226,203 5,250,452
사 업 비 162,732 161,956 776

전략 1 : '세계도시 부산'건설을 위한 도시계획 비젼 
정립

162,732 161,956 776
성과 1-① : 21세기 중장기 발전계획 수립 29,811 29,691 120
도시관리계획(재정비) 수립 29,811 29,691 120

(2420-2424-120-201-01) 일반운영비                      

  ·도시계획재정비 업무추진 급식비

4,320                                 5,000 * 6명 * 12회 * 12월 =

(2420-2424-120-202-01) 국내여비                        

도시계획 관련 회의참석 및 자료수집 출장

4,491                                 49,900 * 3일 * 2명 * 15회 =

(2420-2424-120-202-03) 국외여비                        

6,000선진도시 벤치마킹 해외시찰                                 =

4,000한일도시개발협력회의 참석                                  =

(2420-2424-120-203-03) 시책추진업무추진비              

11,000도시계획 주요업무추진                                      =

성과 1-② : 미래지향적 도시개발방향 정립 5,457 5,457 0
대저지구 지구단위계획 수립 5,457 5,457 0

(2420-2424-120-201-01) 일반운영비                      

  ·대저지구단위 개발추진 급식비

2,160                                 5,000 * 3명 * 12회 * 12월 =

  ·지구단위계획 업무추진 급식비

1,800                                 5,000 * 3명 * 10회 * 12월 =

(2420-2424-120-202-01) 국내여비                        

지구단위계획 자료수집 및 업무협의 출장

1,497                                  49,900 * 3일 * 2명 * 5회 =

성과 1-③ : 합리적인 도시계획 결정 및 관리 127,464 126,808 656
도시계획위원회 운영 60,540 61,540 △1,000

일반회계 -1- 도시계획국 도시계획과



일반회계 -2- 도시계획국 도시계획과

(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  액 전  년  도 비교 증감액 예  산  과  목    및    내  역

(2420-2424-120-201-01) 일반운영비                      

1,000  ·도시계획조례제작                                       =

  ·도시계획입안등 주민공람공고료

44,000                       55,000 * 5단 * 8㎝ * 2개신문 * 10회 =

  ·위원회위원 참석수당 (=15,540)

14,700    –도시계획위원회 수당             70,000 * 21명 * 10회 =

840    –도시계획위원회 분과위원회 수당    70,000 * 6명 * 2회 =

개발제한구역 해제 관리 13,193 13,193 0
(2420-2424-120-201-01) 일반운영비                      

3,600  ·개발제한구역관리추진 급식비  5,000 * 5명 * 12회 * 12월 =

(2420-2424-120-202-01) 국내여비                        

개발제한구역 해제 및 관리 업무협의 출장

3,593                                 49,900 * 3일 * 2명 * 12회 =

(2420-2424-120-203-03) 시책추진업무추진비              

6,000개발제한구역 해제(동.서부산권 개발관련) 및 관련업무 추진   =

도시계획도 및 도시계획지적열람도 수정 관리 53,731 52,075 1,656
(2420-2424-110-101-10) 일시사역인부임                  

15,593토지이용계획확인서 등 공부정리        31,310 * 2명 * 249일 =

(2420-2424-120-201-01) 일반운영비                      

  ·도시계획결정등 업무용지도 (=6,730)

1,500    –도시계획총괄도(s＝1/25,000)            30,000 * 50부 =

1,120    –도시계획총괄도(s＝1/50,000)            14,000 * 80부 =

1,740    –도시계획 백도(s＝1/25,000)             29,000 * 60부 =

780    –도시계획 백도(s＝1/50,000)             13,000 * 60부 =

390    –지형도(s＝1/5,000)                     3,000 * 130부 =

500    –지번도(s＝1/5,000)                     5,000 * 100부 =

700    –G.B도(s＝1/60,000)                     7,000 * 100부 =

600  ·지번도 책자(s＝1/5,000)                  600,000 * 1권 =



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  액 전  년  도 비교 증감액 예  산  과  목    및    내  역

2,400  ·부산시 주요사업계획도 제작               800,000 * 3개 =

6,000  ·제도용품 및 업무용 소모품 (마카외 100종)               =

  ·청사진 작업용품 (=7,980)

4,130    –감광지(A1)                             59,000 * 70권 =

2,310    –감광지(A2)                             33,000 * 70권 =

1,540    –감광용액                               22,000 * 70통 =

4,000  ·도면 칼라복사                                          =

2,000  ·칼라용지 및 현상액                                     =

  ·도시정보시스템(UIS)운영 (=6,988)

2,400    –도면출력 HP용지 (A0)                   40,000 * 60롤 =

1,200    –플로터용 잉크                     50,000 * 4색 * 6회 =

2,310    –UIS프린터용 이머징킷 및 토너     330,000 * 7종 * 1회 =

1,078    –마이크로 프린터 용지및 토너            98,000 * 11회 =

  ·도시계획 지적고시등 도면작업 급식비

1,440                                 5,000 * 2명 * 12회 * 12월 =

기본경비 5,313,923 64,247 5,249,676
(2420-2424-110-101-01) 기본급                          

도시계획국 직원 봉급 (=2,315,808)

  ·성과급제 연봉급(3급 1명, 4급 4명) (=297,823)

63,988    –3급             63,483,000 + 63,483,000 * 53% * 1.5% =

225,160    –4급           223,383,840 + 223,383,840 * 53% * 1.5% =

8,675    –처우개선                            289,148,000 * 3% =

  ·호봉급(96명) (=2,017,985)

420,902    –5급                  2,159,800 * 16명 * 12월 * 1.015 =

650,950    –6급                  1,842,900 * 29명 * 12월 * 1.015 =

773,407    –7급                  1,476,700 * 43명 * 12월 * 1.015 =

102,082    –8급                   1,197,300 * 7명 * 12월 * 1.015 =

11,867    –9급                     974,300 * 1명 * 12월 * 1.015 =

일반회계 -3- 도시계획국 도시계획과



일반회계 -4- 도시계획국 도시계획과

(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  액 전  년  도 비교 증감액 예  산  과  목    및    내  역

58,777    –처우개선                          1,959,208,000 * 3% =

336,331기말수당                              2,017,985,000 * 2/12 =

336,331정근수당                              2,017,985,000 * 2/12 =

(2420-2424-110-101-02) 수당                            

시간외근무수당 (=430,865)

85,012  ·5급               9,088 * 16명 * 48시간 * 12월 * 1.015 =

130,737  ·6급               7,711 * 29명 * 48시간 * 12월 * 1.015 =

173,941  ·7급               6,919 * 43명 * 48시간 * 12월 * 1.015 =

25,374  ·8급                6,200 * 7명 * 48시간 * 12월 * 1.015 =

3,251  ·9급                5,560 * 1명 * 48시간 * 12월 * 1.015 =

12,550  ·처우개선                              418,315,000 * 3% =

가족수당 (=80,520)

34,920  ·배우자                            30,000 * 97명 * 12월 =

45,600  ·직계존비속                       20,000 * 190명 * 12월 =

자녀학비보조수당 (=49,183)

6,297  ·중학교                             47,700 * 33명 * 4회 =

42,886  ·고등학교                          369,700 * 29명 * 4회 =

정근수당가산금 (=126,960)

63,960  ·25년이상                         130,000 * 41명 * 12월 =

31,680  ·20년‾25년미만                    110,000 * 24명 * 12월 =

23,040  ·15년‾20년미만                     80,000 * 24명 * 12월 =

6,480  ·10년‾15년미만                      60,000 * 9명 * 12월 =

1,800  ·5년‾10년미만                       50,000 * 3명 * 12월 =

99,322대우공무원수당             7,917,000 * 12월 * 1.015 * 1.03 =

600모범공무원수당                         50,000 * 1명 * 12월 =

기술업무수당 (=45,840)

11,400  ·5급이상                           50,000 * 19명 * 12월 =

19,080  ·6 ‾ 7급                           30,000 * 53명 * 12월 =



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  액 전  년  도 비교 증감액 예  산  과  목    및    내  역

480  ·8급이하                            20,000 * 2명 * 12월 =

600  ·가산금(기술사)                     50,000 * 1명 * 12월 =

8,280  ·가산금(기능장, 기사)              30,000 * 23명 * 12월 =

6,000  ·가산금(산업기사)                  20,000 * 25명 * 12월 =

전산업무수당 (=600)

600  ·3년이상                            50,000 * 1명 * 12월 =

(2420-2424-110-101-03) 정액급식비                      

정액급식비 (=159,120)

157,560  ·전직원(연봉,호봉급)             130,000 * 101명 * 12월 =

1,560  ·계약나급                          130,000 * 1명 * 12월 =

(2420-2424-110-101-04) 교통보조비                      

교통보조비(호봉급) (=150,720)

26,880  ·5급                              140,000 * 16명 * 12월 =

112,320  ·6‾7급                            130,000 * 72명 * 12월 =

11,520  ·8‾9급                             120,000 * 8명 * 12월 =

(2420-2424-110-101-05) 명절휴가비                      

252,249명절휴가비(호봉급)                  2,017,985,000 * 1.5/12 =

(2420-2424-110-101-06) 가계지원비                      

420,414가계지원비(호봉급)                  2,017,985,000 * 2.5/12 =

(2420-2424-110-101-07) 연가보상비                      

연가보상비(전직원) (=88,223)

6,340  ·연봉급(3‾4급)               297,823,000 * 53% * 10/249 =

839  ·계약나급                     35,998,000 * 58% * 10/249 =

81,044  ·호봉급                          2,017,985,000 * 10/249 =

(2420-2424-110-101-08) 기타직보수                      

전임계약나급 보수 (=40,952)

34,949  ·연봉              34,673,000 + 34,673,000 * 53% * 1.5% =

1,049  ·처우개선                               34,949,000 * 3% =

일반회계 -5- 도시계획국 도시계획과



일반회계 -6- 도시계획국 도시계획과

(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  액 전  년  도 비교 증감액 예  산  과  목    및    내  역

3,994  ·시간외수당         6,830 * 48시간 * 1명 * 12월 * 1.015 =

120  ·처우개선                                3,994,000 * 3% =

  ·가족수당 (=840)

360    –배우자                           30,000 * 1명 * 12월 =

480    –직계존비속                       20,000 * 2명 * 12월 =

(2420-2424-120-201-01) 일반운영비                      

9,000  ·도시계획업무 관련 각종자료 인쇄   10,000 * 100부 * 9회 =

960  ·도시문제 책자                      2,000 * 40부 * 12월 =

17,150  ·부서운영 기본수용비                                    =

1,000  ·대한국토도시계획학회 회비                              =

360  ·이동전화요금                       30,000 * 1대 * 12월 =

355  ·우편요금(등기)                     1,300 * 21명 * 13회 =

11,000  ·부서기본업무수행 급량비                                =

(2420-2424-120-202-01) 국내여비                        

33,600직원 관내여비                  10,000 * 28명 * 10회 * 12월 =

(2420-2424-120-203-01) 기관운영업무추진비              

6,000국장(3급)                                  6,000,000 * 1명 =

(2420-2424-120-203-04) 부서운영업무추진비              

4,200부서운영업무추진비                          350,000 * 12월 =

(2420-2424-120-204-01) 직책급 업무추진비               

직책급업무추진비 (=24,000)

7,200  ·국장                              600,000 * 1명 * 12월 =

16,800  ·과장                              350,000 * 4명 * 12월 =

(2420-2424-120-204-02) 직급보조비                      

직급보조비 (=212,460)

6,000  ·3급                               500,000 * 1명 * 12월 =

19,200  ·4급                               400,000 * 4명 * 12월 =

48,000  ·5급                              250,000 * 16명 * 12월 =



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  액 전  년  도 비교 증감액 예  산  과  목    및    내  역

53,940  ·6급                              155,000 * 29명 * 12월 =

72,240  ·7급                              140,000 * 43명 * 12월 =

10,080  ·8‾9급(기능8‾9급)                  105,000 * 8명 * 12월 =

3,000  ·계약나급                           250,000 * 1명 *12월 =

(2420-2424-120-204-03) 특정업무수행활동비              

58,200대민활동비                            50,000 * 97명 * 12월 =

(2420-2424-220-405-01) 자산및물품취득비                

1,600도면 작업용 면적계 교체                    1,600,000 * 1대 =

일반회계 -7- 도시계획국 도시계획과


