
2 인   력

(단위:명)

Ⅰ. 개   요

1 기   구

....................................
혁신담당관실

....................................
법무담당관실

....................................
정보화담당관실

(5담당   명) (3담당   명) (6담당   명)54

법제담당

행정심판담당

지방분권담당 송무담당

확인평가담당

사이버시정담당

통신정보담당

....................................
기획관실

30 23

(3담당관 18담당 1팀)

(4담당 1팀   명)35

정책조정팀

정책통계담당

의회협력담당

조직관리담당

기획담당

기획관실 2006년도 성과관리계획서

시정혁신담당

공공기관이전담당

정보기획담당

지식정보담당

도시정보담당

행정정보담당

생활정보담당

구  분 계 3급
이상

4급 5급

18

6급 7급
이하

정무 소방 지도 연구 별정 기능 기타

정  원 138 2 3 37 53 0 0 0 0 2 18 5

현  원 142 2 3 19 33

과부족 4 0

62

9

0 0

0

0

0

0

0

2

0

16 5

0 1 △4 0 △2 0

※ 기구·인력 현황 :  기획관실2005.08.22 현재



(단위:천원)

구   분
구성비(%) 구성비(%) 증감률(%)

기획관실
3 예  산

예 산 액 전년도예산액 비교증감

24,053,273 100.0 % 11,190,734 100.0 % 12,862,539 114.9 %합          계

15,969,011 66.5 % 10,059,637 90.0 % 5,909,374 58.7 %사 업 비

7,429,735 30.8 % 476,570 4.2 % 6,953,165 1,459.0 %기본경비

654,527 2.7 % 654,527 5.8 % 0 0.0 %기타경비

24,053,273 100.0 % 11,190,734 100.0 % 12,862,539 114.9 %일  반  회  계

15,969,011 66.5 % 10,059,637 90.0 % 5,909,374 58.7 %사 업 비

7,429,735 30.8 % 476,570 4.2 % 6,953,165 1,459.0 %기본경비

654,527 2.7 % 654,527 5.8 % 0 0.0 %기타경비

12,027,682 100.0 % 5,979,440 100.0 % 6,048,242 101.2 %기획관실

5,501,132 45.8 % 5,654,650 94.6 % △153,518 △2.7 %사 업 비

6,526,550 54.2 % 324,790 5.4 % 6,201,760 1,909.5 %기본경비

0 0.0 % 0 0.0 % 0 0.0 %기타경비

4,828,107 100.0 % 0 100.0 % 4,828,107 0.0 %혁신담당관실

4,641,791 96.2 % 0 100.0 % 4,641,791 0.0 %사 업 비

186,316 3.8 % 0 0.0 % 186,316 0.0 %기본경비

0 0.0 % 0 0.0 % 0 0.0 %기타경비

736,780 100.0 % 618,402 100.0 % 118,378 19.1 %법무담당관실

415,941 56.5 % 303,514 49.2 % 112,427 37.0 %사 업 비



구   분
구성비(%) 구성비(%) 증감률(%)

예 산 액 전년도예산액 비교증감

50,289 6.8 % 44,338 7.1 % 5,951 13.4 %기본경비

270,550 36.7 % 270,550 43.7 % 0 0.0 %기타경비

6,460,704 100.0 % 4,592,892 100.0 % 1,867,812 40.7 %정보화담당관실

5,410,147 83.8 % 4,101,473 89.4 % 1,308,674 31.9 %사 업 비

666,580 10.3 % 107,442 2.3 % 559,138 520.4 %기본경비

383,977 5.9 % 383,977 8.3 % 0 0.0 %기타경비

기획관실



Ⅱ. 성과계획
 기관임무1

 기반 조성 등을 통해 원활한 시정 추진을 지원함

 시정의 생산성과 효율성 제고를 위해 주요 정책과 시책을 기획, 조정, 평가하고, 행정환경 변화에 부응하는 새로운 시책

 개발 추진과 행정조직을 효율적으로 관리하며, 행정기본 통계자료 제공, 자치입법과 행정소송 업무수행, 디지털 시정

2  전략목표 및 성과목표
(단위:천원)

구     분 목 표 설 정 내 용 추진부서 예산액
전년도

구성비 예산액 비교증감액

10,059,637합     계 15,969,011 100.0% 5,909,374

4,983,508 848,069전략목표 1 4,135,439기획관실 31.2%부산발전 비전제시 및 전략 추진

104,103 111,000성과목표 1-① △6,897시민과 함께하는 시정계획수립 및 홍보

152,175 156,984성과목표 1-② △4,809효율적인 시정현안 해결 노력

33,590 0성과목표 1-③ 33,590생산적 시정운영 조직관리

93,640 24,965성과목표 1-④ 68,675시의회와의 협력강화를 통한 원활한 시정추진

4,600,000 0성과목표 1-⑤ 4,600,000시정정책 및 연구기능강화

517,624 604,963전략목표 2 △87,339기획관실 3.2%통계조사의 품질향상 및 활용도 제고

475,874 587,963성과목표 2-① △112,089통계조사의 품질 향상

41,750 17,000성과목표 2-② 24,750통계자료의 활용도 제고

3,987,899 0전략목표 3 3,987,899혁신담당관실 24.9%고객중심의 일류 시정구현

기획관실



(단위:천원)

구     분 목 표 설 정 내 용 추진부서 예산액
전년도

구성비 예산액 비교증감액

114,076 0성과목표 3-① 114,076혁신과제 발굴.추진으로 혁신성과 창출

78,839 0성과목표 3-② 78,839분권적 자립시정 구현

3,794,984 0성과목표 3-③ 3,794,984첨단 유비쿼터스 기술을 활용한 도시혁신 기반 구축

653,892 0전략목표 4 653,892혁신담당관실 4.0%평가의 객관성 및 공정성 제고

10,696 0성과목표 4-① 10,696객관적 성과중심의 자체평가 강화

643,196 0성과목표 4-② 643,196성과관리통합행정혁신시스템 조기 구축

415,941 303,514전략목표 5 112,427법무담당관실 2.6%법무행정 서비스 기능강화 및 시민 권익 구제 확대

41,651 45,056성과목표 5-① △3,405자치법규 입법지원 강화로 자치행정의 법적 기반 조성

28,740 28,240성과목표 5-② 500시민의 권익 구제 확대

345,550 230,218성과목표 5-③ 115,332합리적 소송업무 관리

5,410,147 4,101,473전략목표 6 1,308,674정보화담당관실 34.1%전자지방정부추진으로 정보화 확산 및 시민편의 제공

518,172 821,004성과목표 6-① △302,832정보화 기반조성 및 정보화교육 활성화 추진

768,528 231,350성과목표 6-② 537,178지식행정을 통한 행정의 생산성 향상과 조직의 역량
강화

816,037 371,763성과목표 6-③ 444,274지리정보를 활용한 디지털 정보도시의 완성

2,840,387 1,809,338성과목표 6-④ 1,031,049행정정보 인프라 고도화 및 기반시설에 대한 정보보호
강화

199,245 266,086성과목표 6-⑤ △66,841인터넷을 통한 대시민 서비스 강화

267,778 601,932성과목표 6-⑥ △334,154첨단정보도시 인프라 구축으로 시민 중심의 서비스 제공

기획관실



일반회계 기획관실 기획관실

3 성과지표 및 성과단위사업명세서

【기획관실】

목    표    치
성과목표 및 성과지표

2005년 2006년 2007년
검증방법 및 관련자료

전략목표 1 : 부산발전 비전제시 및 전략 추진

성과목표 1-① : 시민과 함께하는 시정계획수립 및 홍보

지역경제, 생활복지, 문화    
관광, 교통, 환경 등 시정    
역점시책 7대분야별 1회이상  

계획수립단계에서의 시민의견 수렴 등     
시민참여 보장                            

7회이상 7회이상6회이상

시정현황, 시정소개자료 등   
시정종합 홍보물 제작·배포  
건수                        

대시민 주요시정, 시책 소개실적            7회이상 7회이상6회이상

성과목표 1-② : 효율적인 시정현안 해결 노력

시정 주요현안과제 발굴                    신규 주요현안과제 발굴건수30건이상 30건이상25건이상

당·정회의 등 현안해결      
협의건수                    
중앙부처, 주요인사 방문     
건의건수                    

주요현안사항 해결노력정도                 30회이상 30회이상12회이상

성과목표 1-③ : 생산적 시정운영 조직관리

조직개편 관련자료           
(행정기구 설치조례 시행규칙 
개정 등)                   

현안업무의 원활한 추진을 위한 조직의    
탄력적 운영                              

5회 5회4회



기획관실 기획관실일반회계

목    표    치
성과목표 및 성과지표

2005년 2006년 2007년
검증방법 및 관련자료

권한 위임 확대를 통한 자율 행정체제 강화 
(국장이하 전결 비율 확대)                

사무전결 현황 파악          
(전결규칙 개정 등)          

90.5% 91%90%

성과목표 1-④ : 시의회와의 협력강화를 통한 원활한 시정추진

서면질문 등 요구자료제공 신속성          
(기한내 자료제공율)                      

요구자료 건수와 제출건수    
대비                        

91% 92%90%

시정질문 처리결과 제출                    2005년 반기별 제출          
2005년 하반기부터 분기별제출

4회 4회3회

성과목표 1-⑤ : 시정정책 및 연구기능강화

기획·기본·현안주요연구    
사업 추진건수 및 주·월·   
계간등 주요연구간행물 발간  

시정발전을 위한 정책과제(기획·현안)    
연구개발                                 

285건 292건280건

연구논총, 교양총서, 기획    
연구 학술지 발간 및 연구    
논문 발표회 개최            

부산의 정체성확립을 위한 부산학 연구활동
및 학술지 발간보급                       

3권 3권3권

전략목표 2 : 통계조사의 품질향상 및 활용도 제고

성과목표 2-① : 통계조사의 품질 향상



일반회계 기획관실 기획관실

목    표    치
성과목표 및 성과지표

2005년 2006년 2007년
검증방법 및 관련자료

통계오류 감소                             오류율 확인오류율 1%이내 오류율 1%이내오류율 1%이내

성과목표 2-② : 통계자료의 활용도 제고

시홈페이지 통계이용자 만족도              홈페이지 통계자료 이용자에  
대한 인터넷 만족도 조사     

70%이상 75%이상

통계조사 보고서 발간, 시 정책자료 제공    각종 통계조사보고서 발간    
및 가공통계 작성 제공       

7종 7종6종



【성과단위사업 명세서】 (단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  액 전  년  도 비교 증감액 예  산  과  목    및    내  역

합    계 12,027,682 5,979,440 6,048,242
사 업 비 5,501,132 5,654,650 △153,518

전략 1 : 부산발전 비전제시 및 전략 추진 4,983,508 848,069 4,135,439
성과 1-① : 시민과 함께하는 시정계획수립 및 홍보 104,103 111,000 △6,897
시정운영 기본계획 수립 26,453 16,500 9,953

(1210-1211-120-201-01) 일반운영비                      

  ·『부산발전 2020비전과 전략』실천계획 인쇄

6,000                                            20,000 * 300부 =

3,000  ·시정 주요업무시행계획 인쇄              15,000 * 200부 =

6,860  ·부산발전 2020 자문단 운영수당      70,000 * 49명 * 2회 =

5,000  ·시정운영계획 수립 급량비          5,000 * 10명 * 100일 =

(1210-1211-120-202-01) 국내여비                        

3,593시책개발추진 자료수집             49,900 * 3일 * 4명 * 6회 =

(1210-1211-120-203-03) 시책추진업무추진비              

2,000부산 장기비전 전략 추진                                    =

주요 시정 및 시책 소개 73,450 94,500 △21,050
(1210-1211-120-201-01) 일반운영비                      

  ·시정소개자료 인쇄 (=50,000)

25,000    –국문                                 5,000 * 5,000부 =

25,000    –영문판                               5,000 * 5,000부 =

2,000  ·시정결산자료집 인쇄                     10,000 * 200부 =

  ·시정백서 제작 (=14,450)

11,250    - 책자                                  50,000 * 225부 =

3,200    - CD                                     4,000 * 800개 =

7,000  ·시정현황 제작                           10,000 * 700부 =

부산정책포럼 운영 4,200 0 4,200
(1210-1211-120-201-01) 일반운영비                      

  ·부산정책포럼 운영 (=4,200)

일반회계 -1- 기획관실 기획관실



일반회계 -2- 기획관실 기획관실

(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  액 전  년  도 비교 증감액 예  산  과  목    및    내  역

2,400    –특별강사 수당                    200,000 * 2명 * 6회 =

1,800    –교통비(항공료)                   150,000 * 2명 * 6회 =

성과 1-② : 효율적인 시정현안 해결 노력 152,175 156,984 △4,809
 광역행정 활성화 추진 70,396 34,655 35,741

(1210-1211-120-201-01) 일반운영비                      

50,000  ·전국 시·도지사협의회 공동분담금                       =

5,000  ·당면 현안사항 업무추진 급량비     5,000 * 10명 * 100일 =

(1210-1211-120-202-01) 국내여비                        

2,396시·도지사협의회 회의참석         49,900 * 2일 * 4명 * 6회 =

(1210-1211-120-203-03) 시책추진업무추진비              

11,000기획관리 업무추진                                          =

2,000광역행정 활성화 업무추진                                   =

「당·정회의 」운영 56,593 51,597 4,996
(1210-1211-120-202-01) 국내여비                        

3,593당정간담회 준비                   49,900 * 2일 * 6명 * 6회 =

(1210-1211-120-203-03) 시책추진업무추진비              

50,000부산발전 업무추진                                          =

3,000당·정 협조 업무추진                                       =

현안해결을 위한 중앙부처와 협치행정 25,186 8,992 16,194
(1210-1211-120-201-01) 일반운영비                      

  ·중앙인사방문 시정주요업무보고서 인쇄 (=18,000)

14,000    –파워포인트 제작                      3,500,000 * 4회 =

4,000    –보고서 인쇄                      5,000 * 200부 * 4회 =

(1210-1211-120-202-01) 국내여비                        

7,186현안사항관련 중앙부처 업무협의   49,900 * 2일 * 6명 * 12회 =

성과 1-③ : 생산적 시정운영 조직관리 33,590 0 33,590
조직기구 및 정원관리 33,590 0 33,590

(1210-1211-120-201-01) 일반운영비                      



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  액 전  년  도 비교 증감액 예  산  과  목    및    내  역

25,000  ·직무수첩 제작                          5,000 * 5,000부 =

2,500  ·기구 및 정원조정 작업 급량비       5,000 * 5명 * 100일 =

(1210-1211-120-202-01) 국내여비                        

2,096공무원정원대사 합동작업           49,900 * 7일 * 2명 * 3회 =

2,994기구 및 정원조정 협의            49,900 * 3일 * 2명 * 10회 =

(1210-1211-120-203-03) 시책추진업무추진비              

1,000조직관련 업무추진                                          =
성과 1-④ : 시의회와의 협력강화를 통한 원활한 시정
추진

93,640 24,965 68,675
시의회 등 의정활동 지원 93,640 0 93,640

(1210-1211-120-201-01) 일반운영비                      

5,000  ·시의회 등 시정업무보고서 인쇄      5,000 * 200부 * 5회 =

  ·시의회 행정사무감사 등 결과보고서 인쇄 (=4,500)

2,000    –총괄보고서                            10,000 * 200부 =

2,500    –업무보고서 및 감사자료                10,000 * 250부 =

  ·시의회 의원상해등 보상심의회 운영수당

140                                        70,000 * 2명 * 1회 =

1,500  ·국정감사 준비 급량비               5,000 * 10명 * 30일 =

2,500  ·시의회 정례회, 임시회 준비 급량비  5,000 * 5명 * 100일 =

(1210-1211-120-203-03) 시책추진업무추진비              

30,000시정현안 업무추진                                          =

(1210-1211-120-307-02) 민간경상보조                    

50,000시 의정회 운영지원                                         =

성과 1-⑤ : 시정정책 및 연구기능강화 4,600,000 0 4,600,000
부산발전연구원 시정개발 운영 지원 4,500,000 0 4,500,000

(1210-1211-220-306-00) 출연금                          

4,500,000부산발전연구원 운영비 지원                                 =

부산학 연구지원 100,000 0 100,000
(1210-1211-120-307-02) 민간경상보조                    

일반회계 -3- 기획관실 기획관실



일반회계 -4- 기획관실 기획관실

(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  액 전  년  도 비교 증감액 예  산  과  목    및    내  역

100,000부산학 지원                                                =

전략 2 : 통계조사의 품질향상 및 활용도 제고 517,624 604,963 △87,339
성과 2-① : 통계조사의 품질 향상 475,874 587,963 △112,089
통계 분석 정책적 활용능력 제고 3,000 3,570 △570

(1210-1213-120-202-03) 국외여비                        

3,000통계작성기관 해외연수                      3,000,000 * 1명 =

각종 통계조사 실시 472,874 584,393 △111,519
(1210-1213-110-101-09) 일용인부임                      

통계조사 작업통계원 (=57,670)

21,761  ·기본급                            29,130 * 3명 * 249일 =

7,254  ·상여금                    기본급총액 21,761,000 * 4/12 =

1,748  ·연차수당                           29,130 * 3명 * 20일 =

5,506  ·유급휴일수당                       29,130 * 3명 * 63일 =

7,863  ·시간외근무수당             5,460 * 3명 * 40시간 * 12월 =

2,721  ·명절휴가비              기본급총액 21,761,000 * 1.5/12 =

2,177  ·근속가산금                 기본급총액 21,761,000 * 10% =

3,240  ·정액급식비                         90,000 * 3명 * 12월 =

4,320  ·교통비                            120,000 * 3명 * 12월 =

1,080  ·대민봉사비                         30,000 * 3명 * 12월 =

(1210-1213-110-101-10) 일시사역인부임                  

62,832사회통계조사원 인부임                38,080 * 150명 * 11일 =

사회통계조사 내검,집계 및 전산요원 인부임

11,424                                      38,080 * 10명 * 30일 =

720통계조사 내검,집계 및 전산요원 간식비  2,000 * 12명 * 30일 =

(1210-1213-120-201-01) 일반운영비                      

  ·사업체기초통계조사 (=22,300)

    –시행계획,조사표,협조문 및 산업분류표 등 인쇄

8,000                                       4,000 * 500명 * 4종 =



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  액 전  년  도 비교 증감액 예  산  과  목    및    내  역

4,500    –조사보고서 인쇄                       15,000 * 300부 =

4,800    –현수막 제작                          80,000 * 60개소 =

5,000    –조사원 조사용품                       10,000 * 500명 =

  ·사회통계조사 (=50,300)

5,000    –조사표                                200 * 25,000부 =

    –실시계획, 조사지침서 등 각종서식 제작

9,000                                      3,000 * 300부 * 10식 =

9,000    –결과보고서 인쇄                       30,000 * 300부 =

4,800    –현수막 제작                          80,000 * 60개소 =

4,500    –조사용품 및 답례품                    30,000 * 150명 =

12,000    –홍보용품                           2,000 * 6,000가구 =

6,000    –부산의 사회지표 발간                  20,000 * 300부 =

  ·광공업통계조사 (=47,300)

4,800    –현수막 제작                            80,000 * 60개 =

4,500    –조사용품 및 답례품                    30,000 * 150명 =

18,000    –결과보고서 인쇄                 30,000 * 2종 * 300부 =

20,000    –홍보용품                          2,000 * 10,000업체 =

240  ·인구주택 유공 표창 제작                  15,000 * 16명 =

  ·통계조사 전산용품 구입 (=8,638)

1,639    –복사용지(A4)                        16,390 * 100박스 =

1,356    –출력대(전지)                     2,000 * 226매 * 3회 =

3,506    –레이저프린터 토너                     175,300 * 20개 =

1,691    –칼라프린터 잉크·드럼·오일 등(Optra C)              =

    –디스켓 및 CD(통계조사 자료관리 및 제출용)

446                         (2,200 * 100통) + (1,000 * 226개) =

4,560  ·우편물 발송료                      190 * 8,000매 * 3회 =

1,000  ·대한통계협회 연회비                    1,000,000 * 1회 =

  ·조사표류 내검 및 집계작업 등 급량비

일반회계 -5- 기획관실 기획관실



일반회계 -6- 기획관실 기획관실

(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  액 전  년  도 비교 증감액 예  산  과  목    및    내  역

4,500                                       5,000 * 5명 * 180일 =

400  ·화물차                             200,000 * 1일 * 2회 =

600  ·통계작업장 행정장비 등 수선              200,000 * 3회 =

(1210-1213-120-202-01) 국내여비                        

1,797각종 통계조사관련 여비      49,900 * 2명 * 3일 * 2회 * 3종 =

통계업무관련 회의참석 및 합동작업

1,497                            49,900 * 2명 * 3일 * 1회 * 5종 =

(1210-1213-120-203-03) 시책추진업무추진비              

2,000각종 통계관리 업무추진                                     =

(1210-1213-120-301-10) 행사실비보상금                  

통계조사요원 급식 및 현장활동 보상 (=6,537)

1,800  ·내검,집계보조요원 급식             5,000 * 12명 * 30일 =

1,500  ·통계조사 임시조사원 급식           5,000 * 150명 * 2종 =

  ·사후조사 및 실사지도 관내여비

1,440                                 10,000 * 3명 * 16일 * 3종 =

1,797  ·통계원 합동작업 여비          49,900 * 2명 * 6일 * 3종 =

(1210-1213-120-301-12) 기타보상금                      

800인구주택총조사 유공자 표창 부상              50,000 * 16명 =

(1210-1213-120-303-00) 포상금                          

인구주택총조사 유공기관 시상금 (=1,200)

500  ·최우수                               500,000 * 1개기관 =

300  ·우수                                 300,000 * 1개기관 =

400  ·장려                                 200,000 * 2개기관 =

(1210-1213-220-308-01) 자치단체경상보조금              

185,559사업체기초통계조사 조사원 인건비지원(16개구·군)           =

(1210-1213-220-405-01) 자산및물품취득비                

1,000레이저프린트                               1,000,000 * 1대 =

성과 2-② : 통계자료의 활용도 제고 41,750 17,000 24,750



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  액 전  년  도 비교 증감액 예  산  과  목    및    내  역

통계간행물 발간 41,750 17,000 24,750
(1210-1213-120-201-01) 일반운영비                      

9,250  ·통계연보 제작                           25,000 * 370부 =

3,000  ·부산광역도시권통계 보고서 작성          15,000 * 200부 =

4,000  ·주민등록인구통계 보고서 작성             8,000 * 500부 =

25,500  ·소지역단위 통계지도 작성              15,000 * 1,700부 =

기본경비 6,526,550 324,790 6,201,760
(1210-1211-110-101-01) 기본급                          

봉급 (=2,724,795)

141,793  ·연봉급(3명)   (140,674,000 + 140,674,000 * 53% * 1.5%) =

4,254  ·처우개선                              141,793,000 * 3% =

  ·호봉급(132명) (=2,578,748)

510,282    –5급                  2,205,000 * 19명 * 12월 * 1.015 =

731,336    –6급                  1,766,000 * 34명 * 12월 * 1.015 =

886,972    –7급                  1,374,000 * 53명 * 12월 * 1.015 =

321,017    –8급                  1,198,000 * 22명 * 12월 * 1.015 =

54,031    –9급                   1,109,000 * 4명 * 12월 * 1.015 =

75,110    –처우개선                          2,503,638,000 * 3% =

429,792기말수당                              2,578,748,000 * 2/12 =

429,792정근수당                              2,578,748,000 * 2/12 =

(1210-1211-110-101-02) 수당                            

시간외수당 (=578,211)

100,951  ·5급               9,088 * 19명 * 48시간 * 12월 * 1.015 =

153,278  ·6급               7,711 * 34명 * 48시간 * 12월 * 1.015 =

214,392  ·7급               6,919 * 53명 * 48시간 * 12월 * 1.015 =

79,745  ·8급               6,200 * 22명 * 48시간 * 12월 * 1.015 =

13,003  ·9급                5,560 * 4명 * 48시간 * 12월 * 1.015 =

16,842  ·처우개선                              561,369,000 * 3% =

일반회계 -7- 기획관실 기획관실



일반회계 -8- 기획관실 기획관실

(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  액 전  년  도 비교 증감액 예  산  과  목    및    내  역

정액수당 (=368,262)

  ·가족수당 (=122,622)

29,204    –배우자                  30,000 * 104명 * 0.78 * 12월 =

93,418    –직계 존·비속           20,000 * 263명 * 1.48 * 12월 =

  ·자녀학비보조수당 (=5,084)

1,298    –중학교                    47,700 * 34명 * 0.20 * 4회 =

3,786    –고등학교                 369,700 * 16명 * 0.16 * 4회 =

  ·정근수당가산금 (=136,200)

48,360    –25년이상                       130,000 * 31명 * 12월 =

21,120    –20년∼25년미만                 110,000 * 16명 * 12월 =

27,840    –15년∼20년미만                  80,000 * 29명 * 12월 =

31,680    –10년∼15년미만                  60,000 * 44명 * 12월 =

7,200    –5년∼10년미만                   50,000 * 12명 * 12월 =

72,556  ·대우공무원수당         5,783,460 * 12월 * 1.015 * 1.03 =

1,200  ·모범공무원수당(정부)               50,000 * 2명 * 12월 =

  ·특수업무수당 (=30,600)

    –기술업무수당 (=6,480)

600      5급                              50,000 * 1명 * 12월 =

2,520      6∼7급                           30,000 * 7명 * 12월 =

480      8급이하                          20,000 * 2명 * 12월 =

600      가산금(기술사)                   50,000 * 1명 * 12월 =

1,800      가산금(기능장,기사)              30,000 * 5명 * 12월 =

480      가산금(산업기사)                 20,000 * 2명 * 12월 =

    –전산업무수당 (=24,120)

22,200      3년이상                         50,000 * 37명 * 12월 =

720      1∼3년미만                       30,000 * 2명 * 12월 =

1,200      1년미만                          20,000 * 5명 * 12월 =

(1210-1211-110-101-03) 정액급식비                      



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  액 전  년  도 비교 증감액 예  산  과  목    및    내  역

213,720일반직원                            130,000 * 137명 * 12월 =

3,120계약직                                130,000 * 2명 * 12월 =

(1210-1211-110-101-04) 교통보조비                      

31,9205급                                  140,000 * 19명 * 12월 =

135,7206∼7급                               130,000 * 87명 * 12월 =

37,4408급이하                              120,000 * 26명 * 12월 =

(1210-1211-110-101-05) 명절휴가비                      

322,344명절휴가비                          2,578,748,000 * 1.5/12 =

(1210-1211-110-101-06) 가계지원비                      

537,240가계지원비                          2,578,748,000 * 2.5/12 =

(1210-1211-110-101-07) 연가보상비                      

3,109연봉급 직원                     146,047,000 * 53% * 10/249 =

103,565호봉급 직원                         2,578,748,000 * 10/249 =

2,030계약직 직원                      87,140,000 * 58% * 10/249 =

(1210-1211-110-101-08) 기타직보수                      

계약직 공무원 (=92,644)

  ·연봉 (=87,140)

54,156    –"가"급  (53,728,000 + 53,728,000 * 53% * 1.5%) * 1명 =

    –"다"급

30,445              (30,204,000 + 30,204,000 * 53% * 1.5%) * 1명 =

2,539    –처우개선                             84,601,000 * 3% =

  ·가족수당 (=1,920)

720    –배우자                           30,000 * 2명 * 12월 =

1,200    –직계 존·비속                    20,000 * 5명 * 12월 =

  ·시간외근무수당 (=3,584)

3,479    –"다"급           5,950 * 1명 * 48시간 * 12월 * 1.015 =

105    –처우개선                              3,479,000 * 3% =

(1210-1211-120-201-01) 일반운영비                      

일반회계 -9- 기획관실 기획관실



일반회계 -10- 기획관실 기획관실

(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  액 전  년  도 비교 증감액 예  산  과  목    및    내  역

3,000  ·경제협력관실 운영 수용비                               =

31,486  ·부서운영기본수용비                                     =

23,500  ·기본업무수행급량비                                     =

(1210-1211-120-202-01) 국내여비                        

40,800직원 관내여비                  10,000 * 10일 * 34명 * 12월 =

(1210-1211-120-203-01) 기관운영업무추진비              

12,000기획관리실장                                               =

6,000기획관                                                     =

(1210-1211-120-203-04) 부서운영업무추진비              

4,560부서운영업무추진비          (350,000 + 5,000 * 6명) * 12월 =

(1210-1211-120-204-01) 직책급 업무추진비               

14,4002급‾3급                               600,000 * 2명 * 12월 =

12,6004급                                   350,000 * 3명 * 12월 =

4,200경제협력관                            350,000 * 1명 * 12월 =

(1210-1211-120-204-02) 직급보조비                      

7,8002급                                   650,000 * 1명 * 12월 =

6,0003급                                   500,000 * 1명 * 12월 =

14,4004급                                   400,000 * 3명 * 12월 =

57,0005급                                  250,000 * 19명 * 12월 =

63,2406급                                  155,000 * 34명 * 12월 =

89,0407급                                  140,000 * 53명 * 12월 =

32,7608∼9급                               105,000 * 26명 * 12월 =

계약직 (=6,660)

4,800  ·"가"급                            400,000 * 1명 * 12월 =

1,860  ·"다"급                            155,000 * 1명 * 12월 =

3,600경제협력관                            300,000 * 1명 * 12월 =

(1210-1211-120-204-03) 특정업무수행활동비              

79,200일반직원 대민활동비                  50,000 * 132명 * 12월 =



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  액 전  년  도 비교 증감액 예  산  과  목    및    내  역

600계약직 대민활동비                      50,000 * 1명 * 12월 =
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