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2 인   력 (단위:명)

38

지원기획담당

교육훈련담당

생활개선담당

환경농업담당

수출원예담당

경영정보담당
○ 지    소

북부지소

중부지소

서부지소

동부지소

남부지소

○ 시 본 청

Ⅰ. 개   요
1 기   구

농업기술센터 2006년 제1회 추가경정 성과관리계획서

구  분 계 3급
이상

4급 5급 6급 7급
이하

연구 별정 기능 기타

정  원 38 0 0 0 0 0 0 1 7 0

현  원 38 0 0 0 0 0 7

과부족 0 0

0 1 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

정무 소방 지도

0 0

0

30

0 30

※ 기구·인력 현황 :  농업기술센터2006.05.31 현재



(단위:천원)

구성비(%) 구성비(%) 증감률(%)

3 예  산
농업기술센터

구   분 예 산 액 기정예산액 금회추경액

100.0100.0 % % %합          계 3,404,446 3,398,447 5,999 0.2

42.642.6 % % %사 업 비 1,446,992 1,446,992 0 0.00.0

57.457.4 % % %기본경비 1,957,454 1,951,455 5,999 0.3

0.00.0 % % %기타경비 0 0 0 0.0

100.0100.0 % % %일  반  회  계 3,404,446 3,398,447 5,999 0.2

42.642.6 % % %사 업 비 1,446,992 1,446,992 0 0.00.0

57.457.4 % % %기본경비 1,957,454 1,951,455 5,999 0.3

0.00.0 % % %기타경비 0 0 0 0.0

100.0100.0 % % %농업기술센터 3,404,446 3,398,447 5,999 0.2

42.642.6 % % %사 업 비 1,446,992 1,446,992 0 0.00.0

57.457.4 % % %기본경비 1,957,454 1,951,455 5,999 0.3

0.00.0 % % %기타경비 0 0 0 0.0



Ⅱ. 성과계획
 기관임무1

 농업기술개발 보급으로 농업·농촌 발전과 농가소득 증대로 농업인의 안정적 생활기반 확립과 전문농업인 육성을 통한

 농업 국제 경쟁력 강화

2  전략목표 및 성과목표

구     분 목 표 설 정 내 용
구성비

기  정

(단위:천원)

금  회
추경액예산액

추진부서 예산액

0합     계 1,446,992 %100.0 1,446,992

농업기술보급으로 국가기반산업 발전전략목표 1 1,446,992 %100.0농업기술센터 1,446,992 0

0친환경농업 기술보급 확대성과목표 1-① 781,905 781,905

0농업기술·경영 종합컨설팅 강화성과목표 1-② 665,087 665,087

농업기술센터



일반회계 농업기술센터

3 성과지표 및 성과단위사업명세서

【농업기술센터】

목    표    치
성과목표 및 성과지표

2005년 2006년 2007년
검증방법 및 관련자료

전략목표 1 : 농업기술보급으로 국가기반산업 발전

성과목표 1-① : 친환경농업 기술보급 확대

11,000명10,800명10,500명농업기술교육 참여 인원수                  교육실적 확인

65개소62개소60개소농업기술보급 시범사업 개소수              농업산학협동심의회 자료     
시범사업 추진결과 확인      

77%75%73%농업기술보급에 대한 농업인 만족도         자체 설문조사

성과목표 1-② : 농업기술·경영 종합컨설팅 강화

70,600명70,400명70,200명농업기술·경영 상담 인원수                상담실적 확인

74%73%72%농업기술·경영 상담에 대한 농업인 만족도  자체 설문조사



【성과단위사업 명세서】 (단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

5,9993,398,4473,404,446합     계

01,446,9921,446,992사 업 비

01,446,9921,446,992전략 1 : 농업기술보급으로 국가기반산업 발전

665,087665,087성과 1-② : 농업기술·경영 종합컨설팅 강화 0

301,258301,258농업기술 지원기반 확충 0

(3120-3121-210-401-01) 시설비                          

특화작목육성촉진사업(유형별)(과목변경)              = 0특화작목육성촉진사업(유형별)(과목변경)              =
                          (국0)    (국35,000,000) 

△50,000△50,000                           경정 0 - 기정 50,000,000 =경정감
(국△35,000)

(3120-3121-210-402-01) 민간자본보조                    

150,000150,000특화작목육성촉진사업(유형별)(과목변경)              =
(국105,000)

(3120-3121-210-405-01) 자산및물품취득비                

특화작목육성촉진사업(유형별)(과목변경)              = 0특화작목육성촉진사업(유형별)(과목변경)              =
                         (국0)     (국70,000,000) 

△100,000△100,000                          경정 0 - 기정 100,000,000 =경정감
(국△70,000)

5,9991,951,4551,957,454기본경비

(3120-3121-110-101-01) 기본급                          

봉급봉급

  ·지도관                   3,352,600 * 2명 * 12월 = 80,463  ·지도관                   3,352,600 * 2명 * 12월 =

  ·지도사                  1,784,200 * 28명 * 12월 = 599,492  ·지도사                  1,784,200 * 28명 * 12월 =

  ·7급                      2,198,300 * 1명 * 12월 = 26,380  ·7급                      2,198,300 * 1명 * 12월 =

  ·8급                      1,726,900 * 3명 * 12월 = 62,169  ·8급                      1,726,900 * 3명 * 12월 =

-1- 농업기술센터일반회계



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

-2- 농업기술센터일반회계

  ·9급                      1,455,100 * 3명 * 12월 = 52,384  ·9급                      1,455,100 * 3명 * 12월 =

  ·10급                       800,700 * 1명 * 12월 = 9,609  ·10급                       800,700 * 1명 * 12월 =

149,060                경정 830,497,000 - 기정 681,437,000 =추가증                경정 830,497,000 - 기정 681,437,000 =추가증

기말수당                                            = 0기말수당                                            =

△113,573                          경정 0 - 기정 113,573,000 =경정감                          경정 0 - 기정 113,573,000 =경정감

정근수당                봉급총액 830,497,000 * 1/12 = 69,209정근수당                봉급총액 830,497,000 * 1/12 =

△44,364                 경정 69,209,000 - 기정 113,573,000 =경정감                 경정 69,209,000 - 기정 113,573,000 =경정감

(3120-3121-110-101-02) 수당                            

시간외근무수당시간외근무수당

  ·지도관              9,285 * 42시간 * 1명 * 12월 = 4,680  ·지도관              9,285 * 42시간 * 1명 * 12월 =

  ·지도사  ·지도사

    –21호봉이상       7,542 * 42시간 * 12명 * 12월 = 45,615    –21호봉이상       7,542 * 42시간 * 12명 * 12월 =

    –21호봉이하       7,036 * 42시간 * 16명 * 12월 = 56,739    –21호봉이하       7,036 * 42시간 * 16명 * 12월 =

  ·7급                 7,210 * 42시간 * 1명 * 12월 = 3,634  ·7급                 7,210 * 42시간 * 1명 * 12월 =

  ·8급                 6,461 * 42시간 * 3명 * 12월 = 9,770  ·8급                 6,461 * 42시간 * 3명 * 12월 =

  ·9급                 5,794 * 42시간 * 3명 * 12월 = 8,761  ·9급                 5,794 * 42시간 * 3명 * 12월 =

  ·10급                5,242 * 42시간 * 1명 * 12월 = 2,642  ·10급                5,242 * 42시간 * 1명 * 12월 =

2,826                경정 131,841,000 - 기정 129,015,000 =추가증                경정 131,841,000 - 기정 129,015,000 =추가증

대우공무원수당                   374,408,400 * 4.8% = 17,972대우공무원수당                   374,408,400 * 4.8% =

△1,798                  경정 17,972,000 - 기정 19,770,000 =경정감                  경정 17,972,000 - 기정 19,770,000 =경정감



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

관리업무수당                  3,530,400 * 9% * 12월 = 3,813관리업무수당                  3,530,400 * 9% * 12월 =

151                    경정 3,813,000 - 기정 3,662,000 =추가증                    경정 3,813,000 - 기정 3,662,000 =추가증

(3120-3121-110-101-05) 명절휴가비                      

호봉급                봉급총액 830,497,000 * 1.2/12 = 83,050호봉급                봉급총액 830,497,000 * 1.2/12 =

△2,130                  경정 83,050,000 - 기정 85,180,000 =경정감                  경정 83,050,000 - 기정 85,180,000 =경정감

(3120-3121-110-101-06) 가계지원비                      

호봉급                  봉급총액 830,497,000 * 2/12 = 138,417호봉급                  봉급총액 830,497,000 * 2/12 =

△3,550                경정 138,417,000 - 기정 141,967,000 =경정감                경정 138,417,000 - 기정 141,967,000 =경정감

(3120-3121-110-101-07) 연가보상비                      

호봉급                봉급총액 830,497,000 * 10/360 = 23,070호봉급                봉급총액 830,497,000 * 10/360 =

△4,297                  경정 23,070,000 - 기정 27,367,000 =경정감                  경정 23,070,000 - 기정 27,367,000 =경정감

(3120-3121-110-101-09) 일용인부임                      

청사관리 및 보일러공청사관리 및 보일러공

  ·청사관리(단순노무)  ·청사관리(단순노무)

    –기본급                   30,570 * 1명 * 249일 = 7,612    –기본급                   30,570 * 1명 * 249일 =

    –상여금            기본급총액 7,612,000 * 4/12 = 2,538    –상여금            기본급총액 7,612,000 * 4/12 =

    –명절휴가비      기본급총액 7,612,000 * 1.5/12 = 952    –명절휴가비      기본급총액 7,612,000 * 1.5/12 =

    –연차수당                  30,570 * 1명 * 15일 = 459    –연차수당                  30,570 * 1명 * 15일 =

    –유급휴일수당              30,570 * 1명 * 63일 = 1,926    –유급휴일수당              30,570 * 1명 * 63일 =

    –가계보조비                30,000 * 1명 * 12월 = 360    –가계보조비                30,000 * 1명 * 12월 =

-3- 농업기술센터일반회계



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

-4- 농업기술센터일반회계

    –교통비                   120,000 * 1명 * 12월 = 1440    –교통비                   120,000 * 1명 * 12월 =

    –정액급식비                90,000 * 1명 * 12월 = 1,080    –정액급식비                90,000 * 1명 * 12월 =

    –대민봉사비                30,000 * 1명 * 12월 = 360    –대민봉사비                30,000 * 1명 * 12월 =

    –근속가산금         기본급총액 7,612,000 * 10% = 762    –근속가산금         기본급총액 7,612,000 * 10% =

612                  경정 17,489,000 - 기정 16,877,000 =추가증                  경정 17,489,000 - 기정 16,877,000 =추가증

  ·보일러공  ·보일러공

    –기본급                   35,700 * 1명 * 249일 = 8,890    –기본급                   35,700 * 1명 * 249일 =

    –상여금            기본급총액 8,890,000 * 4/12 = 2,964    –상여금            기본급총액 8,890,000 * 4/12 =

    –명절휴가비      기본급총액 8,890,000 * 1.5/12 = 1,112    –명절휴가비      기본급총액 8,890,000 * 1.5/12 =

    –연차수당                  35,700 * 1명 * 15일 = 536    –연차수당                  35,700 * 1명 * 15일 =

    –유급휴일수당              35,700 * 1명 * 63일 = 2,250    –유급휴일수당              35,700 * 1명 * 63일 =

    –가계보조비                30,000 * 1명 * 12월 = 360    –가계보조비                30,000 * 1명 * 12월 =

    –교통비                   120,000 * 1명 * 12월 = 1,440    –교통비                   120,000 * 1명 * 12월 =

    –정액급식비                90,000 * 1명 * 12월 = 1,080    –정액급식비                90,000 * 1명 * 12월 =

    –대민봉사비                30,000 * 1명 * 12월 = 360    –대민봉사비                30,000 * 1명 * 12월 =

    –근속가산금         기본급총액 8,890,000 * 10% = 889    –근속가산금         기본급총액 8,890,000 * 10% =

654                  경정 19,881,000 - 기정 19,227,000 =추가증                  경정 19,881,000 - 기정 19,227,000 =추가증

비인부임비인부임

  ·국민연금부담금 일용인부임총액 37,370,000 * 4.5% = 1,682  ·국민연금부담금 일용인부임총액 37,370,000 * 4.5% =

  ·고용보험료     일용인부임총액 37,370,000 * 1.3% = 486  ·고용보험료     일용인부임총액 37,370,000 * 1.3% =



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

  ·산재보험료     일용인부임총액 37,370,000 * 0.6% = 225  ·산재보험료     일용인부임총액 37,370,000 * 0.6% =

81                    경정 2,393,000 - 기정 2,312,000 =추가증                    경정 2,393,000 - 기정 2,312,000 =추가증

(3120-3121-120-202-01) 국내여비                        

새기술 중앙단위교육 참석  75,800 * 3일 * 20명 * 2회 = 9,096새기술 중앙단위교육 참석  75,800 * 3일 * 20명 * 2회 =

업무추진회의 참석         75,800 * 2일 * 10명 * 2회 = 3,032업무추진회의 참석         75,800 * 2일 * 10명 * 2회 =

농촌진흥기관 체육대회 참석농촌진흥기관 체육대회 참석

                          75,800 * 2일 * 30명 * 1회 = 4,548                          75,800 * 2일 * 30명 * 1회 =

세미나, 평가회 및 연찬회 참석세미나, 평가회 및 연찬회 참석

                          75,800 * 3일 * 30명 * 3회 = 20,466                          75,800 * 3일 * 30명 * 3회 =

농업인학습단체 견학 및 연찬회 인솔농업인학습단체 견학 및 연찬회 인솔

                          75,800 * 2일 * 2명 * 30회 = 9,096                          75,800 * 2일 * 2명 * 30회 =

15,799                  경정 46,238,000 - 기정 30,439,000 =추가증                  경정 46,238,000 - 기정 30,439,000 =추가증

(3120-3121-120-301-09) 공익근무요원보상금              

봉급                            65,000 * 8명 * 12월 = 6,240봉급                            65,000 * 8명 * 12월 =

중식비                          88,000 * 8명 * 12월 = 8,448중식비                          88,000 * 8명 * 12월 =

교통비          (40,000 * 4월 + 44,000 * 8월) * 8명 = 4,096교통비          (40,000 * 4월 + 44,000 * 8월) * 8명 =

피복비                                156,000 * 8명 = 1,248피복비                                156,000 * 8명 =

6,528                  경정 20,032,000 - 기정 13,504,000 =추가증                  경정 20,032,000 - 기정 13,504,000 =추가증
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