
일반회계 도시계획국 녹지사업소

3 성과지표 및 성과단위사업명세서

【녹지사업소】

목    표    치
성과목표 및 성과지표

2005년 2006년 2007년
검증방법 및 관련자료

전략목표 5 : 녹지공간확충을 위한 자원생산 및 유지관리

성과목표 5-① : 녹지자원 생산확충 및 보급 확대

1,800천본1,550천본
1,550천본         
28,099㎡          초화, 수목류 생산실적                     생산실적

1,800천본1,550천본
1,500천본         
16,026㎡          녹지자원 분양실적                         분양실적

성과목표 5-② : 시험연구 사업 활성화 및 체험학습 프로그램 운영

12,000주10,000주1,729주조경수목 생육 개선 본수                   추진실적

1,200명600명-체험학습 프로그램 참여자 수               참여실적

80명40명-생태학습운영 자원봉사자 양성자 수         교육이수 실적

성과목표 5-③ ★ : 녹지공간 사후관리
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목    표    치
성과목표 및 성과지표

2005년 2006년 2007년
검증방법 및 관련자료

19개소(262,998㎡) 
569천본           
잔디 157,776㎡    

19개소(262,998㎡) 
569천본           
잔디 157,776㎡    

17개소(129,534㎡) 
472천본           
잔디 83,514㎡     

주요 녹화사업장 사후관리 추진실적         제초,전정,시비등 작업실적



【성과단위사업 명세서】 (단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

△41,2322,418,2472,377,015합     계

5,150981,650986,800사 업 비

5,150981,650986,800전략 5 : 녹지공간확충을 위한 자원생산 및 유지관리

906,262911,412성과 5-① : 녹지자원 생산확충 및 보급 확대 5,150

295,467300,254온실 및 소규모녹지공간 관리 4,787

(2230-2233-120-301-09) 공익근무요원보상금              

공원감시 공익근무요원공원감시 공익근무요원

  ·봉급                       65,000 * 11명 * 12월 = 8,580  ·봉급                       65,000 * 11명 * 12월 =

  ·중식비                     88,000 * 11명 * 12월 = 11,616  ·중식비                     88,000 * 11명 * 12월 =

  ·교통비     (40,000 * 4월 + 44,000 * 8월) * 11명 = 5,632  ·교통비     (40,000 * 4월 + 44,000 * 8월) * 11명 =

  ·피복비                           156,000 * 11명 = 1,716  ·피복비                           156,000 * 11명 =

2,787                  경정 27,544,000 - 기정 24,757,000 =추가증                  경정 27,544,000 - 기정 24,757,000 =추가증

(2230-2233-220-206-00) 재료비                          

청사온실관리청사온실관리

2,000  ·시장실 및 부시장실 화분 구입 등                 =  ·시장실 및 부시장실 화분 구입 등                 =

양묘장 확충시범사업양묘장 확충시범사업

  ·수목 및 자재구입비                              = 105,000  ·수목 및 자재구입비                              =

  ·부지 기반조성비(과목변경)                       = 0  ·부지 기반조성비(과목변경)                       =

△50,000                경정 105,000,000 - 기정 155,000,000 =경정감                경정 105,000,000 - 기정 155,000,000 =경정감

(2230-2233-220-401-01) 시설비                          
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(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액
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양묘장 확충시범사업양묘장 확충시범사업

50,000  ·부지 기반조성비(과목변경)                       =  ·부지 기반조성비(과목변경)                       =

37,15537,518무궁화관리 및 전시회 개최 363

(2230-2233-120-202-01) 국내여비                        

무궁화 품종수집 및 중앙전시회 참가무궁화 품종수집 및 중앙전시회 참가

                                 75,800 * 2명 * 7일 = 1,062                                 75,800 * 2명 * 7일 =

363                      경정 1,062,000 - 기정 699,000 =추가증                      경정 1,062,000 - 기정 699,000 =추가증

△46,3821,436,5971,390,215기본경비

(2230-2233-110-101-01) 기본급                          

봉급봉급

  ·연봉급 (1명)                   4,871,080 * 12월 = 58,453  ·연봉급 (1명)                   4,871,080 * 12월 =

  ·호봉급(28명)   ·호봉급(28명) 

    –5급                    2,863,100 * 1명 * 12월 = 34,358    –5급                    2,863,100 * 1명 * 12월 =

    –6급                    2,509,300 * 4명 * 12월 = 120,447    –6급                    2,509,300 * 4명 * 12월 =

    –7급                    1,996,600 * 6명 * 12월 = 143,756    –7급                    1,996,600 * 6명 * 12월 =

    –8급                    1,761,300 * 5명 * 12월 = 105,678    –8급                    1,761,300 * 5명 * 12월 =

    –9급                    1,562,600 * 5명 * 12월 = 93,756    –9급                    1,562,600 * 5명 * 12월 =

    –10급                   1,322,500 * 7명 * 12월 = 111,090    –10급                   1,322,500 * 7명 * 12월 =

50,237                경정 667,538,000 - 기정 617,301,000 =추가증                경정 667,538,000 - 기정 617,301,000 =추가증

  ·기말수당                                        = 0  ·기말수당                                        =



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

△84,889                           경정 0 - 기정 84,889,000 =경정감                           경정 0 - 기정 84,889,000 =경정감

  ·정근수당     호봉급 봉급총액 609,085,000 * 1/12 = 50,758  ·정근수당     호봉급 봉급총액 609,085,000 * 1/12 =

△34,131                  경정 50,758,000 - 기정 84,889,000 =경정감                  경정 50,758,000 - 기정 84,889,000 =경정감

(2230-2233-110-101-02) 수당                            

시간외 근무수당시간외 근무수당

  ·5급                 9,471 * 1명 * 42시간 * 12월 = 4,774  ·5급                 9,471 * 1명 * 42시간 * 12월 =

  ·6급                 8,036 * 4명 * 42시간 * 12월 = 16,201  ·6급                 8,036 * 4명 * 42시간 * 12월 =

  ·7급                 7,210 * 6명 * 42시간 * 12월 = 21,804  ·7급                 7,210 * 6명 * 42시간 * 12월 =

  ·8급                 6,461 * 5명 * 42시간 * 12월 = 16,282  ·8급                 6,461 * 5명 * 42시간 * 12월 =

  ·9급                 5,794 * 5명 * 42시간 * 12월 = 14,601  ·9급                 5,794 * 5명 * 42시간 * 12월 =

  ·10급                5,242 * 7명 * 42시간 * 12월 = 18,494  ·10급                5,242 * 7명 * 42시간 * 12월 =

6,033                  경정 92,156,000 - 기정 86,123,000 =추가증                  경정 92,156,000 - 기정 86,123,000 =추가증

가족수당가족수당

  ·배우자                     30,000 * 29명 * 12월 = 10,440  ·배우자                     30,000 * 29명 * 12월 =

  ·직계존비속                 20,000 * 40명 * 12월 = 9,600  ·직계존비속                 20,000 * 40명 * 12월 =

1,595                  경정 20,040,000 - 기정 18,445,000 =추가증                  경정 20,040,000 - 기정 18,445,000 =추가증

자녀학비보조수당자녀학비보조수당

  ·중학교                       47,700 * 4명 * 4회 = 764  ·중학교                       47,700 * 4명 * 4회 =

  ·고등학교                    369,700 * 7명 * 4회 = 10,352  ·고등학교                    369,700 * 7명 * 4회 =

3,147                   경정 11,116,000 - 기정 7,969,000 =추가증                   경정 11,116,000 - 기정 7,969,000 =추가증
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(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액
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정근수당가산금정근수당가산금

  ·25년 이상                  130,000 * 9명 * 12월 = 14,040  ·25년 이상                  130,000 * 9명 * 12월 =

  ·20년‾25년 미만             110,000 * 3명 * 12월 = 3,960  ·20년‾25년 미만             110,000 * 3명 * 12월 =

  ·15년‾20년 미만              80,000 * 5명 * 12월 = 4,800  ·15년‾20년 미만              80,000 * 5명 * 12월 =

  ·10년‾15년 미만              60,000 * 6명 * 12월 = 4,320  ·10년‾15년 미만              60,000 * 6명 * 12월 =

  ·5년‾10년미만                50,000 * 6명 * 12월 = 3,600  ·5년‾10년미만                50,000 * 6명 * 12월 =

240                  경정 30,720,000 - 기정 30,480,000 =추가증                  경정 30,720,000 - 기정 30,480,000 =추가증

대우공무원 수당                  377,541,600 * 4.8% = 18,122대우공무원 수당                  377,541,600 * 4.8% =

4,851                  경정 18,122,000 - 기정 13,271,000 =추가증                  경정 18,122,000 - 기정 13,271,000 =추가증

(2230-2233-110-101-04) 교통보조비                      

5급                            140,000 * 1명 * 12월 = 1,6805급                            140,000 * 1명 * 12월 =

6급‾7급                       130,000 * 10명 * 12월 = 15,6006급‾7급                       130,000 * 10명 * 12월 =

8급 이하                      120,000 * 17명 * 12월 = 24,4808급 이하                      120,000 * 17명 * 12월 =

1,800                  경정 41,760,000 - 기정 39,960,000 =추가증                  경정 41,760,000 - 기정 39,960,000 =추가증

(2230-2233-110-101-05) 명절휴가비                      

호봉급                봉급총액 609,085,000 * 1.2/12 = 60,909호봉급                봉급총액 609,085,000 * 1.2/12 =

△2,758                  경정 60,909,000 - 기정 63,667,000 =경정감                  경정 60,909,000 - 기정 63,667,000 =경정감

(2230-2233-110-101-06) 가계지원비                      

호봉급                  봉급총액 609,085,000 * 2/12 = 101,515호봉급                  봉급총액 609,085,000 * 2/12 =

△4,596                경정 101,515,000 - 기정 106,111,000 =경정감                경정 101,515,000 - 기정 106,111,000 =경정감



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

(2230-2233-110-101-07) 연가보상비                      

연봉급           봉급총액 58,453,000 * 66% * 10/360 = 1,072연봉급           봉급총액 58,453,000 * 66% * 10/360 =

호봉급                봉급총액 609,085,000 * 10/360 = 16,920호봉급                봉급총액 609,085,000 * 10/360 =

3,829                  경정 17,992,000 - 기정 14,163,000 =추가증                  경정 17,992,000 - 기정 14,163,000 =추가증

(2230-2233-110-101-09) 일용인부임                      

녹지관리원녹지관리원

  ·인부임  ·인부임

    –기본급                    714,000 * 1명 *12월 = 8,568    –기본급                    714,000 * 1명 *12월 =

    –작업장려수당               70,000 * 1명 *12월 = 840    –작업장려수당               70,000 * 1명 *12월 =

    –특수업무수당              90,000 * 1명 * 12월 = 1,080    –특수업무수당              90,000 * 1명 * 12월 =

    –가계보조비                110,000 * 1명 *12월 = 1,320    –가계보조비                110,000 * 1명 *12월 =

    –기말수당       통상임금총액 11,808,000 * 2/12 = 1,968    –기말수당       통상임금총액 11,808,000 * 2/12 =

    –정근수당     통상임금총액 11,808,000 * 1.8/12 = 1,772    –정근수당     통상임금총액 11,808,000 * 1.8/12 =

    –체력단련비   통상임금총액 11,808,000 * 2.5/12 = 2,460    –체력단련비   통상임금총액 11,808,000 * 2.5/12 =

    –명절휴가비   통상임금총액 11,808,000 * 1.5/12 = 1,476    –명절휴가비   통상임금총액 11,808,000 * 1.5/12 =

    –근속가산금         23,800 * 1명 * 10년 * 12월 = 2,856    –근속가산금         23,800 * 1명 * 10년 * 12월 =

    –가족수당(배우자1명, 자녀1명)    –가족수당(배우자1명, 자녀1명)

                                50,000 * 1명 * 12월 = 600                                50,000 * 1명 * 12월 =

    –교통비                   120,000 * 1명 * 12월 = 1,440    –교통비                   120,000 * 1명 * 12월 =

    –위생비                   100,000 * 1명 * 12월 = 1,200    –위생비                   100,000 * 1명 * 12월 =
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(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

-6- 도시계획국 녹지사업소일반회계

    –시간외 수당         13,000 * 1명 * 30일 *12월 = 4,680    –시간외 수당         13,000 * 1명 * 30일 *12월 =

    –연차수당                  34,800 * 1명 * 12일 = 418    –연차수당                  34,800 * 1명 * 12일 =

    –정액급식비                90,000 * 1명 * 12월 = 1,080    –정액급식비                90,000 * 1명 * 12월 =

    –대민봉사비                30,000 * 1명 * 12월 = 360    –대민봉사비                30,000 * 1명 * 12월 =

6,948                  경정 32,118,000 - 기정 25,170,000 =추가증                  경정 32,118,000 - 기정 25,170,000 =추가증

  ·비인부임  ·비인부임

    –국민연금부담금              32,118,000 * 4.5% = 1,446    –국민연금부담금              32,118,000 * 4.5% =

    –고용보험료                 32,118,000 * 1.45% = 466    –고용보험료                 32,118,000 * 1.45% =

    –산재보험료                 32,118,000 * 0.65% = 209    –산재보험료                 32,118,000 * 0.65% =

    –피복비                                        = 40    –피복비                                        =

483                    경정 2,161,000 - 기정 1,678,000 =추가증                    경정 2,161,000 - 기정 1,678,000 =추가증

(2230-2233-120-202-01) 국내여비                        

녹지사업관련 출장여비            75,800 * 8명 * 4일 = 2,426녹지사업관련 출장여비            75,800 * 8명 * 4일 =

829                    경정 2,426,000 - 기정 1,597,000 =추가증                    경정 2,426,000 - 기정 1,597,000 =추가증


