
일반회계 환경국 청소시설관리사업소

3 성과지표 및 성과단위사업명세서

【청소시설관리사업소】

목    표    치
성과목표 및 성과지표

2005년 2006년 2007년
검증방법 및 관련자료

전략목표 6 : 친환경적 매립장 조성

성과목표 6-① : 쾌적하고 위생적인 매립장 및 주변관리

150대/일150대/일175대/일폐기물반입 지도·단속건수                 지도단속 실적 확인

700회670회670회방역 및 악취저감 활동 횟수                방역 횟수 확인

300,000톤300,000톤350,000톤폐기물 반입처리량                         반입량 확인

성과목표 6-② : 완벽한 침출수 관리

2,000톤/일2,000톤/일850톤/일침출수 처리량                             일일처리량

BOD:70이하BOD:70이하BOD:150이하침출수 수질기준 유지 실적                 수질검사 결과 확인

성과목표 6-③ : 을숙도매립장 사후관리
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목    표    치
성과목표 및 성과지표

2005년 2006년 2007년
검증방법 및 관련자료

3개사업3개사업3개사업매립장시설물 유지·보수 실적              계획대비 유지보수실적 확인

환경기준치 이하환경기준치 이하환경기준치 이하환경영향조사 기준 유지율                  환경영향조사 결과 확인



【성과단위사업 명세서】 (단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

162,7853,031,7363,194,521합     계

162,7852,050,8652,213,650기본경비

(2220-2225-110-101-01) 기본급                          

봉급봉급

  ·연봉급                                          = 0  ·연봉급                                          =

△58,012                           경정 0 - 기정 58,012,000 =경정감                           경정 0 - 기정 58,012,000 =경정감

  ·호봉급  ·호봉급

    –5급                     2,863,100 * 1명 * 12월= 34,358    –5급                     2,863,100 * 1명 * 12월=

    –6급                     2,440,900 * 3명 * 12월= 87,873    –6급                     2,440,900 * 3명 * 12월=

    –7급                   1,855,000 * 11명 * 12월 = 244,860    –7급                   1,855,000 * 11명 * 12월 =

    –8급                    1,694,400 * 12명 * 12월= 243,994    –8급                    1,694,400 * 12명 * 12월=

    –9급                     1,243,000 * 9명 * 12월= 134,244    –9급                     1,243,000 * 9명 * 12월=

220,247                경정 745,329,000 - 기정 525,082,000 =추가증                경정 745,329,000 - 기정 525,082,000 =추가증

기말수당                                            = 0기말수당                                            =

△87,514                           경정 0 - 기정 87,514,000 =경정감                           경정 0 - 기정 87,514,000 =경정감

정근수당         호봉급 봉급총액 745,329,000 * 1/12 = 62,111정근수당         호봉급 봉급총액 745,329,000 * 1/12 =

△25,403                  경정 62,111,000 - 기정 87,514,000 =경정감                  경정 62,111,000 - 기정 87,514,000 =경정감

(2220-2225-110-101-02) 수당                            

초과근무수당초과근무수당

  ·시간외근무수당  ·시간외근무수당
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(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액
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    –5급               9,471 * 1명 * 42시간 * 10월 = 3,978    –5급               9,471 * 1명 * 42시간 * 10월 =

    –6급               8,036 * 3명 * 42시간 * 12월 = 12,151    –6급               8,036 * 3명 * 42시간 * 12월 =

    –7급               7,210 * 10명 * 42시간 * 12월= 36,339    –7급               7,210 * 10명 * 42시간 * 12월=

    –8급                6,461 * 7명 * 42시간 * 12월= 22,795    –8급                6,461 * 7명 * 42시간 * 12월=

    –9급                5,794 * 3명 * 42시간 * 12월= 8,761    –9급                5,794 * 3명 * 42시간 * 12월=

    –현업근무자        6,461 * 12명 * 67시간 * 12월= 62,336    –현업근무자        6,461 * 12명 * 67시간 * 12월=

  ·야간근무수당        17,132 * 12명 * 365일 * 1/3 = 25,013  ·야간근무수당        17,132 * 12명 * 365일 * 1/3 =

  ·휴일근무수당                48,671 * 6명 * 116일= 33,876  ·휴일근무수당                48,671 * 6명 * 116일=

10,586                경정 205,249,000 - 기정 194,663,000 =추가증                경정 205,249,000 - 기정 194,663,000 =추가증

가족수당                                            가족수당                                            

  ·배우자              30,000 * 36명 * 12월 * 0.78 = 10,109  ·배우자              30,000 * 36명 * 12월 * 0.78 =

  ·직계 존비속         20,000 * 36명 * 12월 * 1.48 = 12,788  ·직계 존비속         20,000 * 36명 * 12월 * 1.48 =

1,272                  경정 22,897,000 - 기정 21,625,000 =추가증                  경정 22,897,000 - 기정 21,625,000 =추가증

자녀학비보조수당자녀학비보조수당

  ·중학교               47,700 * 36명 * 4회 * 0.20 = 1,374  ·중학교               47,700 * 36명 * 4회 * 0.20 =

  ·고등학교            369,700 * 36명 * 4회 * 0.16 = 8,518  ·고등학교            369,700 * 36명 * 4회 * 0.16 =

549                    경정 9,892,000 - 기정 9,343,000 =추가증                    경정 9,892,000 - 기정 9,343,000 =추가증

정근수당 가산금정근수당 가산금

  ·25년 이상                  130,000 * 5명 * 12월 = 7,800  ·25년 이상                  130,000 * 5명 * 12월 =

  ·20년∼25년 미만            110,000 * 8명 * 12월 = 10,560  ·20년∼25년 미만            110,000 * 8명 * 12월 =



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

  ·15년∼20년 미만             80,000 * 9명 * 12월 = 8,640  ·15년∼20년 미만             80,000 * 9명 * 12월 =

  ·10년∼15년 미만             60,000 * 9명 * 12월 = 6,480  ·10년∼15년 미만             60,000 * 9명 * 12월 =

  ·5년∼10년 미만              50,000 * 3명 * 12월 = 1,800  ·5년∼10년 미만              50,000 * 3명 * 12월 =

7,680                  경정 35,280,000 - 기정 27,600,000 =추가증                  경정 35,280,000 - 기정 27,600,000 =추가증

대우공무원 수당                  353,635,200 * 4.8% = 16,975대우공무원 수당                  353,635,200 * 4.8% =

1,045                  경정 16,975,000 - 기정 15,930,000 =추가증                  경정 16,975,000 - 기정 15,930,000 =추가증

8,800부산진해경제자유구역청 수당    880,000 * 1명 * 10월 =부산진해경제자유구역청 수당    880,000 * 1명 * 10월 =

(2220-2225-110-101-03) 정액급식비                      

일반직원                      130,000 * 36명 * 12월 = 56,160일반직원                      130,000 * 36명 * 12월 =

청원경찰                       130,000 * 3명 * 12월 = 4,680청원경찰                       130,000 * 3명 * 12월 =

4,680                  경정 60,840,000 - 기정 56,160,000 =추가증                  경정 60,840,000 - 기정 56,160,000 =추가증

(2220-2225-110-101-04) 교통보조비                      

일반직원일반직원

  ·5급                        140,000 * 1명 * 10월 = 1,400  ·5급                        140,000 * 1명 * 10월 =

  ·6급∼7급                  130,000 * 14명 * 12월 = 21,840  ·6급∼7급                  130,000 * 14명 * 12월 =

  ·8급이하                   120,000 * 21명 * 12월 = 30,240  ·8급이하                   120,000 * 21명 * 12월 =

청원경찰                       120,000 * 3명 * 12월 = 4,320청원경찰                       120,000 * 3명 * 12월 =

6,200                  경정 57,800,000 - 기정 51,600,000 =추가증                  경정 57,800,000 - 기정 51,600,000 =추가증

(2220-2225-110-101-05) 명절휴가비                      

호봉급 직원           봉급총액 745,329,000 * 1.2/12 = 74,533호봉급 직원           봉급총액 745,329,000 * 1.2/12 =
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(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액
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청원경찰               봉급총액 41,627,000 * 1.2/12 = 4,163청원경찰               봉급총액 41,627,000 * 1.2/12 =

9,927                  경정 78,696,000 - 기정 68,769,000 =추가증                  경정 78,696,000 - 기정 68,769,000 =추가증

(2220-2225-110-101-06) 가계지원비                      

호봉급 직원             봉급총액 745,329,000 * 2/12 = 124,222호봉급 직원             봉급총액 745,329,000 * 2/12 =

청원경찰                 봉급총액 41,627,000 * 2/12 = 6,938청원경찰                 봉급총액 41,627,000 * 2/12 =

16,546                경정 131,160,000 - 기정 114,614,000 =추가증                경정 131,160,000 - 기정 114,614,000 =추가증

(2220-2225-110-101-07) 연가보상비                      

연봉급 직원                                         = 1,235연봉급 직원                                         =

호봉급 직원                    745,329,000 * 10/360 = 20,704호봉급 직원                    745,329,000 * 10/360 =

청원경찰                봉급총액 41,627,000 * 10/360= 1,157청원경찰                봉급총액 41,627,000 * 10/360=

△234                  경정 23,096,000 - 기정 23,330,000 =경정감                  경정 23,096,000 - 기정 23,330,000 =경정감

(2220-2225-110-101-08) 기타직보수                      

청원경찰청원경찰

  ·봉급                     1,156,300 * 3명 * 12월 = 41,627  ·봉급                     1,156,300 * 3명 * 12월 =

  ·기말수당                                        = 0  ·기말수당                                        =

  ·정근수당             봉급총액 41,627,000 * 1/12 = 3,469  ·정근수당             봉급총액 41,627,000 * 1/12 =

  ·초과근무수당  ·초과근무수당

    –시간외근무수당    6,132 * 67시간 * 3명 * 12월 = 14,791    –시간외근무수당    6,132 * 67시간 * 3명 * 12월 =

    –야간근무수당       16,352 * 3명 * 365일 * 1/3 = 5,969    –야간근무수당       16,352 * 3명 * 365일 * 1/3 =

  ·가족수당  ·가족수당



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

    –배우자                    30,000 * 2명 * 12월 = 720    –배우자                    30,000 * 2명 * 12월 =

    –직계 존·비속             20,000 * 2명 * 12월 = 480    –직계 존·비속             20,000 * 2명 * 12월 =

  ·정근수당 가산금  ·정근수당 가산금

    –10년‾15년미만             60,000 * 1명 * 12월 = 720    –10년‾15년미만             60,000 * 1명 * 12월 =

  ·장려수당                   270,000 * 3명 * 12월 = 9,720  ·장려수당                   270,000 * 3명 * 12월 =

  ·자녀학비보조수당            369,700 * 1명 * 4회 = 1,479  ·자녀학비보조수당            369,700 * 1명 * 4회 =

21,800                  경정 78,975,000 - 기정 57,175,000 =추가증                  경정 78,975,000 - 기정 57,175,000 =추가증

(2220-2225-110-101-09) 일용인부임                      

환경미화원환경미화원

  ·통상임금  ·통상임금

    –기본급                  714,000 * 10명 * 12월 = 85,680    –기본급                  714,000 * 10명 * 12월 =

    –특수업무수당             90,000 * 10명 * 12월 = 10,800    –특수업무수당             90,000 * 10명 * 12월 =

    –작업장려수당             70,000 * 10명 * 12월 = 8,400    –작업장려수당             70,000 * 10명 * 12월 =

    –가계보조비              110,000 * 10명 * 12월 = 13,200    –가계보조비              110,000 * 10명 * 12월 =

  ·상여금  ·상여금

    –기말수당      통상임금총액 118,080,000 * 2/12 = 19,680    –기말수당      통상임금총액 118,080,000 * 2/12 =

    –정근수당    통상임금총액 118,080,000 * 1.8/12 = 17,712    –정근수당    통상임금총액 118,080,000 * 1.8/12 =

    –체력단련비  통상임금총액 118,080,000 * 2.5/12 = 24,600    –체력단련비  통상임금총액 118,080,000 * 2.5/12 =

  ·근속가산금           23,800 * 10명 * 7년 * 12월 = 19,992  ·근속가산금           23,800 * 10명 * 7년 * 12월 =

  ·명절휴가비    통상임금총액 118,080,000 * 1.5/12 = 14,760  ·명절휴가비    통상임금총액 118,080,000 * 1.5/12 =

-5- 환경국 청소시설관리사업소일반회계



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액
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  ·시간외근무수당      13,000 * 30일 * 10명 * 12월 = 46,800  ·시간외근무수당      13,000 * 30일 * 10명 * 12월 =

  ·휴일근무수당         52,200 * 4일 * 10명 * 12월 = 25,056  ·휴일근무수당         52,200 * 4일 * 10명 * 12월 =

  ·연차수당                   34,800 * 10명 * 14일 = 4,872  ·연차수당                   34,800 * 10명 * 14일 =

  ·정액급식비                 90,000 * 10명 * 12월 = 10,800  ·정액급식비                 90,000 * 10명 * 12월 =

  ·가족수당                                        = 7,920  ·가족수당                                        =

  ·자녀학비보조수당                                = 6,870  ·자녀학비보조수당                                =

  ·교통비                    120,000 * 10명 * 12월 = 14,400  ·교통비                    120,000 * 10명 * 12월 =

  ·조식비                     70,000 * 10명 * 12월 = 8,400  ·조식비                     70,000 * 10명 * 12월 =

  ·위생비                    100,000 * 10명 * 12월 = 12,000  ·위생비                    100,000 * 10명 * 12월 =

  ·대민봉사비                 30,000 * 10명 * 12월 = 3,600  ·대민봉사비                 30,000 * 10명 * 12월 =

13,989                경정 355,542,000 - 기정 341,553,000 =추가증                경정 355,542,000 - 기정 341,553,000 =추가증

환경미화원 비인부임환경미화원 비인부임

  ·국민연금부담금  ·국민연금부담금

                  일용인부임총액 355,542,000 * 4.5% = 16,000                  일용인부임총액 355,542,000 * 4.5% =

  ·고용보험료    일용인부임총액 355,542,000 * 1.3% = 4,623  ·고용보험료    일용인부임총액 355,542,000 * 1.3% =

  ·산재보험료    일용인부임총액 355,542,000 * 3.1% = 11,022  ·산재보험료    일용인부임총액 355,542,000 * 3.1% =

  ·피복비                                          = 1,585  ·피복비                                          =

1,245                  경정 33,230,000 - 기정 31,985,000 =추가증                  경정 33,230,000 - 기정 31,985,000 =추가증

단순노무원단순노무원

  ·기본급                     30,570 * 3명 * 249일 = 22,836  ·기본급                     30,570 * 3명 * 249일 =



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

  ·근속가산금          기본급총액 22,836,000 * 10% = 2,284  ·근속가산금          기본급총액 22,836,000 * 10% =

  ·상여금             기본급총액 22,836,000 * 4/12 = 7,612  ·상여금             기본급총액 22,836,000 * 4/12 =

  ·명절휴가비       기본급총액 22,836,000 * 1.5/12 = 2,855  ·명절휴가비       기본급총액 22,836,000 * 1.5/12 =

  ·시간외근무수당       5,730 * 8시간 * 2명 * 51일 = 4,676  ·시간외근무수당       5,730 * 8시간 * 2명 * 51일 =

  ·야간근무수당          30,570 * 2명 * 0.5 * 69일 = 2,110  ·야간근무수당          30,570 * 2명 * 0.5 * 69일 =

  ·유급휴일수당                30,570 * 3명 * 63일 = 5,778  ·유급휴일수당                30,570 * 3명 * 63일 =

  ·연차유급휴가수당            30,570 * 3명 * 14일 = 1,284  ·연차유급휴가수당            30,570 * 3명 * 14일 =

  ·교통비                     120,000 * 3명 * 12월 = 4,320  ·교통비                     120,000 * 3명 * 12월 =

  ·정액급식비                  90,000 * 3명 * 12월 = 3,240  ·정액급식비                  90,000 * 3명 * 12월 =

  ·대민봉사비                  30,000 * 3명 * 12월 = 1,080  ·대민봉사비                  30,000 * 3명 * 12월 =

  ·가계보조비                  30,000 * 3명 * 12월 = 1,080  ·가계보조비                  30,000 * 3명 * 12월 =

1,949                  경정 59,155,000 - 기정 57,206,000 =추가증                  경정 59,155,000 - 기정 57,206,000 =추가증

단순노무원 비인부임단순노무원 비인부임

  ·국민연금부담금 일용인부임총액 59,155,000 * 4.5% = 2,662  ·국민연금부담금 일용인부임총액 59,155,000 * 4.5% =

  ·고용보험료     일용인부임총액 59,155,000 * 1.3% = 770  ·고용보험료     일용인부임총액 59,155,000 * 1.3% =

  ·산재보험료     일용인부임총액 59,155,000 * 3.1% = 1,834  ·산재보험료     일용인부임총액 59,155,000 * 3.1% =

  ·피복비                                          = 438  ·피복비                                          =

173                    경정 5,704,000 - 기정 5,531,000 =추가증                    경정 5,704,000 - 기정 5,531,000 =추가증

(2220-2225-120-204-02) 직급보조비                      

7급                           140,000 * 11명 * 12월 = 18,4807급                           140,000 * 11명 * 12월 =

-7- 환경국 청소시설관리사업소일반회계



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

-8- 환경국 청소시설관리사업소일반회계

8급∼9급                      105,000 * 21명 * 12월 = 26,4608급∼9급                      105,000 * 21명 * 12월 =

청원경찰                       105,000 * 3명 * 12월 = 3,780청원경찰                       105,000 * 3명 * 12월 =

5,460                  경정 48,720,000 - 기정 43,260,000 =추가증                  경정 48,720,000 - 기정 43,260,000 =추가증

(2220-2225-120-204-03) 특정업무수행활동비              

대민활동비(청경포함)           50,000 * 38명 * 12월 = 22,800대민활동비(청경포함)           50,000 * 38명 * 12월 =

1,800                  경정 22,800,000 - 기정 21,000,000 =추가증                  경정 22,800,000 - 기정 21,000,000 =추가증


