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3 성과지표 및 성과단위사업명세서

【서울사무소】

목    표    치
성과목표 및 성과지표

2005년 2006년 2007년
검증방법 및 관련자료

전략목표 7 : 중앙행정기관과의 유기적인 협조체제 구축

성과목표 7-① : 중앙행정기관과의 업무협조 및 시 상경활동 지원

380건380건380건정책자료 수집 건수                        실적 확인

210건210건210건시 상경활동 지원 실적                     지원 실적 확인

성과목표 7-② : 지역기업 통상 및 마케팅 활동 지원

40회40회30회활동지원 실적                             실적 확인



【성과단위사업 명세서】 (단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

△1,784756,950755,166합     계

8,391172,969181,360사 업 비

8,391172,969181,360전략 7 : 중앙행정기관과의 유기적인 협조체제 구축

162,779168,373성과 7-① : 중앙행정기관과의 업무협조 및 시 상경활
동 지원

5,594

55,77961,373중앙부처와의 유기적 업무협조 지원 5,594

(1250-1255-120-202-01) 국내여비                        

시·사무소간 업무협의 및 자료수집·시정안내시·사무소간 업무협의 및 자료수집·시정안내

                          75,800 * 4명 * 3일 * 18회 = 16,373                          75,800 * 4명 * 3일 * 18회 =

5,594                  경정 16,373,000 - 기정 10,779,000 =추가증                  경정 16,373,000 - 기정 10,779,000 =추가증

10,19012,987성과 7-② : 지역기업 통상 및 마케팅 활동 지원 2,797

10,19012,987투자유치 등 업무 지원 2,797

(1250-1255-120-202-01) 국내여비                        

외국인 투자유치 업무협의  75,800 * 2명 * 3일 * 18회 = 8,187외국인 투자유치 업무협의  75,800 * 2명 * 3일 * 18회 =

2,797                    경정 8,187,000 - 기정 5,390,000 =추가증                    경정 8,187,000 - 기정 5,390,000 =추가증

△10,175583,981573,806기본경비

(1250-1255-110-101-01) 기본급                          

봉급봉급

  ·연봉급(1명)  ·연봉급(1명)

    –4급                    4,868,580 * 1명 * 12월 = 58,423    –4급                    4,868,580 * 1명 * 12월 =

  ·호봉급(8명)  ·호봉급(8명)
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(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액
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    –6급                    2,375,800 * 3명 * 12월 = 85,529    –6급                    2,375,800 * 3명 * 12월 =

    –7급                    1,755,800 * 2명 * 12월 = 42,140    –7급                    1,755,800 * 2명 * 12월 =

    –8급                    1,573,400 * 1명 * 12월 = 18,881    –8급                    1,573,400 * 1명 * 12월 =

    –9급                    1,376,400 * 2명 * 12월 = 33,034    –9급                    1,376,400 * 2명 * 12월 =

29,067                경정 238,007,000 - 기정 208,940,000 =추가증                경정 238,007,000 - 기정 208,940,000 =추가증

기말수당                                            = 0기말수당                                            =

△25,161                           경정 0 - 기정 25,161,000 =경정감                           경정 0 - 기정 25,161,000 =경정감

정근수당              호봉급총액 179,584,000 * 1/12 = 14,966정근수당              호봉급총액 179,584,000 * 1/12 =

△10,195                  경정 14,966,000 - 기정 25,161,000 =경정감                  경정 14,966,000 - 기정 25,161,000 =경정감

(1250-1255-110-101-02) 수당                            

시간외근무수당시간외근무수당

  ·6급                 8,036 * 42시간 * 3명 * 12월 = 12,151  ·6급                 8,036 * 42시간 * 3명 * 12월 =

  ·7급                 7,210 * 42시간 * 2명 * 12월 = 7,268  ·7급                 7,210 * 42시간 * 2명 * 12월 =

  ·8급                 6,461 * 42시간 * 1명 * 12월 = 3,257  ·8급                 6,461 * 42시간 * 1명 * 12월 =

  ·9급                 5,794 * 42시간 * 2명 * 12월 = 5,841  ·9급                 5,794 * 42시간 * 2명 * 12월 =

  ·주요인사수행        7,210 * 25시간 * 2명 * 12월 = 4,326  ·주요인사수행        7,210 * 25시간 * 2명 * 12월 =

  ·투자유치관련인사수행  ·투자유치관련인사수행

                        8,036 * 10시간 * 2명 * 12월 = 1,929                        8,036 * 10시간 * 2명 * 12월 =

△501                  경정 34,772,000 - 기정 35,273,000 =경정감                  경정 34,772,000 - 기정 35,273,000 =경정감

(1250-1255-110-101-05) 명절휴가비                      



(단위:천원)

성과계획 및 성과단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

호봉급                봉급총액 179,584,000 * 1.2/12 = 17,959호봉급                봉급총액 179,584,000 * 1.2/12 =

△912                  경정 17,959,000 - 기정 18,871,000 =경정감                  경정 17,959,000 - 기정 18,871,000 =경정감

(1250-1255-110-101-06) 가계지원비                      

호봉급                  봉급총액 179,584,000 * 2/12 = 29,931호봉급                  봉급총액 179,584,000 * 2/12 =

△1,520                  경정 29,931,000 - 기정 31,451,000 =경정감                  경정 29,931,000 - 기정 31,451,000 =경정감

(1250-1255-110-101-07) 연가보상비                      

연가보상비연가보상비

  ·연봉급       연봉총액 58,423,000 * 66% * 10/360 = 1,072  ·연봉급       연봉총액 58,423,000 * 66% * 10/360 =

  ·호봉급            봉급총액 179,584,000 * 10/360 = 4,989  ·호봉급            봉급총액 179,584,000 * 10/360 =

  ·전임계약직"라"급  ·전임계약직"라"급

                 연봉총액 28,061,000 * 70% * 10/360 = 546                 연봉총액 28,061,000 * 70% * 10/360 =

△1,336                    경정 6,607,000 - 기정 7,943,000 =경정감                    경정 6,607,000 - 기정 7,943,000 =경정감

(1250-1255-110-101-08) 기타직보수                      

전임계약직"라"급전임계약직"라"급

  ·연봉                     2,338,410 * 1명 * 12월 = 28,061  ·연봉                     2,338,410 * 1명 * 12월 =

  ·가족수당                    30,000 * 1명 * 12월 = 360  ·가족수당                    30,000 * 1명 * 12월 =

  ·시간외근무수당      5,432 * 1명 * 42시간 * 12월 = 2,738  ·시간외근무수당      5,432 * 1명 * 42시간 * 12월 =

383                  경정 31,159,000 - 기정 30,776,000 =추가증                  경정 31,159,000 - 기정 30,776,000 =추가증
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