
(4담당 1팀   명)(7담당   명)

....................................
재정관실

(3담당관 15담당 1팀)

예산담당관실
.................................... ....................................

세정담당관실
....................................
회계재산담당관실

(4담당   명)

2 인   력

(단위:명)

36 46 31

투자예산담당

재정관리담당

공기업담당

예산총괄담당

경리담당

Ⅰ. 개   요

1 기   구

체납정리담당

세무지도담당

심사평가담당

세입운영담당

세정관리담당

세정전산담당

국유재산담당

공유재산담당

복식부기팀

세정기획담당 계약담당

재정관실 2005년 제1회 추가경정 성과관리계획서

구  분 계 3급
이상

4급 5급 6급 7급
이하

정무 소방 지도 연구

0

별정

4

기능

0

4

0 0

기타

정  원 112 1 3 16 37 41 0 0 0 0 10

현  원 113 1 3 17 37 41 0 00 0 0 10

과부족 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0

※ 기구·인력 현황 :  05.04.20 현재 재정관실



기 정 예 산 액예 산 액

(단위:천원)

구   분
예 산 액 구성비(%) 예 산 액 구성비(%) 예 산 액 증감률(%)

3 예  산
금 회 추 경 액

6.4100.0100.0 % % %합          계 1,157,243,026 1,087,513,801 69,729,225

18.31.31.4 % % %사 업 비 15,639,480 13,217,602 2,421,878

1.47.16.8 % % %기본경비 78,968,986 77,841,786 1,127,200

6.691.691.8 % % %기타경비 1,062,634,560 996,454,413 66,180,147

6.4100.0100.0 % % %일  반  회  계 1,157,243,026 1,087,513,801 69,729,225

18.31.31.4 % % %사 업 비 15,639,480 13,217,602 2,421,878

1.47.16.8 % % %기본경비 78,968,986 77,841,786 1,127,200

6.691.691.8 % % %기타경비 1,062,634,560 996,454,413 66,180,147

6.1100.0100.0 % % %예산담당관실 1,087,245,583 1,025,015,448 62,230,135

36.00.70.8 % % %사 업 비 8,028,658 5,902,670 2,125,988

1.47.57.2 % % %기본경비 78,830,763 77,706,763 1,124,000

6.391.892.0 % % %기타경비 1,000,386,162 941,406,015 58,980,147

13.1100.0100.0 % % %세정담당관실 64,299,601 56,849,601 7,450,000

14.63.13.1 % % %사 업 비 1,964,845 1,714,845 250,000

0.00.00.10.1 % % %기본경비 86,358 86,358 0

13.196.896.8 % % %기타경비 62,248,398 55,048,398 7,200,000

0.9100.0100.0 % % %회계재산담당관실 5,697,842 5,648,752 49,090

0.899.299.1 % % %사 업 비 5,645,977 5,600,087 45,890

재정관실



기 정 예 산 액예 산 액
구   분

예 산 액 구성비(%) 예 산 액 구성비(%) 예 산 액 증감률(%)

재정관실

금 회 추 경 액

6.60.80.9 % % %기본경비 51,865 48,665 3,200

0.00.00.0 % % %기타경비 0 0 0



Ⅱ. 성과계획
 기관임무1

 합리적이고 투명한 재정운용을 통하여 견실한 재정기반을 구축함으로써 시민편의 위주의 봉사행정 구현

2  전략목표 및 성과목표

구     분 목 표 설 정 내 용
구성비

기  정

(단위:천원)

금  회
추경액예산액

추진부서 예산액

합     계 2,421,87815,639,480 13,217,602%100.0

효율적 예산운용을 통한 건전재정 기반 구축전략목표 1 8,028,658 5,902,670%51.3 2,125,988예산담당관실

예산편성의 자율성·투명성 확대성과목표 1-① 64,597 64,597 0

재정운용의 건전성·효율성 제고성과목표 1-② 198,675 198,675 0

재정운영의 안정성 확보성과목표 1-③ 2,165,661 39,673 2,125,988

지방공사·공단 경영 효율화성과목표 1-④ 2,795,926 2,795,926 0

기금의 효율적 활용성과목표 1-⑤ 2,803,799 2,803,799 0

세입의 안정적 확보 및 세무행정의 선진화전략목표 2 1,964,845 1,714,845%12.5 250,000세정담당관실

시 세입의 안정적 확보성과목표 2-① 969,240 969,240 0

세무행정의 공정성 제고 및 세입확대성과목표 2-② 995,605 745,605 250,000

효율적인 회계재산 관리전략목표 3 5,645,977 5,600,087%36.1 45,890회계재산담당관실

재정관실



구     분 목 표 설 정 내 용
구성비

기  정

(단위:천원)

금  회
추경액예산액

추진부서 예산액

회계제도의 합리적 운영성과목표 3-① 93,942 74,132 19,810

물품관리의 내실화성과목표 3-② 88,849 88,849 0

국·공유재산 관리의 내실화성과목표 3-③ 5,463,186 5,437,106 26,080

재정관실



일반회계 재정관실 예산담당관실

3 성과지표 및 성과단위사업명세서

【예산담당관실】

목    표    치
성과목표 및 성과지표

2004년 2005년 2006년
검증방법 및 관련자료

전략목표 1 : 효율적 예산운용을 통한 건전재정 기반 구축

성과목표 1-① : 예산편성의 자율성·투명성 확대

예산편성 시민 의견수렴 창구 확대          의견수렴 실적 및 토론회     
운영실적 확인               

인터넷 접수       
실국별 토론회     

인터넷 접수       
실국별 토론회     인터넷 접수

투·융자심사 결과 예산반영율              투자적격 사업의 예산 반영율 
확인                        

95% 이상 95% 이상94% 이상

중기재정계획 운영 비율                    당초예산 편성자료 확인95% 이상 95% 이상94% 이상

성과목표 1-② : 재정운용의 건전성·효율성 제고

경상경비 증감율(전년대비)                 당초예산 편성자료 확인      
(일반회계 기준)            

11% 이내 10% 이내12% 이내

투자비 증가율(전년대비)                   당초예산 편성자료 확인      
(일반회계 기준)            

10% 이상 10.2% 이상9.8% 이상

성과목표 1-③ : 재정운영의 안정성 확보



재정관실 예산담당관실일반회계

목    표    치
성과목표 및 성과지표

2004년 2005년 2006년
검증방법 및 관련자료

지방채규모 증감률 (전년대비)              지방채 증감비율 확인△1% △1%△8%

정부지원금 확충 비율(전년대비)            정부지원금 확보현황3% 이상 3% 이상3% 이상

성과목표 1-④ : 지방공사·공단 경영 효율화

중앙부처 경영평가등급 우수("나"급)이상  
획득기관                                 

행자부 경영평가 결과 및     
자체경영혁신 내용 확인      

4개 기관 4개 기관3개 기관

공사·공단 인건비 인상율 정부지침 준수    공사·공단 노사협약서 및    
예산서 확인                 

지침준수(3%이하) 지침준수(3%이하)지침준수(3%이하)

성과목표 1-⑤ : 기금의 효율적 활용

기금사업 추진 성과율                      계획대비 집행비율93% 95%90%

기금자금 활용율                           기금운영계획 자료 확인80% 83%77%



【성과단위사업 명세서】 (단위:천원)

성과계획 및 단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

62,230,1351,025,015,4481,087,245,583합     계

2,125,9885,902,6708,028,658사 업 비

2,125,9885,902,6708,028,658전략 1 : 효율적 예산운용을 통한 건전재정 기반 구축

39,6732,165,661성과 1-③ : 재정운영의 안정성 확보 2,125,988

3,3942,129,382부채의 효율적 관리 2,125,988

(1220-1221-420-702-00) 기금전출금                      

지방채상환기금(순세계잉여금의 30%)지방채상환기금(순세계잉여금의 30%)

2,125,988                                7,086,625,000 * 30% =                                7,086,625,000 * 30% =

1,124,00077,706,76378,830,763기본경비

(1220-1222-110-101-02) 수당                            

일반직원                                            = 11,545,405일반직원                                            =

994,000          경정 11,545,405,000 - 기정 10,551,405,000 =추가증          경정 11,545,405,000 - 기정 10,551,405,000 =추가증

(1220-1222-120-203-03) 시책추진업무추진비              

기관공통                                            = 37,000기관공통                                            =

17,000                  경정 37,000,000 - 기정 20,000,000 =추가증                  경정 37,000,000 - 기정 20,000,000 =추가증

(1220-1222-120-204-01) 직책급 업무추진비               

일반직원                                            = 348,600일반직원                                            =

24,000                경정 348,600,000 - 기정 324,600,000 =추가증                경정 348,600,000 - 기정 324,600,000 =추가증

(1220-1222-120-204-02) 직급보조비                      

일반직원                                            = 3,354,620일반직원                                            =

일반회계 -1- 재정관실 예산담당관실



일반회계 -2- 재정관실 예산담당관실

(단위:천원)

성과계획 및 단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

89,000            경정 3,354,620,000 - 기정 3,265,620,000 =추가증            경정 3,354,620,000 - 기정 3,265,620,000 =추가증

58,980,147941,406,0151,000,386,162기타경비

(2140-2141-420-703-00) 교육비특별회계전출금            

교육재정지원(지방교육재정교부금법 개정 정리)교육재정지원(지방교육재정교부금법 개정 정리)

  ·시세(목적세 제외)의 5% 지원('05년도분)  ·시세(목적세 제외)의 5% 지원('05년도분)

                             1,749,570,000,000 * 5% = 87,478,500                             1,749,570,000,000 * 5% =

33,133,980          경정 87,478,500,000 - 기정 54,344,520,000 =추가증          경정 87,478,500,000 - 기정 54,344,520,000 =추가증

  ·교원봉급 50% 지원('05년도분, 전액삭감)          = 0  ·교원봉급 50% 지원('05년도분, 전액삭감)          =

△47,032,241                       경정 0 - 기정 47,032,241,000 =경정감                       경정 0 - 기정 47,032,241,000 =경정감

(5320-5321-420-308-03) 조정교부금                      

2005년도 재원조정교부금(목표액 증액분)2005년도 재원조정교부금(목표액 증액분)

  ·취득세                    498,499,000,000 * 51% = 254,234,490  ·취득세                    498,499,000,000 * 51% =

  ·등록세                    428,288,000,000 * 51% = 218,426,880  ·등록세                    428,288,000,000 * 51% =

104,550,000        경정 472,661,370,000 - 기정 368,111,370,000 =추가증        경정 472,661,370,000 - 기정 368,111,370,000 =추가증

△31,679,6612004년도 재원조정교부금 정산분                      =2004년도 재원조정교부금 정산분                      =

(5410-5411-410-801-00) 예비비                          

예비비                                              = 34,181,984예비비                                              =

8,069          경정 34,181,984,000 - 기정 34,173,915,000 =추가증          경정 34,181,984,000 - 기정 34,173,915,000 =추가증


