
기  정 금  회
예산액 추경액

산        출        기        초
과      목

세항 세세항 목
예 산 액

4000 민방위비  4200 소방관리비  4210 소방관리  4211 소방관리  110 인건비  101 인건비

4000
민방위비               

4,753,796105,246,005109,999,801
[기금50,000]

4200
소방관리비             

4,416,646103,983,971108,400,617
[기금50,000]

4210
소방관리               

4,416,646103,983,971108,400,617
[기금50,000]

4211 3,712,89096,405,220100,118,110
소방관리 [기금50,000]

경상예산            
100 2,689,32086,334,05989,023,379

[국비7,000]

인건비              
110 1,802,35956,926,39458,728,753

[국비7,000]
101 1,802,35956,926,39458,728,753
인건비 [국비7,000]

1,186,10736,756,23037,942,337 01 기본급                          

<인력증원분>

  ·봉급(=889,579)

    –소방령                 2,123,300 * 1명 * 12월 = 25,480

    –소방경                 1,748,900 * 4명 * 12월 = 83,948

    –소방위                 1,634,800 * 3명 * 12월 = 58,853

    –소방장                1,468,300 * 35명 * 12월 = 616,686

    –소방교                 1,089,700 * 8명 * 12월 = 104,612

  ·상여금(=296,528)

    –기말수당          봉급총액 889,579,000 * 2/12 = 148,264
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기  정 금  회
예산액 추경액

산        출        기        초
과      목

세항 세세항 목
예 산 액

(단위 : 천원)

    –정근수당          봉급총액 889,579,000 * 2/12 = 148,264

577,56819,542,05220,119,620 02 수당                            

<인원증원분>

  ·초과근무수당(=464,638)

    –시간외근무수당(24시간 교대부서)

      소방령            8,848 * 75시간 * 1명 * 12월 = 7,964

      소방경            7,804 * 75시간 * 4명 * 12월 = 28,095

      소방위            7,090 * 75시간 * 3명 * 12얼 = 19,143

      소방장           6,450 * 75시간 * 35명 * 12월 = 203,175

      소방교            5,959 * 75시간 * 8명 * 12월 = 42,905

    –야간근무수당(24시간교대부서)

      소방령             23,592 * 366일 * 1일 * 1/2 = 4,318

      소방경             20,808 * 366일 * 4명 * 1/2 = 15,232

      소방위             18,904 * 366일 * 3명 * 1/2 = 10,379

      소방장            17,200 * 366일 * 35명 * 1/2 = 110,166

      소방교             15,888 * 366일 * 8명 * 1/2 = 23,261

  ·정액수당(=112,930)

4000 민방위비  4200 소방관리비  4210 소방관리  4211 소방관리  110 인건비  101 인건비
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기  정 금  회
예산액 추경액

산        출        기        초
과      목

세항 세세항 목
예 산 액

4000 민방위비  4200 소방관리비  4210 소방관리  4211 소방관리  110 인건비  101 인건비

    –위험수당                 30,000 * 51명 * 12월 = 18,360

    –가족수당

      배우자            30,000 * 51명 * 0.90 * 12월 = 16,524

      존비속            20,000 * 51명 * 1.61 * 12월 = 19,707

    –자녀학비보조수당

      중학교             47,700 * 51명 * 0.18 * 4회 = 1,752

      고등학교          380,700 * 51명 * 0.16 * 4회 = 12,427

    –화재진화수당             80,000 * 46명 * 12월 = 44,160

15,00073,91588,915 03 기타직보수                      

                                                     (국80,915)
의무소방원 봉급                    80,915,000 * 1식 = 80,915
                    (국80,915,000)    (국73,915,000) 
                  경정 80,915,000 - 기정 73,915,000 =추가증 7,0007,000

(국7,000)

공중보건의 진료활동장려금       500,000 * 2명 * 8월 = 8,000

23,684335,632359,316 04 일용인부임                      

취사인부(=318,659)

  ·기본급                    28,630 * 19명 * 300일 = 163,191

  ·상여금            기본급총액 163,191,000 * 4/12 = 54,397

  ·연차수당                   28,630 * 19명 * 15일 = 8,160
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기  정 금  회
예산액 추경액

산        출        기        초
과      목

세항 세세항 목
예 산 액

(단위 : 천원)

  ·월차수당                   42,950 * 19명 * 12월 = 9,793

  ·유급휴일수당               28,630 * 19명 * 65일 = 35,359

  ·명절휴가비      기본급총액 163,191,000 * 1.5/12 = 20,399

  ·교통비                    120,000 * 19명 * 12월 = 27,360

비인부임(=40,657)

  ·국민연금부담금

                  일용인부임총액 318,659,000 * 4.5% = 14,340

  ·고용보험료   일용인부임총액 318,659,000 * 1.45% = 4,621

  ·산재보험료    일용인부임총액 318,659,000 * 0.6% = 1,912

  ·일용인부 퇴직금                                 = 19,784

                경정 359,316,000 - 기정 335,632,000 =추가증 23,684

경상적경비          
120 886,96129,407,66530,294,626

 
201 124,8002,058,0482,182,848
일반운영비  

124,8002,049,3982,174,198 01 일반운영비                      

<일반수용비>

  ·소방공무원 특수건강검진비      90,000 * 1,370명 = 123,300

<운영수당>

4000 민방위비  4200 소방관리비  4210 소방관리  4211 소방관리  110 인건비  101 인건비
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기  정 금  회
예산액 추경액

산        출        기        초
과      목

세항 세세항 목
예 산 액

4000 민방위비  4200 소방관리비  4210 소방관리  4211 소방관리  120 경상적경비  201 일반운영비

  ·소방공무원 소양고사 경비        1,500,000 * 1식 = 1,500
203 219,5408,888,3809,107,920
업무추진비  

219,5408,839,0209,058,560 04 기타업무추진비                  

<인원증원분>

  ·직급보조비(=84,900)

    –소방령                   250,000 * 1명 * 12월 = 3,000

    –소방경, 소방위           155,000 * 7명 * 12월 = 13,020

    –소방장                  140,000 * 35명 * 12월 = 58,800

    –소방교이하               105,000 * 8명 * 12월 = 10,080

  ·특정업무수행활동비(=134,640)

    –대민활동비               50,000 * 51명 * 12월 = 30,600

    –방호활동비              170,000 * 51명 * 12월 = 104,040
204 504,28616,452,40716,956,693
복리후생비  

<인원증원분>

  ·정액급식비                120,000 * 51명 * 12월 = 73,440

  ·교통비(=78,720)

    –소방령                   140,000 * 1명 * 12월 = 1,680

-5-



기  정 금  회
예산액 추경액

산        출        기        초
과      목

세항 세세항 목
예 산 액

(단위 : 천원)

    –소방경,위,장            130,000 * 42명 * 12월 = 65,520

    –소방교                   120,000 * 8명 * 12월 = 11,520

  ·가계지원비        봉급총액 889,579,000 * 2.5/12 = 185,329

  ·명절휴가비        봉급총액 889,579,000 * 1.5/12 = 111,198

  ·연가보상비        봉급총액 889,579,000 * 18/288 = 55,599
303 38,3351,333,2821,371,617
포상금  

성과상여금(=1,345,717)

  ·소방감

    –100% 지급       2,346,100 * 2명 * 0.25 * 100% = 1,174

    –70% 지급          2,346,000 * 2명 * 0.3 * 70% = 986

    –40% 지급          2,346,000 * 2명 * 0.4 * 40% = 751

  ·소방정

    –100% 지급      2,150,700 * 10명 * 0.25 * 100% = 5,377

    –70% 지급         2,150,700 * 10명 * 0.3 * 70% = 4,517

    –40% 지급         2,150,700 * 10명 * 0.4 * 40% = 3,442

  ·소방령

    –100% 지급      1,870,000 * 37명 * 0.25 * 100% = 17,298

4000 민방위비  4200 소방관리비  4210 소방관리  4211 소방관리  120 경상적경비  204 복리후생비
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기  정 금  회
예산액 추경액

산        출        기        초
과      목

세항 세세항 목
예 산 액

4000 민방위비  4200 소방관리비  4210 소방관리  4211 소방관리  120 경상적경비  303 포상금

    –70% 지급         1,870,000 * 37명 * 0.3 * 70% = 14,530

    –40% 지급         1,870,000 * 37명 * 0.4 * 40% = 11,071

  ·소방경

    –100% 지급      1,657,700 * 74명 * 0.25 * 100% = 30,668

    –70% 지급         1,657,700 * 74명 * 0.3 * 70% = 25,761

    –40% 지급         1,657,700 * 74명 * 0.4 * 40% = 19,628

  ·소방위

    –100% 지급      1,490,400 * 94명 * 0.25 * 100% = 35,025

    –70% 지급         1,490,400 * 94명 * 0.3 * 70% = 29,421

    –40% 지급         1,490,400 * 94명 * 0.4 * 40% = 22,416

  ·소방장

    –100% 지급     1,300,700 * 429명 * 0.25 * 100% = 139,501

    –70% 지급        1,300,700 * 429명 * 0.3 * 70% = 117,181

    –40% 지급        1,300,700 * 429명 * 0.4 * 40% = 89,281

  ·소방교

    –100% 지급     1,102,700 * 721명 * 0.25 * 100% = 198,762

    –70% 지급        1,102,700 * 721명 * 0.3 * 70% = 166,960
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기  정 금  회
예산액 추경액

산        출        기        초
과      목

세항 세세항 목
예 산 액

(단위 : 천원)

    –40% 지급        1,102,700 * 721명 * 0.4 * 40% = 127,208

  ·소방사

    –100% 지급       954,300 * 456명 * 0.25 * 100% = 108,791

    –70% 지급          954,300 * 456명 * 0.3 * 70% = 91,384

    –40% 지급          954,300 * 456명 * 0.4 * 40% = 69,626

  ·전산직

    –100% 지급       1,305,000 * 2명 * 0.25 * 100% = 653

    –70% 지급          1,305,000 * 2명 * 0.3 * 70% = 549

    –40% 지급          1,305,000 * 2명 * 0.4 * 40% = 418

  ·기능, 선박직

    –100% 지급      1,075,500 * 20명 * 0.25 * 100% = 5,378

    –70% 지급         1,075,500 * 20명 * 0.3 * 70% = 4,518

    –40% 지급         1,075,500 * 20명 * 0.4 * 40% = 3,442

            경정 1,345,717,000 - 기정 1,307,382,000 =추가증 38,335

사업예산            
200 1,023,57010,071,03611,094,606

[국비△7,000 기금50,000]

보조사업            
210 43,0003,967,2564,010,256

[국비△7,000 기금50,000]
201 △7,000689,747682,747
일반운영비 [국비△7,000]

4000 민방위비  4200 소방관리비  4210 소방관리  4211 소방관리  120 경상적경비  303 포상금
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기  정 금  회
예산액 추경액

산        출        기        초
과      목

세항 세세항 목
예 산 액

4000 민방위비  4200 소방관리비  4210 소방관리  4211 소방관리  210 보조사업  201 일반운영비

△7,000687,784680,784 01 일반운영비                      

                                                     (국30,353)
의무소방원 의료비 감액             30,353,000 * 1식 = 30,353
                    (국30,353,000)    (국37,353,000) 
                  경정 30,353,000 - 기정 37,353,000 =경정감 △7,000△7,000

(국△7,000)

405 50,0003,139,6103,189,610
자산취득비 [기금50,000]

50,0003,139,6103,189,610 01 자산및물품취득비                

119구조구급대확충
                                                     (국250,000)
  ·헬기응급의료장비              250,000,000 * 1대 = 250,000
                  (기250,000,000)    (기200,000,000) 
                경정 250,000,000 - 기정 200,000,000 =추가증 50,00050,000

(기50,000)

자체사업            
220 980,5706,103,7807,084,350

 
405 980,5703,254,6874,235,257
자산취득비  

980,5703,254,6874,235,257 01 자산및물품취득비                

소방종합정보통신망 보강(지방교부세 사업)

                                  420,000,000 * 1식 = 420,000

화학구조용 119구조구급장비(지방교부세 사업)

                                  186,000,000 * 1식 = 186,000

긴급구조훈련 장비(지방교부세 사업) 40,000,000 * 1식 = 40,000

신설 당감파출소 개소장비(=334,570)
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기  정 금  회
예산액 추경액

산        출        기        초
과      목

세항 세세항 목
예 산 액

(단위 : 천원)

  ·펌프차                        110,000,000 * 1대 = 110,000

  ·물탱크차                      110,000,000 * 1대 = 110,000

  ·구급차                         55,000,000 * 1대 = 55,000

  ·화재, 구조구급장비

    –공기호흡기충전기             22,000,000 * 1대 = 22,000

    –산소발생공기 정화기           6,000,000 * 1대 = 6,000

    –방화복                         400,000 * 23착 = 9,200

    –방열장화                        50,000 * 23족 = 1,150

    –방열장갑                        40,000 * 23족 = 920

    –송수신헬멧                     300,000 * 23개 = 6,900

    –제논탐조등                    2,000,000 * 4개 = 8,000

    –소방호스(40mm)                  45,000 * 50본 = 2,250

    –소방호스(65mm)                  63,000 * 50본 = 3,150
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