
전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

정책:재난현장 대응역량 강화(중부소방서)
단위:소방력 보강

부서:중부소방서

세 출 예 산 사 업 명 세 서

(단위:천원) 

소방장비 보강 및 유지관리

163,088 02  공공운영비 147,385 △15,703 

201 일반운영비

=   소방차량 31대 보험료 7,037 

=   소방차량 31대 유지관리 125,241 

15,000*104대 =   통신장비 유지관리 1,560 

3,000*849대 =   무선페이징시스템 유지관리 2,547 

  소방장비 유지관리 11,000 

500,000*6개부서 =     ·화재진압장비 3,000 

1,000,000*6개부서 =     ·구조구급장비 6,000 

=     ·소화전 등 2,000 

21,100 01  재료비 27,500 6,400 

206 재료비

700,000*7드럼 =   소화약제 4,900 

9,000*150대*1회 =   체험용소화기 분말약제 충약 1,350 

20,000*10병 =   질소 200 

50,000*10개 =   연막탄 등 500 

=   인명구조용기자재 등 3,000 

1,300,000*6대 =   구급차량용 약품 등 7,800 

80,000*25개 =   휴대용무전기 전지 2,000 

70,000*25개 =   연기투시랜턴 전지 1,750 

500,000*8대*1회 =   공기충전기 오일 및 휠터 교환 4,000 

=   기타 소모성물품 2,000 

3,640 01  자산및물품취득비 13,605 9,965 

405 자산취득비

=   구조장비 3종 3점 4,785 

=   구급장비 2종 6점 8,820 

재난현장 대응역량 강화(중부소방서)

소방력 보강

중부소방서

전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

773,331 796,967 23,636 

정책:재난현장 대응역량 강화(중부소방서)
단위:소방력 보강

부서:중부소방서

세 출 예 산 사 업 명 세 서

(단위:천원) 

586,083 561,698 △24,385 

소방장비 보강 및 유지관리

198,828 199,990 1,162 

187,828 188,490 662 

163,088 02  공공운영비 147,385 △15,703 

201 일반운영비 163,088 147,385 △15,703 

=   소방차량 31대 보험료 7,037 

=   소방차량 31대 유지관리 125,241 

15,000*104대 =   통신장비 유지관리 1,560 

3,000*849대 =   무선페이징시스템 유지관리 2,547 

  소방장비 유지관리 11,000 

500,000*6개부서 =     ·화재진압장비 3,000 

1,000,000*6개부서 =     ·구조구급장비 6,000 

=     ·소화전 등 2,000 

21,100 01  재료비 27,500 6,400 

206 재료비 21,100 27,500 6,400 

700,000*7드럼 =   소화약제 4,900 

9,000*150대*1회 =   체험용소화기 분말약제 충약 1,350 

20,000*10병 =   질소 200 

50,000*10개 =   연막탄 등 500 

=   인명구조용기자재 등 3,000 

1,300,000*6대 =   구급차량용 약품 등 7,800 

80,000*25개 =   휴대용무전기 전지 2,000 

70,000*25개 =   연기투시랜턴 전지 1,750 

500,000*8대*1회 =   공기충전기 오일 및 휠터 교환 4,000 

=   기타 소모성물품 2,000 

3,640 01  자산및물품취득비 13,605 9,965 

405 자산취득비 3,640 13,605 9,965 

=   구조장비 3종 3점 4,785 

=   구급장비 2종 6점 8,820 

재난현장 대응역량 강화(중부소방서)

소방력 보강

중부소방서



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

소방용수시설 보강 11,000 11,500 500 

11,000 04  시설비 11,500 500 

401 시설비및부대비 11,000 11,500 500 

4,000,000*2개소 =   소방용수시설 신설 8,000 

3,500,000*1개소 =   비상소화장치함 신설 3,500 

정책:재난현장 대응역량 강화(중부소방서)
단위:소방력 보강

부서:중부소방서

(단위:천원) 

소방대상물 점검

43,058 58,531 15,473 

4,325 7,325 3,000 

4,200 01  국내여비 7,200 3,000 

202 여비 4,200 7,200 3,000 

20,000*6명*5일*12월 =   소방검사업무 여비 7,200 

125 01  배상금등 125 0 

305 배상금등 125 125 0 

12,500*10명 =   소방사범참고인 여비 125 

화재예방 홍보 3,000 2,900 △100 

2,200 03  행사운영비 2,100 △100 

201 일반운영비 2,200 2,100 △100 

  불조심강조의달 2,100 

1,000,000*1개소 =     ·홍보용 현판 1,000 

100,000*5매 =     ·플래카드 500 

=     ·각종 홍보물 제작 600 

800 12  기타보상금 800 0 

301 일반보상금 800 800 0 

50,000*8명 =   소방의날 민간인 시상 400 

50,000*8명 =   불조심강조의달 행사시상 400 

의용소방대 운영 33,133 34,478 1,345 

5,078 02  장학금및학자금 4,914 △164 

301 일반보상금 33,133 34,478 1,345 

  의용소방대 자녀장학금 4,914 

409,450*3명*4회 =     ·고등학생 4,914 

28,055 03  의용소방대지원경비 29,564 1,509 

100,000*14개대 =   의용소방대연합회 운영경비 1,400 

29,300*267명*12회*30% =   출동수당 28,164 

시민 안전문화 조성



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

정책:재난현장 대응역량 강화(중부소방서)
단위:시민 안전문화 조성

부서:중부소방서

(단위:천원) 

어린이 안전의식 확산 2,600 4,600 2,000 

600 03  행사운영비 600 0 

201 일반운영비 600 600 0 

  119소방동요대회 600 

100,000*1매 =     ·플래카드 100 

500,000*1회 =     · 행사용경비 500 

2,000 10  행사실비보상금 2,000 0 

301 일반보상금 2,000 4,000 2,000 

  119소년단 등 운영 2,000 

1,000,000*1회 =     ·발대식 1,000 

1,000,000*1회 =     ·수련대회 1,000 

0 12  기타보상금 2,000 2,000 

2,000*1,000명 =   소방안전교육에 따른 상해보험 2,000 

119시민수상구조대 운영 0 9,228 9,228 

0 01  사무관리비 2,300 2,300 

201 일반운영비 0 6,323 6,323 

=   119시민수상구조대 훈련경비 300 

100,000*10명 =   119시민수상구조대원 피복구입 1,000 

500,000*2월 =   119시민수상구조대 운영경비 1,000 

0 02  공공운영비 4,023 4,023 

50,000*1개대*2월 =   전화료 100 

300,000*1개대*2월 =   전기료 600 

100,000*1개대*2월 =   상하수도료 200 

1,410*10리터*62일*3대 =   동력수상구조장비 유류비 2,623 

500,000*1개대 =   장비유지 500 

0 10  행사실비보상금 2,905 2,905 

301 일반보상금 0 2,905 2,905 

  자원봉사자 운영 2,905 

100,000*7명 =     ·피복구입 700 

5,000*7명*62일 =     ·동원실비 2,170 

5,000*7명 =     ·보험가입 35 



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

277,800 248,746 △29,054 

133,350 151,628 18,278 

115,785 02  공공운영비 133,808 18,023 

정책:재난현장 대응역량 강화(중부소방서)
단위:쾌적한 직장분위기  조성

부서:중부소방서

(단위:천원) 

115,785 133,808 18,023 

=   소방청사 수선비 16,391 

  난방비 29,919 

    ·소방서 8,278 

 863.53*4.3리터*75일*8시간*4개소*70% = 

      -30000kcal

 6,239 

 863.53*2.81리터*75일*8시간*2개소*70% = 

      -21000kcal

 2,039 

    ·119안전센터 등 21,641 

 863.53*4.3리터*100일*18시간*1개소*70% = 

      -36000kcal(중앙)

 4,679 

 863.53*4.30리터*100일*18시간*1개소*70% = 

      -30000kcal(구조대)

 4,679 

 863.53*2.54리터*100일*18시간*1개소*70% = 

      -20000kcal(부민)

 2,764 

 863.53*2.31리터*100일*18시간*1개소*70% = 

      -21000kcal(창선)

 2,514 

 703.7*7.9㎥*100일*18시간*1개소*70% = 

      -도시가스보일러(100000kcal)

 7,005 

  청사관리 용품비 4,800 

100,000*12월 =     ·소방서 1,200 

50,000*6개소*12월 =     ·119안전센터 등 3,600 

  정화조 등 청소료 1,852 

    ·정화조 1,452 

=       -중앙 119안전센터 933 

 (16,800+12,200*(10㎥-0.75㎥))*4개소 = 

      -기타 안전센터

 519 

400,000*1회 =     ·물탱크 400 

=   행정용품 유지관리 1,800 

쾌적한 직장분위기  조성

청사 유지관리

201 일반운영비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

=   소방서 공공요금 56,903 

=   119안전센터 등 공공요금 22,143 

17,565 05  민간위탁금 17,820 255 

307 민간이전 17,565 17,820 255 

2,412,470*1명*12월*40% =   청사청소용역 11,580 

=   구덕산중계소 무인경비 용역 2,400 

320,000*12월 =   오수처리시설 관리 3,840 

근무환경 개선 115,570 78,768 △36,802 

1,200 01  사무관리비 1,500 300 

201 일반운영비 1,200 1,500 300 

  노후침구 교체 1,500 

(50,000*5조)*6개부서 =     ·119안전센터 등 1,500 

0 05  민간위탁금 25,709 25,709 

307 민간이전 0 25,709 25,709 

1,071,200*4명*6월 =   119안전센터 식당조리원 위탁 25,709 

85,292 04  시설비 51,559 △33,733 

401 시설비및부대비 85,292 51,559 △33,733 

  소규모 사업 51,559 

1,500,000*6개소 =     ·119안전센터 전면 간판 설치 9,000 

=     ·본서화장실 및 외부배수관,오수관 교체 9,849 

=     ·본서 자립식무선통신철탑 및 안테나등 보수 27,820 

=     ·중앙119안전센터 대기실 이중창문 4,890 

14,090 18,350 4,260 

13,340 01  사무관리비 17,600 4,260 

201 일반운영비 13,340 17,600 4,260 

100,000*141명 =   소방공무원 특수건강검진 14,100 

100,000*32명 =   구급대원 건강검진 3,200 

50,000*6개 부서 =   소방장구개발비 300 

750 01  포상금 750 0 

정책:재난현장 대응역량 강화(중부소방서)
단위:쾌적한 직장분위기  조성

부서:중부소방서

(단위:천원) 

750 750 0 

50,000*5명 =   소방의날 250 

50,000*5명 =   연말 250 

직원 사기진작

303 포상금



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

50,000*5명 =   업무추진 유공직원 250 

재난현장 출동 및 훈련 지원

66,397 54,431 △11,966 

35,575 34,625 △950 

35,575 01  사무관리비 34,625 △950 

201 일반운영비 35,575 34,625 △950 

  급량비 30,225 

    ·소방서 2,550 

5,000*41명*10일 =       -비상근무 등 급식비 2,050 

5,000*2식*10명*5일 =       -을지연습참가자 급식비 500 

    ·119안전센터 등 27,675 

5,000*135명*1/2*10일 =       -비상근무급식비 3,375 

3,000*135명*1/2*10일*12월 =       -출동간식비 24,300 

1,000,000*1식 =   을지연습소모품 1,000 

1,000,000*2회 =   긴급구조훈련경비 2,000 

  강사료 400 

(70,000+30,000*1시간)*2회 =     ·직장훈련 200 

(70,000+30,000*1시간)*1회 =     ·구조구급훈련 100 

 (70,000+30,000*1시간)*1회 = 

    ·화재피해심리상담 교육

 100 

=   국가재난대응종합훈련 1,000 

주요업무 추진 6,938 7,094 156 

3,938 01  국내여비 4,094 156 

202 여비 3,938 4,094 156 

75,800*4명*3일 =   소방 및 구조구급업무 비교행정 910 

75,800*14명*3일 =   소방방재청 등 업무협의 3,184 

3,000 03  시책추진업무추진비 3,000 0 

203 업무추진비 3,000 3,000 0 

=   소방업무 추진 3,000 

18,844 12,300 △6,544 

17,414 01  사무관리비 12,009 △5,405 

정책:재난현장 대응역량 강화(중부소방서)
단위:쾌적한 직장분위기  조성

부서:중부소방서

(단위:천원) 

18,419 12,009 △6,410 

  의무소방대원 운영 12,009 

소방업무 지원

의무소방대 운영

201 일반운영비
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행정운영경비(중부소방서)

29,000*3명*12월 =     ·기본개인용비 1,044 

[국         1,044] 

7,700*3명*12월 =     ·개인용품비 278 

[국           278] 

9,000*3명*365일 =     ·급식비 9,855 

[국         9,855] 

2,500*3명*4월 =     ·특식비 30 

[국            30] 

=     ·피복비 802 

[국           802] 

425 01  국내여비 291 △134 

202 여비 425 291 △134 

  여비 291 

=     ·휴가비 211 

[국           211] 

26,400*3명 =     ·전역여비 80 

[국            80] 

공익근무 요원 운영 5,040 412 △4,628 

5,040 09  공익근무요원보상금 412 △4,628 

301 일반보상금 5,040 412 △4,628 

88,000*1명*1월 =   봉급 88 

110,000*1명*1월 =   중식비 110 

57,200*1명*1월 =   교통비 58 

156,000*1명 =   피복비 156 

187,248 235,269 48,021 

53,000 55,430 2,430 

52,400 52,370 △30 

11,200 01  기관운영업무추진비 11,200 0 

정책:재난현장 대응역량 강화(중부소방서)
단위:소방업무 지원

부서:중부소방서

(단위:천원) 

52,400 52,370 △30 

4,000,000*1명 =   소방서장 4,000 

1,200,000*6명 =   119안전센터장 등 7,200 

6,340 02  정원가산업무추진비 6,310 △30 

인력운영비

인력운영비

203 업무추진비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

(40,000*100명)+(30,000*77명) =   소방서 177명 6,310 

34,860 04  부서운영업무추진비 34,860 0 

250,000*3개부서*12월 =   15인이하 9,000 

350,000*5개부서*12월 =   30인이하 21,000 

(350,000+(5,000*11명))*12월 =   31인이상 4,860 

의무소방대 운영 600 3,060 2,460 

0 08  기타직보수 3,060 3,060 

101 인건비 0 3,060 3,060 

=   의무소방원 봉급 3,060 

[국         3,060] 

134,248 179,839 45,591 

134,248 179,839 45,591 

59,576 01  사무관리비 77,165 17,589 

정책:행정운영경비(중부소방서)
단위:인력운영비

부서:중부소방서

(단위:천원) 

59,576 77,165 17,589 

  소방서 운영 19,467 

    ·신문구독료 1,056 

12,000*4부*12월 =       -중앙지 576 

10,000*4부*12월 =       -지방지 480 

=     ·복사용지 등 1,963 

=     ·토너잉크 등 11,448 

    ·각종 서식 인쇄 5,000 

100,000*10종 =       -소방관련 서식 1,000 

100,000*15종 =       -방호관련 서식 1,500 

100,000*15종 =       -구조구급 서식 1,500 

20,000*50부 =       -긴급구조대응계획 책자 1,000 

=   부서운영 기본수용비 1,000 

  119안전센터 등 운영 6,038 

14,190*1상자*6개부서*12월 =     ·복사용지 1,022 

=     ·토너잉크 등 3,816 

200,000*6개부서 =     ·소방관련서식 인쇄 1,200 

  당직수당 48,200 

50,000*2명*116일 =     ·일직 11,600 

기본경비

기본경비

201 일반운영비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

50,000*2명*366일 =     ·숙직 36,600 

=   기본업무 수행 급량비 2,460 

47,160 01  국내여비 84,480 37,320 

202 여비 47,160 84,480 37,320 

  관내 출장여비 84,480 

40,000*41명*12월 =     ·소방서 19,680 

40,000*135명*12월 =     ·119안전센터 등 64,800 

27,512 01  자산및물품취득비 18,194 △9,318 

405 자산취득비 27,512 18,194 △9,318 

  정수물품 1,300 

    ·교체 1,300 

1,300,000*1대 =       -디지털캠코더 1,300 

  행정물품 13,494 

    ·신규 1,700 

850,000*2대 =       -에어컨(85㎡) 1,700 

    ·교체 11,794 

300,000*18각 =       -사무용책상 5,400 

98,000*18각 =       -사무용의자 1,764 

670,000*1대 =       -이중보안케비넷 670 

198,000*20대 =       -개인용옷장 3,960 

  기타물품 3,400 

2,400,000*1대 =     ·구내식당 식기건조기 2,400 

1,000,000*1대 =     ·탁구대 1,000 

정책:행정운영경비(중부소방서)
단위:기본경비

부서:중부소방서

(단위:천원) 


