
전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

여성능력개발

여성문화회관

24,828 10  기간제근로자등보수 24,863 35 

101 인건비

38,170*2명*90일 =   드레스실, 소극장 운영보조 6,871 

38,170*2명*150일 =   놀이방 운영보조 11,451 

38,170*1명*80일 =   도서실 운영보조 3,054 

36,890*2명*20일 =   정원관리 1,476 

기간제근로자 임금총액 22,852,000*4.5% = 

  국민연금부담금

 1,029 

기간제근로자 임금총액 22,852,000*2.385% = 

  국민건강보험료

 546 

기간제근로자 임금총액 22,852,000*1.3% = 

  고용보험료

 298 

기간제근로자 임금총액 22,852,000*0.6% = 

  산재보험료

 138 

367,560 01  사무관리비 365,161 △2,399 

정책:여성능력개발
단위:여성 사회교육

부서:여성문화회관

세 출 예 산 사 업 명 세 서

(단위:천원) 

  정규반문화교실 강사수당 225,120 

70,000*2일*12주*33개반*4기 =     ·전통다도,요리 등 221,760 

70,000*1일*12주*1개반*4기 =     ·노래교실 3,360 

70,000*1일*12주*17개반*4기 = 

  문화봉사숙련반 강사수당(한국무용 등)

 57,120 

70,000*2일*12주*9개반*4기 = 

  야간강좌 강사수당 (컴퓨터 등)

 60,480 

=   야간강좌 운영에 따른 급량비 2,000 

70,000*12일*10개반 =   특별강좌 강사수당 8,400 

=   생활정보자료실 정기간행물 구입 1,000 

=   각종 인쇄비 및 홍보비 7,600 

=   놀이방 운영 소모품 구입 400 

여성 사회교육

문화교실 운영

201 일반운영비

전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

여성능력개발

여성문화회관 1,663,188 2,149,426 486,238 

728,562 1,241,624 513,062 

668,460 804,355 135,895 

403,028 433,605 30,577 

24,828 10  기간제근로자등보수 24,863 35 

101 인건비 24,828 24,863 35 

38,170*2명*90일 =   드레스실, 소극장 운영보조 6,871 

38,170*2명*150일 =   놀이방 운영보조 11,451 

38,170*1명*80일 =   도서실 운영보조 3,054 

36,890*2명*20일 =   정원관리 1,476 

기간제근로자 임금총액 22,852,000*4.5% = 

  국민연금부담금

 1,029 

기간제근로자 임금총액 22,852,000*2.385% = 

  국민건강보험료

 546 

기간제근로자 임금총액 22,852,000*1.3% = 

  고용보험료

 298 

기간제근로자 임금총액 22,852,000*0.6% = 

  산재보험료

 138 

367,560 01  사무관리비 365,161 △2,399 

정책:여성능력개발
단위:여성 사회교육

부서:여성문화회관

세 출 예 산 사 업 명 세 서

(단위:천원) 

371,380 376,822 5,442 

  정규반문화교실 강사수당 225,120 

70,000*2일*12주*33개반*4기 =     ·전통다도,요리 등 221,760 

70,000*1일*12주*1개반*4기 =     ·노래교실 3,360 

70,000*1일*12주*17개반*4기 = 

  문화봉사숙련반 강사수당(한국무용 등)

 57,120 

70,000*2일*12주*9개반*4기 = 

  야간강좌 강사수당 (컴퓨터 등)

 60,480 

=   야간강좌 운영에 따른 급량비 2,000 

70,000*12일*10개반 =   특별강좌 강사수당 8,400 

=   생활정보자료실 정기간행물 구입 1,000 

=   각종 인쇄비 및 홍보비 7,600 

=   놀이방 운영 소모품 구입 400 

여성 사회교육

문화교실 운영

201 일반운영비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

15,000*11개교실*12월 =   교육용 소모품 구입 1,980 

17,000*33대 =   컴퓨터 교육장 백신 소프트웨어 구입 561 

=   전통관 세탁비 (방석, 커텐 등) 500 

3,820 02  공공운영비 11,661 7,841 

200,000*11개실 =   교육기자재 수선 2,200 

330,000*12월 =   컴퓨터 교육장 인터넷 전용 회선료 3,960 

38,760,000*8% =   행정장비 유지 보수비 3,101 

200,000*12월 =   홈페이지 유지관리비 2,400 

2,000 03  시책추진업무추진비 2,000 0 

203 업무추진비 2,000 2,000 0 

=   문화교실 운영 업무추진 1,000 

=   교육프로그램 개발관련 업무추진 1,000 

2,620 01  자산및물품취득비 28,920 26,300 

405 자산취득비 3,620 29,920 26,300 

180,000*5개 =   전통다도반 화로세트 구입 900 

180,000*4대 =   노후악기(기타) 교체 720 

200,000*5대 =   전통악기(소리북) 구입 1,000 

500,000*2대 =   컴퓨터 교육장 스위치 허브 구입 1,000 

=   프로젝터(대강당용) 구입 5,000 

=   녹화기 구입 300 

=   전통관 가구 구입비 20,000 

1,000 02  도서구입비 1,000 0 

=   도서실 도서구입비 1,000 

32,970 33,080 110 

11,520 01  사무관리비 11,270 △250 

정책:여성능력개발
단위:여성 사회교육

부서:여성문화회관

(단위:천원) 

19,350 20,660 1,310 

=   예식장운영 물품구입 500 

=   혼례용품 세탁 1,000 

=   혼례관련 제서식 인쇄 500 

=   피아노 조율비 640 

1,000,000*3벌 =   신부드레스 3,000 

250,000*4벌 =   남자성년자용 두루마기(성년의날) 1,000 

문화·예술행사 개최

201 일반운영비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

250,000*1벌 =   다례시연자(봉차) 한복 250 

1,000*1,500부 =   회관 홍보·안내 리후렛 제작 1,500 

15,000*5명*4회 =   교육체험사례 상장 300 

5,000*30편*4회 =   교육체험사례 심사료 600 

150,000*1명*4회 =   명강의 교실 강사수당 600 

180,000*1명*1회 =   외래강사 숙박비 및 교통비 등 180 

150,000*1명*2회 =   문화예술의식 함양교육 강사수당 300 

=   문화봉사연합회 현장견학 차량임차 300 

=   중견여성생활문화회 현장견학 차량임차 600 

7,830 03  행사운영비 9,390 1,560 

=   성년의 날 행사 지원 2,510 

=   수강생 작품 전시 및 발표회 행사 6,500 

  컴퓨터 경진대회 380 

15,000*12명 =     ·상장제작 180 

100,000*2명 =     ·심사위원 수당 200 

13,620 10  행사실비보상금 12,420 △1,200 

301 일반보상금 13,620 12,420 △1,200 

  성년의날 행사 6,400 

200,000*20벌 =     ·한복(성년자) 4,000 

50,000*20벌 =     ·속옷(성년자) 1,000 

20,000*20벌 =     ·소품(성년자) 400 

5,000*200명*1회 =     ·참가자 중식비 1,000 

2,500*34명*12회 = 

  우리고장 문화탐방 간식비 및 입장료

 1,020 

5,000*300명*2회 =   각종행사(발표회등) 참가자보상 3,000 

=   합창단 정기연주회 지원 2,000 

100,000 209,000 109,000 

100,000 04  시설비 209,000 109,000 

정책:여성능력개발
단위:여성 사회교육

부서:여성문화회관

(단위:천원) 

100,000 209,000 109,000 

=   소극장 개·보수 공사 115,000 

=   CCTV 시스템 교체공사 30,000 

=   4층 옥외 휴게실 설치공사 15,000 

교육환경 개선

401 시설비및부대비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

=   섬유작업실 바닥교체공사 9,000 

=   출입문 안전 및 방풍장치 설치 5,000 

=   전통관 개·보수 공사 35,000 

132,462 128,670 △3,792 

9,351 01  사무관리비 8,411 △940 

정책:여성능력개발
단위:여성 사회교육

부서:여성문화회관

(단위:천원) 

100,353 90,138 △10,215 

255,000*12월 =   전기시설 안전관리 대행 수수료 3,060 

150,000*12월 =   승강기 유지관리 대행 수수료 1,800 

=   승강기 정기검사 수수료 130 

=   상수도 물탱크 청소비 473 

=   정밀 소방점검 수수료 1,500 

=   도시가스 정기 검사비 40 

(70*1,377평+133,500)*6회 =   회관 방역비 1,380 

=   고압가스 관리교육비 8 

=   승강기 관리자 교육비 20 

91,002 02  공공운영비 81,727 △9,275 

3,000*5명 =   회계관직공무원 재정보증보험료 15 

  자동차 보험료 539 

=     ·소형승용차(1대) 180 

=     ·중형승합차(1대) 359 

  자동차세 250 

=     ·소형승용차(1대) 180 

=     ·중형승합차(1대) 70 

=   교통유발부담금 900 

=   전화요금 5,000 

=   우편료 609 

6,600*2대*12월 =   유선방송 사용료 159 

=   전기요금 36,720 

=   상·하수도요금 4,200 

=   환경개선 부담금 600 

=   소방안전 방화관리자 협회비 48 

=   도시가스 손해보험료 60 

청사관리

201 일반운영비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

정책:여성능력개발
단위:여성 사회교육

부서:여성문화회관

(단위:천원) 

  도시가스 연료비 6,117 

3,550*301일*6H*6,100/100,000*6개소 =     ·교육용 2,347 

580*50㎡*130일 =     ·온수보일러용 3,770 

1,236*13.1ℓ*80일*1H =   발전기 가동연료비 1,296 

=   복사기 수선 600 

1,897*4,552㎡ =   건물유지비 8,636 

=   행정통신시설 설비유지비 2,100 

=   승강기 유지비 500 

=   소방시설 유지비 700 

=   조명시설 유지비 628 

=   모타펌프 유지비 1,800 

=   위생설비 유지비 1,000 

=   냉난방설비 유지비 900 

=   도시가스시설 유지비 350 

=   전기설비 및 비상발전기 유지비 2,000 

  차량유지비 6,000 

=     ·소형승용차(1대) 2,600 

=     ·중형승합차(1대) 3,400 

4,980 01  재료비 4,980 0 

206 재료비 4,980 4,980 0 

140,000*12월 = 

  소극장 소모자재(할로겐 램프 등) 구입

 1,680 

75,000*12월 =   기계시설물 소모자재 구입 900 

100,000*12월 =   전기시설물 소모자재 구입 1,200 

100,000*12월 =   청사관리 소모자재 구입 1,200 

2,520 09  공익근무요원보상금 3,123 603 

301 일반보상금 2,520 3,123 603 

  공익근무요원보상금 3,123 

80,000*1명*12월 =     ·봉급 960 

110,000*1명*12월 =     ·중식비 1,320 

57,200*1명*12월 =     ·교통비 687 

156,000*1명 =     ·피복비 156 



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

24,609 05  민간위탁금 30,429 5,820 

307 민간이전 24,609 30,429 5,820 

=   회관 청소대행 용역비 29,229 

=   회관무인자동경비 용역비 1,200 

건강가정 지원

60,102 437,269 377,167 

10,840 8,740 △2,100 

8,440 01  사무관리비 6,240 △2,200 

201 일반운영비 9,140 7,040 △2,100 

300,000*5회 =   상담실 교육 및 행사홍보물 제작 1,500 

80,000*12월 =   상담실 운영 소모품 구입및 인쇄비 960 

2,400*200부 =   심리검사지 구입 480 

150,000*2명*2회 =   상담 및 자원봉사관련 위탁교육비 600 

150,000*2명*3회 =   사회초년생 교양교육 강사수당 900 

150,000*1명*8회 =   부부관계개선 프로그램 강사수당 1,200 

150,000*1명*4회 = 

  성격유형을 통한 나의 가족이해 프로그램 강사수당

 600 

700 03  행사운영비 800 100 

=   건강가정지원 프로그램지원 800 

1,700 10  행사실비보상금 1,700 0 

301 일반보상금 1,700 1,700 0 

=   건강가정지원 프로그램 참가자 중식비 1,700 

49,262 51,540 2,278 

25,540 01  사무관리비 25,740 200 

정책:여성능력개발
단위:여성 사회교육

부서:여성문화회관

(단위:천원) 

27,300 27,500 200 

=   자원봉사자 수첩 등 제작 2,400 

70,000*6개반*4회*12월 =   예술봉사단 교육 강사수당 20,160 

150,000*1명*2회 =   자원봉사자 소양교육 강사수당 300 

=   자원봉사관련 외래강사 숙박비 및 교통비 180 

100,000*2회 = 

  방학중 여학생 자원봉사단 교육 강사수당

 200 

100,000*8명*2회 = 

  상담자원봉사자 상담전문교육 강사수당

 1,600 

건강가정 사업

자원봉사활동 지원

201 일반운영비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

300,000*3대 =   자원봉사자 현장견학 차량임차 900 

1,760 03  행사운영비 1,760 0 

=   자원봉사활동 평가대회 지원 1,760 

2,000 03  국외여비 2,000 0 

202 여비 2,607 2,000 △607 

=   문화예술단 해외공연 2,000 

1,000 03  시책추진업무추진비 1,000 0 

203 업무추진비 1,000 1,000 0 

=   자원봉사활동 업무추진 1,000 

15,055 10  행사실비보상금 18,040 2,985 

301 일반보상금 15,055 18,040 2,985 

400,000*4개팀 =   예술봉사단 정기연주회 지원 1,600 

450,000*6개팀*2회 =   예술단 자원봉사활동 실비보상 5,400 

5,000*300명 =   자원봉사평가대회 참가자 중식비 1,500 

60,000*48개팀 =   자원봉사팀 활동비 지원 2,880 

10,000*90명 =   자원봉사자 현장견학 보상 900 

3,000*30명*4일 =   방학중 여학생 자원봉사단 간식비 360 

10,000*45명*12회 = 

  찾아가는 상담실운영 자원봉사자 보상

 5,400 

3,300 01  자산및물품취득비 3,000 △300 

405 자산취득비 3,300 3,000 △300 

1,500,000*2대 =   공연봉사용 가야금 구입 3,000 

0 351,660 351,660 

0 01  사무관리비 351,660 351,660 

정책:여성능력개발
단위:건강가정 사업

부서:여성문화회관

(단위:천원) 

0 351,660 351,660 

=   결혼이민자가족 지원센터 운영 50,000 

[국        35,000] 

[시        15,000] 

=   결혼이민자가족 찾아가는 서비스 101,660 

[국        71,162] 

[시        30,498] 

=   결혼이민자 가족 아동양육지원 200,000 

결혼이민자가족 아동양육지원 사업(보조)

201 일반운영비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

[국       140,000] 

[시        60,000] 

0 25,329 25,329 

0 10  기간제근로자등보수 11,628 11,628 

101 인건비 0 11,628 11,628 

=   여성창업지원센터 운영보조 10,688 

기간제근로자 임금총액 10,688,000*4.5% = 

  국민연금부담금

 481 

기간제근로자 임금총액 10,688,000*2.385% = 

  국민건강보험료

 255 

기간제근로자 임금총액 10,688,000*1.3% = 

  고용보험료

 139 

기간제근로자 임금총액 10,688,000*0.6% = 

  산재보험료

 65 

0 01  사무관리비 9,550 9,550 

201 일반운영비 0 9,550 9,550 

100,000*6명*2회 =   단기 창업훈련 강사수당 1,200 

150,000*2회 =   창업 특강운영 강사수당 300 

=   창업 특강관련 외래강사 숙박비 및 교통비 180 

  창업교실 운영 강사수당 3,360 

70,000*2일*12주 =     ·일반 창업과정 강사수당 1,680 

70,000*2일*12주 =     ·인터넷 창업 강사수당 1,680 

100,000*4명*2회 =   단기 취업훈련 강사수당 800 

=   창업지원센터운영 일반수용비 1,910 

300,000*3대*2회 =   우수창업 점포 견학 차량임차 1,800 

0 01  국내여비 531 531 

202 여비 0 531 531 

75,800*1명*7일 =   창업관련 교육 및 견학 531 

0 10  행사실비보상금 3,620 3,620 

정책:여성능력개발
단위:건강가정 사업

부서:여성문화회관

(단위:천원) 

0 3,620 3,620 

=   취업·창업 페스티벌 참여 1,300 

=   전국 우수 창업점포 및 창업관련 행사견학 보상 1,800 

여성창업지원센터 운영

301 일반보상금



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

행정운영경비(여성문화회관)

=   창업전문 상담사 실비보상 520 

934,626 907,802 △26,824 

889,904 864,522 △25,382 

889,904 864,522 △25,382 

518,545 01  기본급 514,163 △4,382 

정책:여성능력개발
단위:건강가정 사업

부서:여성문화회관

(단위:천원) 

830,144 808,802 △21,342 

  봉급 479,725 

    ·연봉급 66,471 

 64,970,000+64,970,000*66%*3.5% = 

      -성과급 (4급 1명)

 66,471 

    ·호봉급 413,254 

2,353,500*5명*12월 =       -6급 141,210 

1,783,900*4명*12월 =       -7급 85,628 

1,598,600*6명*12월 =       -8급 115,100 

1,592,800*3명*12월 =       -10급 57,341 

399,279,000*3.5% =       -처우개선비 13,975 

봉급총액413,254,000*1/12 =   정근수당 34,438 

120,654 02  수당 112,148 △8,506 

  시간외근무수당 65,461 

8,165*5명*42시간*12월 =     ·6급 20,576 

7,325*4명*42시간*12월 =     ·7급 14,768 

6,564*6명*42시간*12월 =     ·8급 19,850 

5,326*3명*42시간*12월 =     ·10급 8,053 

63,247,000*3.5% =     ·처우개선 2,214 

  가족수당 13,863 

20,000*19명*1.48*12월 =     ·직계 존비속 6,749 

40,000*19명*0.78*12월 =     ·배우자 7,114 

  자녀학비보조수당 5,770 

52,000*19명*0.20*4회 =     ·중학교 791 

409,450*19명*0.16*4회 =     ·고등학교 4,979 

  정근수당가산금 15,480 

50,000*3명*12월 =     ·5년~10년미만 1,800 

인력운영비

인력운영비

101 인건비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

60,000*7명*12월 =     ·10년~15년미만 5,040 

80,000*4명*12월 =     ·15년~20년미만 3,840 

100,000*4명*12월 =     ·20년이상 4,800 

  추가가산금 840 

10,000*1명*12월 =     ·20~25년미만 120 

30,000*2명*12월 =     ·25년이상 720 

40,000*3명*12월 =   위험근무수당(을종) 1,440 

9,349,000*12월*4.8%*1.035 =   대우공무원수당 5,574 

(30,000*1명+20,000*1명)*12월 =   기술업무수당 600 

20,000*1명*12월 =   기술업무수당 가산금(기사) 240 

40,000*1명*12월 =   자동차운전원 수당 480 

30,000*5명*12월 =   사회복지업무 수당 1,800 

50,000*1명*12월 =   전산수당 600 

32,760 03  정액급식비 29,640 △3,120 

130,000*19명*12월 =   전직원 29,640 

31,680 04  교통보조비 28,680 △3,000 

140,000*1명*12월 =   4급 1,680 

130,000*9명*12월 =   6급~7급 14,040 

120,000*9명*12월 =   8급이하 12,960 

42,609 05  명절휴가비 41,326 △1,283 

413,254,000*1.2/12 =   봉급총액 41,326 

71,015 06  가계지원비 68,876 △2,139 

413,254,000*2/12 =   봉급총액 68,876 

12,881 07  연가보상비 13,969 1,088 

413,254,000*11/360 =   호봉급 12,628 

66,471,000*66%*11/360 =   연봉급 1,341 

3,000 01  기관운영업무추진비 3,000 0 

정책:행정운영경비(여성문화회관)
단위:인력운영비

부서:여성문화회관

(단위:천원) 

8,040 7,960 △80 

=   관장 (4급) 3,000 

840 02  정원가산업무추진비 760 △80 

40,000*19명 =   정원가산업무추진비 760 

4,200 04  부서운영업무추진비 4,200 0 

203 업무추진비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

350,000*12월 =   부서운영업무추진비 4,200 

4,800 01  직책급업무수행경비 4,800 0 

204 직무수행경비 51,720 47,760 △3,960 

400,000*1명*12월 =   관장 (4급) 4,800 

34,920 02  직급보조비 32,160 △2,760 

400,000*1명*12월 =   4급 4,800 

155,000*5명*12월 =   6급 9,300 

140,000*4명*12월 =   7급 6,720 

105,000*9명*12월 =   8급이하 11,340 

12,000 03  특정업무수행활동비 10,800 △1,200 

50,000*18명*12월 =   대민활동비 10,800 

기본경비

기본경비

44,722 43,280 △1,442 

44,722 43,280 △1,442 

16,012 01  사무관리비 18,660 2,648 

201 일반운영비 16,012 18,660 2,648 

=   부서운영 기본수용비 7,000 

50,000*116일*1명 =   일직수당 5,800 

=   부서운영 기본급량비 5,860 

26,110 01  국내여비 24,620 △1,490 

202 여비 26,110 24,620 △1,490 

100,000*19명*12월 =   관내 출장여비 22,800 

75,800*3명*2일*4회 = 

  유관기관 및 중앙부처 교육참석 등

 1,820 

정책:행정운영경비(여성문화회관)
단위:인력운영비

부서:여성문화회관

(단위:천원) 


