
전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

여성사회참여 확대 및 권익증진

여성정책담당관실

41,750 01  사무관리비 40,010 △1,740 

201 일반운영비

=   부산여성상 시상 340 

=   제12집 부산여성지 발간 11,000 

=   여성주간사업 10,000 

[분        10,000] 

=   여성주간운영 3,850 

=   여성정책관련 자료수집 및 도서구입 1,000 

=   부산여성발전종합계획 2008년 시행계획 제작 1,800 

=   2008 여성가족정책사업안내 책자 발간 3,500 

70,000*20명*3회 =   여성정책위원회 회의참석 수당 4,200 

70,000*2회*3명 =   제12집 부산여성지 발간 심사수당 420 

100,000*3회*4명 =   제12집 부산여성지 발간 편집수당 1,200 

=   부산여성정책 토론회 2,700 

14,327 01  국내여비 13,190 △1,137 

202 여비

75,800*3명*2일*14회 =   여성정책관련 중앙부처 출장 6,368 

75,800*3명*3일*10회 =   여성대회 및 각종회의 참석 6,822 

2,500 03  국외여비 2,500 0 

=   여성정책국외연수 2,500 

15,000 03  시책추진업무추진비 16,000 1,000 

203 업무추진비

=   여성가족정책 업무추진 12,000 

=   여성관련 유관기관 협조업무 추진 3,000 

=   각종 단체, 위원회, 여성주간 등 간담회 추진 1,000 

10,400 10  행사실비보상금 7,400 △3,000 

정책:여성사회참여 확대 및 권익증진
단위:여성발전 시책추진

부서:여성정책담당관실

세 출 예 산 사 업 명 세 서

(단위:천원) 

=   여성주간 기념공연 보상 5,000 

여성발전 시책추진

여성정책업무 종합추진

301 일반보상금

전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

여성사회참여 확대 및 권익증진

여성정책담당관실 22,163,877 25,450,147 3,286,270 

11,165,453 11,399,619 234,166 

144,077 184,100 40,023 

102,377 82,500 △19,877 

41,750 01  사무관리비 40,010 △1,740 

201 일반운영비 41,750 40,010 △1,740 

=   부산여성상 시상 340 

=   제12집 부산여성지 발간 11,000 

=   여성주간사업 10,000 

[분        10,000] 

=   여성주간운영 3,850 

=   여성정책관련 자료수집 및 도서구입 1,000 

=   부산여성발전종합계획 2008년 시행계획 제작 1,800 

=   2008 여성가족정책사업안내 책자 발간 3,500 

70,000*20명*3회 =   여성정책위원회 회의참석 수당 4,200 

70,000*2회*3명 =   제12집 부산여성지 발간 심사수당 420 

100,000*3회*4명 =   제12집 부산여성지 발간 편집수당 1,200 

=   부산여성정책 토론회 2,700 

14,327 01  국내여비 13,190 △1,137 

202 여비 16,827 15,690 △1,137 

75,800*3명*2일*14회 =   여성정책관련 중앙부처 출장 6,368 

75,800*3명*3일*10회 =   여성대회 및 각종회의 참석 6,822 

2,500 03  국외여비 2,500 0 

=   여성정책국외연수 2,500 

15,000 03  시책추진업무추진비 16,000 1,000 

203 업무추진비 15,000 16,000 1,000 

=   여성가족정책 업무추진 12,000 

=   여성관련 유관기관 협조업무 추진 3,000 

=   각종 단체, 위원회, 여성주간 등 간담회 추진 1,000 

10,400 10  행사실비보상금 7,400 △3,000 

정책:여성사회참여 확대 및 권익증진
단위:여성발전 시책추진

부서:여성정책담당관실

세 출 예 산 사 업 명 세 서

(단위:천원) 

10,400 7,400 △3,000 

=   여성주간 기념공연 보상 5,000 

여성발전 시책추진

여성정책업무 종합추진

301 일반보상금



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

[분         5,000] 

50,000*30명 =   여성교류행사 참석(여성주간 등) 1,500 

=   여성정책토론회 토론수당 900 

3,400 01  포상금 3,400 0 

303 포상금 3,400 3,400 0 

  여성정책업무추진 우수기관 시상 3,400 

1,000,000*1개기관 =     ·최우수 1,000 

700,000*2개기관 =     ·우  수 1,400 

500,000*2개기관 =     ·장  려 1,000 

남녀고용평등 및 양성평등 추진 41,700 101,600 59,900 

1,700 01  사무관리비 61,600 59,900 

201 일반운영비 1,700 61,600 59,900 

=   평등부부상 시상 510 

=   남녀고용평등 모범기업 시상 340 

70,000*5명 =   남녀고용평등 모범기업상 심사수당 350 

3,000*800부 =   성별영향평가 교육교재 제작 2,400 

=   성별영향평가 실시 58,000 

40,000 02  민간경상보조 40,000 0 

307 민간이전 40,000 40,000 0 

=   양성평등문화사업비 지원 30,000 

=   제2회 여성마라톤대회 지원 10,000 

1,956,284 4,755,178 2,798,894 

76,068 121,068 45,000 

1,520 01  사무관리비 1,520 0 

201 일반운영비 1,520 1,520 0 

15,000*8명 =   여성활동 유공자 상장 제작 120 

70,000*10명*2명 =   여성발전기금 지원사업 심사수당 1,400 

4,548 01  국내여비 4,548 0 

202 여비 4,548 4,548 0 

75,800*3명*2일*10회 =   여성지원관련 중앙부처 출장 4,548 

정책:여성사회참여 확대 및 권익증진
단위:여성발전 시책추진

부서:여성정책담당관실

(단위:천원) 

70,000 02  민간경상보조 115,000 45,000 

70,000 115,000 45,000 

여성사회참여 확대 지원

여성단체 활동지원

307 민간이전



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

=   여성단체활동 사업비(여성단체협의회외 4개단체) 100,000 

=   여성정책연구소 지원 15,000 

여성자원봉사활동 지원 23,020 18,570 △4,450 

13,320 01  사무관리비 7,570 △5,750 

201 일반운영비 13,320 7,570 △5,750 

=   여성자원봉사 대회 및 교육 7,170 

=   여성자원봉사 교육강사 수당 400 

7,200 10  행사실비보상금 11,000 3,800 

301 일반보상금 7,200 11,000 3,800 

100,000*90명 =   여성자원봉사자 우수사례 체험 9,000 

=   여성자원봉사 대회 2,000 

여성자원활동 사업지원 28,967 23,300 △5,667 

19,583 02  민간경상보조 23,300 3,717 

307 민간이전 19,583 23,300 3,717 

=   여성자원봉사자 전문교육 9,300 

[기         9,300] 

=   여성자원활동 프로그램 지원사업 14,000 

[기        14,000] 

정책:여성사회참여 확대 및 권익증진
단위:여성사회참여 확대 지원

부서:여성정책담당관실

(단위:천원) 

1,828,229 4,551,240 2,723,011 

0 01  사무관리비 1,150,000 1,150,000 

201 일반운영비 0 1,150,000 1,150,000 

=   여성인력개발센터 임차료(신규) 1,000,000 

=   해운대 여성인력개발센터 임차료 150,000 

[분        50,000] 

[시       100,000] 

2,000 03  시책추진업무추진비 2,000 0 

203 업무추진비 2,000 2,000 0 

=   여성인적자원개발 업무추진 2,000 

1,000,000 01  출연금 2,000,000 1,000,000 

306 출연금 1,000,000 2,000,000 1,000,000 

=   부산여성센터 출연금 2,000,000 

여성능력개발 및 취업지원



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

826,229 02  민간경상보조 127,000 △699,229 

307 민간이전 826,229 899,240 73,011 

=   여성창업지원센터 운영 127,000 

0 05  민간위탁금 772,240 772,240 

=   여성인력개발센터 운영 462,240 

[분       247,280] 

[시       214,960] 

=   여성인력개발센터 컴퓨터 등 구입지원 10,000 

=   여성인력개발센터 설치 및 운영비 300,000 

0 01  기금전출금 500,000 500,000 

702 기금전출금 0 500,000 500,000 

=   여성발전기금 전출금 500,000 

지역여성인적자원개발활성화 지원 0 41,000 41,000 

0 02  민간경상보조 41,000 41,000 

307 민간이전 0 41,000 41,000 

=   지역여성인적자원개발 활성화 사업 41,000 

[국        20,500] 

[시        20,500] 

정책:여성사회참여 확대 및 권익증진
단위:여성사회참여 확대 지원

부서:여성정책담당관실

(단위:천원) 

4,865,092 5,210,341 345,249 

38,618 29,464 △9,154 

7,400 01  사무관리비 6,400 △1,000 

201 일반운영비 15,670 14,670 △1,000 

=   여성1366 보고서 발간 3,000 

=   여성1366 홍보물 및 각종서식 인쇄 등 3,000 

100,000*4회 =   여성1366 종사자 심화교육 강사수당 400 

8,270 02  공공운영비 8,270 0 

=   여성1366센터 운영 6,270 

=   여성1366센터 시설유지 2,000 

4,548 01  국내여비 4,094 △454 

202 여비 4,548 4,094 △454 

75,800*3명*2일*9회 =   권익증진관련 중앙부처 출장 4,094 

여성권익 증진

여성1366센터 운영



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

1,000 03  시책추진업무추진비 1,000 0 

203 업무추진비 1,000 1,000 0 

=   여성1366센터 업무추진 1,000 

2,200 10  행사실비보상금 2,200 0 

301 일반보상금 14,600 6,600 △8,000 

=   여성1366센터 상담원 시설종사자 교육여비 1,000 

=   여성1366종사자 심화교육 참가 중식비 400 

=   여성1366센터 분기 보고회 800 

12,400 12  기타보상금 4,400 △8,000 

=   여성1366 상담자원봉사자 실비보상 2,000 

  가출여성보호 2,400 

5,000*20명*12월 =     ·급식비 1,200 

10,000*10명*12월 =     ·귀향비 1,200 

1,800 05  민간위탁금 1,800 0 

307 민간이전 1,800 1,800 0 

80,000*12월 =   여성1366센터 웹호스팅 용역 960 

70,000*12월 =   여성1366센터 경비용역 840 

1,000 01  자산및물품취득비 1,300 300 

405 자산취득비 1,000 1,300 300 

=   여성1366센터 에어콘 구입 1,300 

여성1366센터 지원 9,000 9,000 0 

9,000 01  사무관리비 9,000 0 

201 일반운영비 9,000 9,000 0 

=   여성1366센터 운영 9,000 

[국         4,500] 

[시         4,500] 

44,235 48,235 4,000 

5,535 01  사무관리비 9,535 4,000 

정책:여성사회참여 확대 및 권익증진
단위:여성권익 증진

부서:여성정책담당관실

(단위:천원) 

5,535 9,535 4,000 

=   여성권익증진 심포지움 4,275 

70,000*9명*2회 = 

  성매매방지 정책협의회 회의참석 수당

 1,260 

성매매예방교육 및 홍보

201 일반운영비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

정책:여성사회참여 확대 및 권익증진
단위:여성권익 증진

부서:여성정책담당관실

(단위:천원) 

8,000*500부 =   성매매 피해여성자활 수기집 발간 4,000 

5,700 10  행사실비보상금 5,700 0 

301 일반보상금 19,700 19,700 0 

=   성매매예방교육 관계기관 실무자 연찬회 4,500 

=   여성권익증진 심포지엄 수당 1,200 

14,000 12  기타보상금 14,000 0 

=   성매매여성 대학등록금 지원 14,000 

19,000 05  민간위탁금 19,000 0 

307 민간이전 19,000 19,000 0 

50,000*180회 =   성매매예방교육 강사료 지원 9,000 

=   성매매예방 문화행사 지원 10,000 

성매매피해 지원시설 및 상담소 운영지원 3,200,539 3,003,522 △197,017 

2,965,539 01  자치단체경상보조금 2,884,522 △81,017 

308 자치단체등이전 2,965,539 2,884,522 △81,017 

=   성매매피해 지원시설 운영 1,358,993 

[국       951,295] 

[시       407,698] 

=   성매매피해 상담소 운영 340,800 

[국       170,400] 

[시       170,400] 

=   성매매피해자 구조지원사업 404,000 

[국       250,800] 

[시       153,200] 

=   집결지성매매여성자활사업 780,729 

[기       780,729] 

235,000 01  자치단체자본보조 119,000 △116,000 

403 자치단체등자본이전 235,000 119,000 △116,000 

=   성매매피해지원시설 기능보강 119,000 

[국        59,500] 

[시        59,500] 



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

성.가정폭력 예방교육 및 홍보 17,300 26,700 9,400 

12,800 01  사무관리비 12,200 △600 

201 일반운영비 12,800 12,200 △600 

8,000*300부 =   여성폭력 예방 교육교재 제작 2,400 

=   여성복지시설 종사자 교육 1,400 

=   여성복지시설 종사자 교육 강사수당 600 

=   어린이 성폭력예방 교육 5,000 

70,000*20명*2회 =   지역협의체위원 회의참석 수당 2,800 

4,500 10  행사실비보상금 4,500 0 

301 일반보상금 4,500 4,500 0 

=   여성폭력방지사업 종사자 워크숍 4,500 

0 05  민간위탁금 10,000 10,000 

307 민간이전 0 10,000 10,000 

=   아동 성폭력 없는 부산 만들기(예방용 CD제작) 10,000 

성.가정폭력 상담원 교육 14,040 14,040 0 

14,040 01  사무관리비 14,040 0 

201 일반운영비 14,040 14,040 0 

=   상담원 교육비 14,040 

[국         7,020] 

[시         7,020] 

143,120 155,140 12,020 

143,120 01  자치단체경상보조금 155,140 12,020 

정책:여성사회참여 확대 및 권익증진
단위:여성권익 증진

부서:여성정책담당관실

(단위:천원) 

143,120 155,140 12,020 

200,000*20명 =   성매매피해 지원시설 퇴소자 피복비 4,000 

180,000*36명*12월 = 

  성매매피해 지원시설 직원 복지수당

 77,760 

1,000,000*6개소 =   성매매피해 지원시설 난방비 6,000 

100,000*60명 =   성.가정폭력시설 입소자 피복비 6,000 

180,000*20명*12월 =   성.가정폭력시설 직원 복지수당 43,200 

  여성폭력시설 입소자 보호비 12,180 

5,000*168명*12월 =     ·간식비 10,080 

12,500*168명*1회 =     ·월동김장비 2,100 

여성폭력피해자 보호시설 입소자 복지증진

308 자치단체등이전



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

정책:여성사회참여 확대 및 권익증진
단위:여성권익 증진

부서:여성정책담당관실

(단위:천원) 

1,000,000*6개소 =   성.가정폭력시설 난방비 6,000 

성.가정폭력피해자 보호시설 및 상담소 운영지원 1,341,060 1,844,660 503,600 

1,341,060 01  자치단체경상보조금 1,806,520 465,460 

308 자치단체등이전 1,341,060 1,806,520 465,460 

=   성,가정폭력상담소 운영 682,878 

[국       341,439] 

[시       341,439] 

=   피해자 의료비 지원 68,654 

[국        34,327] 

[시        34,327] 

=   성,가정폭력 피해자 보호시설 운영비 440,528 

[국       301,040] 

[시       139,488] 

=   성,가정폭력 피해회복 및 재발방지사업 469,460 

[기       328,622] 

[시       140,838] 

=   원스톱지원센터 지원 145,000 

[국       101,500] 

[시        43,500] 

0 01  자치단체자본보조 38,140 38,140 

403 자치단체등자본이전 0 38,140 38,140 

=   성,가정폭력피해자보호시설 기능보강 38,140 

[국        19,070] 

[시        19,070] 

성희롱 예방 3,380 3,380 0 

3,380 01  사무관리비 3,380 0 

201 일반운영비 3,380 3,380 0 

400*3,000부 =   성희롱예방 교육자료 제작 1,200 

=   공공기관성희롱 고충상담원등 교육관련 수용비 980 

100,000*2명 = 

  공공기관성희롱고충상담원 등 강사수당

 200 

100,000*10명 =   공공기관 성희롱 예방교육 강사수당 1,000 



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

일군위안부 피해자 보호 및 지원 23,800 26,200 2,400 

16,800 01  사회보장적수혜금 19,200 2,400 

301 일반보상금 16,800 19,200 2,400 

  일군위안부 할머니 보상 19,200 

170,000*8명*12월 =     ·생활지원금 16,320 

30,000*8명*12월 =     ·시약대 2,880 

7,000 02  민간경상보조 7,000 0 

307 민간이전 7,000 7,000 0 

=   일군위안부 기념사업 지원 7,000 

여성장애인 복지증진 30,000 50,000 20,000 

30,000 01  자치단체경상보조금 50,000 20,000 

308 자치단체등이전 30,000 50,000 20,000 

=   여성장애인 사회참여 확대지원 사업 50,000 

[국        25,000] 

[시        25,000] 

여성발전 기반구축

부산여성가족개발원 건립

4,200,000 1,250,000 △2,950,000 

3,700,000 1,250,000 △2,450,000 

3,615,000 04  시설비 1,250,000 △2,365,000 

401 시설비및부대비 3,700,000 1,250,000 △2,450,000 

=   부산여성가족개발원 건립 채무부담 상환 1,250,000 

8,073,688 11,061,819 2,988,131 

정책:여성사회참여 확대 및 권익증진
단위:여성권익 증진

부서:여성정책담당관실

(단위:천원) 

7,637,330 9,957,071 2,319,741 

11,961 22,439 10,478 

10,961 01  사무관리비 7,800 △3,161 

201 일반운영비 10,961 17,800 6,839 

70,000*20명*2회 =   건강가정위원회 회의수당 2,800 

=   결혼이민자 성공취업세미나 5,000 

0 03  행사운영비 10,000 10,000 

=   가정의 달 기념 축제 10,000 

0 01  국내여비 3,639 3,639 

202 여비 0 3,639 3,639 

75,800*3명*2일*8회 =   가족복지관련 중앙부처 출장 3,639 

건강가정 지원 및 출산장려시책 추진

건강가정육성 및 지원

가족정책관련 업무추진
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정책:건강가정 지원 및 출산장려시책 추진
단위:건강가정육성 및 지원

부서:여성정책담당관실

(단위:천원) 

1,000 03  시책추진업무추진비 1,000 0 

203 업무추진비 1,000 1,000 0 

=   건강가정 업무추진 1,000 

건강가정지원센터 운영 162,500 164,000 1,500 

41,639 10  기간제근로자등보수 48,229 6,590 

101 인건비 41,639 48,229 6,590 

=   건강가정지원센터 기간제근로자보수 48,229 

[국        24,115] 

[시        24,114] 

58,356 01  사무관리비 45,598 △12,758 

201 일반운영비 58,356 45,598 △12,758 

=   건강가정지원센터 운영 44,198 

[국        22,099] 

[시        22,099] 

=   건강가정지원센터 운영위원회 회의수당 1,400 

[국           700] 

[시           700] 

1,845 01  국내여비 2,274 429 

202 여비 1,845 2,274 429 

75,800*3명*2일*5회 =   건강가정지원 업무관련 출장 2,274 

[국         1,137] 

[시         1,137] 

38,275 10  행사실비보상금 30,619 △7,656 

301 일반보상금 60,660 67,899 7,239 

=   건강가정프로그램운영관련 행사실비보상금 30,619 

[국        15,309] 

[시        15,310] 

22,385 12  기타보상금 37,280 14,895 

=   가정봉사원 및 상담자원봉사자 운영 37,280 

[국        18,640] 

[시        18,640] 
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정책:건강가정 지원 및 출산장려시책 추진
단위:건강가정육성 및 지원

부서:여성정책담당관실

(단위:천원) 

지방건강가정지원센터 운영 지원 243,750 481,000 237,250 

243,750 01  자치단체경상보조금 481,000 237,250 

308 자치단체등이전 243,750 481,000 237,250 

=   건강가정지원센터 운영(구센터 지원금) 481,000 

[국       302,000] 

[시       179,000] 

결혼이민자가족지원센터 운영 86,820 45,000 △41,820 

0 01  자치단체경상보조금 45,000 45,000 

308 자치단체등이전 0 45,000 45,000 

=   결혼이민자가족지원센터 운영 45,000 

[국        35,000] 

[시        10,000] 

결혼이민자가족 아동양육지원 0 180,000 180,000 

0 01  자치단체경상보조금 180,000 180,000 

308 자치단체등이전 0 180,000 180,000 

=   결혼이민자가족 아동양육지원사업 180,000 

[국       140,000] 

[시        40,000] 

결혼이민자가족 찾아가는 서비스 0 91,494 91,494 

0 01  자치단체경상보조금 91,494 91,494 

308 자치단체등이전 0 91,494 91,494 

=   결혼이민자 가족 찾아가는 서비스 91,494 

[국        71,162] 

[시        20,332] 

아이돌보미 사업지원 87,023 312,000 224,977 

87,023 01  자치단체경상보조금 312,000 224,977 

308 자치단체등이전 87,023 312,000 224,977 

=   아이돌보미 사업 312,000 

[국       218,400] 

[시        93,600] 
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정책:건강가정 지원 및 출산장려시책 추진
단위:건강가정육성 및 지원

부서:여성정책담당관실

(단위:천원) 

모자복지시설 운영 2,242,854 2,315,491 72,637 

2,242,854 01  자치단체경상보조금 2,315,491 72,637 

308 자치단체등이전 2,242,854 2,315,491 72,637 

100,000*27명 =   모자일시보호시설 생활자 피복비 2,700 

200,000*10명 =   미혼모자시설 퇴소자 피복비 2,000 

  모자복지시설 운영 2,122,264 

=     ·모자복지시설 운영비 1,966,854 

[분       882,480] 

[시     1,084,374] 

180,000*51명*12월 =     ·직원복지 수당 110,160 

1,000,000*9개소 =     ·모자복지시설 난방비 9,000 

5,000*500명*12월 =     ·시설입소자 간식비 지원 30,000 

 12,500*500명 = 

    ·시설보호자 월동용 김장비 및 부식비 지원

 6,250 

=   모자복지시설 퇴소자 자립정착금 92,000 

[분        25,000] 

[시        67,000] 

=   미혼모자 공동생활가정 운영 96,527 

[분        26,527] 

[시        70,000] 

모자복지시설운영 지원 0 3,960 3,960 

0 10  행사실비보상금 3,960 3,960 

301 일반보상금 0 3,960 3,960 

=   한부모사업 종사자워크숍 3,960 

모자복지시설 기능보강 93,400 109,200 15,800 

93,400 01  자치단체자본보조 109,200 15,800 

403 자치단체등자본이전 93,400 109,200 15,800 

=   모자복지시설 기능보강 109,200 

[국        54,600] 

[시        54,600] 
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한부모가족자녀양육교육비지원(자체) 977,055 1,494,696 517,641 

977,055 01  자치단체경상보조금 1,494,696 517,641 

308 자치단체등이전 977,055 1,494,696 517,641 

  한부모가정자녀 지원 1,494,696 

1,300*3,885명*240일 =     ·중고생 교통비 지원 1,212,120 

21,000*6,728명*2회 =     ·초중고생 학용품비 지원 282,576 

한부모가족자녀양육교육비지원(보조) 0 4,601,591 4,601,591 

0 01  자치단체경상보조금 4,601,591 4,601,591 

308 자치단체등이전 0 4,601,591 4,601,591 

=   한부모가족 자녀양육, 교육비 지원 4,601,591 

[국     3,681,273] 

[시       920,318] 

한부모가족 사업지원 0 34,200 34,200 

0 01  사무관리비 4,200 4,200 

201 일반운영비 0 4,200 4,200 

=   한부모가족사업 안내리플렛 제작 3,200 

=   한부모가족사업 안내지침 인쇄 1,000 

0 05  민간위탁금 30,000 30,000 

307 민간이전 0 30,000 30,000 

=   한부모가족 한마당 행사 개최 30,000 

장애아가정 양육지원사업 0 102,000 102,000 

0 02  민간경상보조 102,000 102,000 

307 민간이전 0 102,000 102,000 

=   장애아가정 양육지원사업 102,000 

[국        71,400] 

[시        30,600] 

436,358 1,104,748 668,390 

136,358 104,748 △31,610 

129,810 01  사무관리비 92,300 △37,510 

정책:건강가정 지원 및 출산장려시책 추진
단위:건강가정육성 및 지원

부서:여성정책담당관실

(단위:천원) 

129,810 92,300 △37,510 

5,000*500부*4회 =   저출산대책 관련 홍보물 제작 등 10,000 

15,000*3부 =   출산장려 우수기관 표창장 제작 45 

출산장려시책 추진

출산친화적 분위기 조성

201 일반운영비
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5,000*1,000부 =   다자녀가정우대제 참여홍보물 제작 5,000 

10,000*1,000개기업 = 

  다자녀가정우대제 참여업체 인증서 제작

 10,000 

15,000*250부 =   저출산고령화 연도별 시행계획인쇄 3,750 

=   다자녀가정우대제 참여업체 안내책자 40,000 

=   다자녀모범가정 및 출산친화기업 선발 2,210 

=   다자녀 모범가정. 출산친화기업 사례집 발간 5,250 

400*2,000매 =   다자녀가정 확인증 제작 800 

70,000*5명*6회 =   저출산 고령화대응T/F팀 운영수당 2,100 

  출산장려 UCC 공모 6,545 

=     ·시상금 4,000 

=     ·상장 및 홍보물 제작 2,045 

100,000*5명 =     ·심사수당 500 

  다자녀가정의 날 운영 6,600 

150,000*14개 =     ·상패제작 2,100 

30,000*150명 =     ·다자녀가정 초청 간담회 개최 4,500 

4,548 01  국내여비 4,548 0 

202 여비 4,548 8,048 3,500 

75,800*3명*2일*10일 =   저출산관련 중앙부처 출장 4,548 

0 03  국외여비 3,500 3,500 

=   출산장려시책 선진국 벤치마킹 3,500 

2,000 03  시책추진업무추진비 2,000 0 

203 업무추진비 2,000 2,000 0 

=   저출산관련 업무추진비 2,000 

0 01  포상금 2,400 2,400 

303 포상금 0 2,400 2,400 

  출산장려 우수기관 시상 2,400 

1,000,000*1개기관 =     ·최우수기관 1,000 

700,000*2개기관 =     ·우수기관 1,400 

정책:건강가정 지원 및 출산장려시책 추진
단위:출산장려시책 추진

부서:여성정책담당관실

(단위:천원) 

300,000 1,000,000 700,000 

300,000 01  자치단체경상보조금 1,000,000 700,000 

300,000 1,000,000 700,000 

출산축하금 지급

308 자치단체등이전
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행정운영경비(여성정책담당관실)

=   출산축하금 지급 1,000,000 

2,924,736 2,988,709 63,973 

2,848,351 2,915,469 67,118 

2,680,498 2,730,137 49,639 

1,609,406 01  기본급 1,543,582 △65,824 

정책:건강가정 지원 및 출산장려시책 추진
단위:출산장려시책 추진

부서:여성정책담당관실

(단위:천원) 

2,549,578 2,559,977 10,399 

  봉급 1,435,662 

    ·연봉급 140,633 

71,020,000+71,020,000*66%*3.5% =       -3급 72,661 

64,970,000+64,970,000*66%*3.5%*2명 =       -4급 67,972 

    ·호봉급 1,295,029 

2,867,700*11명*12월 =       -5급 378,537 

2,353,500*13명*12월 =       -6급 367,146 

1,829,800*19명*12월 =       -7급 417,195 

1,598,600*2명*12월 =       -8급 38,367 

1,478,400*1명*12월 =       -9급 17,741 

1,343,700*2명*12월 =       -10급 32,249 

1,251,235,000*3.5% =       -처우개선비 43,794 

1,295,029,000*1/12 =   정근수당 107,920 

335,801 02  수당 422,182 86,381 

  수당 422,182 

    ·시간외수당 219,359 

9,622*11명*48시간*12월 =       -5급 60,965 

8,165*13명*48시간*12월 =       -6급 61,140 

7,325*19명*48시간*12월 =       -7급 80,165 

6,564*2명*48시간*12월 =       -8급 7,562 

5,887*1명*48시간*12월 =       -9급 3,391 

5,326*2명*48시간*12월 =       -10급 6,136 

219,359,000*3.5% =     ·처우개선비 7,678 

    ·가족수당 37,211 

40,000*51명*0.78*12월 =       -배우자 19,095 

20,000*51명*1.48*12월 =       -직계 존.비속 18,116 

인력운영비

인력운영비

101 인건비
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정책:행정운영경비(여성정책담당관실)
단위:인력운영비

부서:여성정책담당관실

(단위:천원) 

    ·자녀학비 보조수당 29,923 

52,000*10명*4회 =       -중학교 2,080 

409,450*17명*4회 =       -고등학교 27,843 

    ·정근수당 61,920 

      -기본 53,880 

100,000*29명*12월 =         20년이상 34,800 

80,000*11명*12월 =         15년20년미만 10,560 

60,000*11명*12월 =         10년15년미만 7,920 

50,000*1명*12월 =         5년10년미만 600 

      -추가 가산금 8,040 

30,000*19명*12월 =         25년이상 6,840 

10,000*10명*12월 =         20년~25년미만 1,200 

100,192,500*12월*4.8%*1.035 =     ·대우공무원 수당 59,731 

50,000*2명*12월 =     ·(정부)모범공무원 수당 1,200 

30,000*1명*12월 =     ·기술업무 수당(6-7급) 360 

40,000*1명*12월 =     ·자동차운전 및 정비업무 수당 480 

30,000*12명*12월 =     ·사회복지업무 수당 4,320 

85,800 03  정액급식비 81,120 △4,680 

130,000*52명*12월 = 

  전직원(연봉직, 전임계약직 포함)

 81,120 

79,800 04  교통보조비 81,360 1,560 

  교통비 81,360 

200,000*1명*12월 =     ·3급 2,400 

140,000*13명*12월 =     ·4~5급 21,840 

130,000*32명*12월 =     ·6~7급 49,920 

120,000*5명*12월 =     ·8급이하 7,200 

132,131 05  명절휴가비 129,503 △2,628 

1,295,029,000*1.2/12 =   호봉급 129,503 

220,218 06  가계지원비 215,839 △4,379 

1,295,029,000*2/12 =   호봉급 215,839 

42,861 07  연가보상비 42,408 △453 

  연가보상비 42,408 
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140,663,000*66%*11/360 =     ·연봉급 2,837 

1,295,029,000*11/360 =     ·호봉급 39,571 

43,561 08  기타직보수 43,983 422 

  전임계약직 43,983 

 42,462,000+(42,462,000*70%*3.5%) = 

    ·연봉(성과급, 가급1명)

 43,503 

40,000*1명*12월 =     ·가족수당(배우자) 480 

6,000 01  기관운영업무추진비 6,000 0 

203 업무추진비 10,200 10,200 0 

=   국장(3급) 6,000 

4,200 04  부서운영업무추진비 4,200 0 

350,000*12월 =   부서운영업무추진 4,200 

8,400 01  직책급업무수행경비 15,600 7,200 

204 직무수행경비 120,720 159,960 39,240 

  직책급업무추진비 15,600 

600,000*1명*12월 =     ·3급 7,200 

350,000*2명*12월 =     ·4급 8,400 

81,720 02  직급보조비 115,560 33,840 

  직급보조비 115,560 

500,000*1명*12월 =     ·3급 6,000 

400,000*2명*12월 =     ·4급 9,600 

250,000*11명*12월 =     ·5급 33,000 

155,000*13명*12월 =     ·6급 24,180 

140,000*19명*12월 =     ·7급 31,920 

105,000*3명*12월 =     ·8~9급 3,780 

95,000*2명*12월 =     ·10급 2,280 

400,000*1명*12월 =     ·전임계약직 가급 4,800 

30,600 03  특정업무수행활동비 28,800 △1,800 

50,000*48명*12월 =   대민활동비 28,800 

정책:행정운영경비(여성정책담당관실)
단위:인력운영비

부서:여성정책담당관실

(단위:천원) 

167,853 185,332 17,479 

167,853 08  기타직보수 173,386 5,533 

167,853 173,386 5,533 

여성1366센터 전담직원

101 인건비
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  여성 1366 전담직원 173,386 

=     ·인건비(보수) 134,172 

[국        67,086] 

[시        67,086] 

=     ·사회보험 부담금(4대보험) 25,572 

[국        12,786] 

[시        12,786] 

14,400*9명*8일*12월 =     ·야근수당 12,442 

100,000*1명*12월 =     ·여성1366팀장 수당 1,200 

0 07  연금지급금 11,946 11,946 

307 민간이전 0 11,946 11,946 

=   여성1366센터 직원 퇴직금 11,946 

기본경비

기본경비

76,385 73,240 △3,145 

76,385 73,240 △3,145 

41,285 01  사무관리비 40,840 △445 

201 일반운영비 41,285 40,840 △445 

=   부서운영기본수용비 19,000 

=   기본업무수행 급량비 21,840 

32,400 01  국내여비 32,400 0 

202 여비 32,400 32,400 0 

100,000*27명*12월 =   관내 출장여비 32,400 

정책:행정운영경비(여성정책담당관실)
단위:인력운영비

부서:여성정책담당관실

(단위:천원) 


