
일반회계 도시계획국 녹지사업소

3 성과지표 및 성과단위사업명세서

【녹지사업소】

목    표    치
성과목표 및 성과지표

2004년 2005년 2006년
검증방법 및 관련자료

전략목표 5 : 녹지공간확충을 위한 자원생산 및 유지관리

성과목표 5-① : 녹지자원 생산확충 및 연구개발

초화, 수목류 생산확충                     
1,000천본         
잔디8,400평       생산및분양실적

1,200천본         
잔디8,500평       

1,400천본         
잔디8,500평       

양묘생산 면적 확충                        
5,000㎡           
(1,515평)         확충면적

16,000㎡          
(4,848평)         

6,000㎡           
(1,818평)         

성과목표 5-② ★ : 도심지 대형 녹지공간 유지 및 관리

15개소(129,988㎡) 
545천본           
잔디82,814㎡      

15개소(129,988㎡) 
545천본           
잔디82,814㎡      

녹지공간 사후관리                         
15개소(129,988㎡) 
545천본           
잔디82,814㎡      

제초,전정,시비등 작업실적   
(재배정사업)                



【성과단위사업 명세서】 (단위:천원)

성과계획 및 단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

192,7511,921,0942,113,845합     계

11,049667,385678,434사 업 비

11,049667,385678,434전략 5 : 녹지공간확충을 위한 자원생산 및 유지관리

667,385678,434성과 5-① : 녹지자원 생산확충 및 연구개발 11,049

72,35483,403온실 및 소규모녹지공간 관리 11,049

(2230-2233-120-301-08) 공익근무요원보상금              

공원녹지감시 공익근무요원공원녹지감시 공익근무요원

  ·봉급                       46,550 * 10명 * 12월 = 5,586  ·봉급                       46,550 * 10명 * 12월 =

  ·중식비                    100,000 * 10명 * 12월 = 12,000  ·중식비                    100,000 * 10명 * 12월 =

  ·교통비                     45,000 * 10명 * 12월 = 5,400  ·교통비                     45,000 * 10명 * 12월 =

  ·피복비                           195,800 * 10명 = 1,958  ·피복비                           195,800 * 10명 =

11,049                  경정 24,944,000 - 기정 13,895,000 =추가증                  경정 24,944,000 - 기정 13,895,000 =추가증

181,7021,253,7091,435,411기본경비

(2230-2233-110-101-01) 기본급                          

봉급                                                = 554,470봉급                                                =

기말수당                봉급총액 554,470,000 * 2/12 = 92,412기말수당                봉급총액 554,470,000 * 2/12 =

정근수당                봉급총액 554,470,000 * 2/12 = 92,412정근수당                봉급총액 554,470,000 * 2/12 =

128,654                경정 739,294,000 - 기정 610,640,000 =추가증                경정 739,294,000 - 기정 610,640,000 =추가증

(2230-2233-110-101-05) 명절휴가비                      

명절휴가비            봉급총액 554,470,000 * 1.5/12 = 69,309명절휴가비            봉급총액 554,470,000 * 1.5/12 =

일반회계 -1- 도시계획국 녹지사업소



일반회계 -2- 도시계획국 녹지사업소

(단위:천원)

성과계획 및 단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

12,061                  경정 69,309,000 - 기정 57,248,000 =추가증                  경정 69,309,000 - 기정 57,248,000 =추가증

(2230-2233-110-101-06) 가계지원비                      

가계지원비            봉급총액 554,470,000 * 2.5/12 = 115,515가계지원비            봉급총액 554,470,000 * 2.5/12 =

20,102                 경정 115,515,000 - 기정 95,413,000 =추가증                 경정 115,515,000 - 기정 95,413,000 =추가증

(2230-2233-110-101-07) 연가보상비                      

연가보상비            봉급총액 554,470,000 * 18/288 = 34,655연가보상비            봉급총액 554,470,000 * 18/288 =

6,031                  경정 34,655,000 - 기정 28,624,000 =추가증                  경정 34,655,000 - 기정 28,624,000 =추가증

(2230-2233-110-101-09) 일용인부임                      

녹지관리원 (=13,654)녹지관리원 (=13,654)

  ·통상임금 (=4,851)  ·통상임금 (=4,851)

3,411    –기본급                    568,500 * 1명 * 6월 =    –기본급                    568,500 * 1명 * 6월 =

420    –작업장려수당               70,000 * 1명 * 6월 =    –작업장려수당               70,000 * 1명 * 6월 =

540    –특수업무수당               90,000 * 1명 * 6월 =    –특수업무수당               90,000 * 1명 * 6월 =

480    –가계보조비                 80,000 * 1명 * 6월 =    –가계보조비                 80,000 * 1명 * 6월 =

  ·상여금 (=3,155)  ·상여금 (=3,155)

809    –기말수당        통상임금총액 4,851,000 * 2/12 =    –기말수당        통상임금총액 4,851,000 * 2/12 =

728    –정근수당      통상임금총액 4,851,000 * 1.8/12 =    –정근수당      통상임금총액 4,851,000 * 1.8/12 =

1,011    –체력단련비    통상임금총액 4,851,000 * 2.5/12 =    –체력단련비    통상임금총액 4,851,000 * 2.5/12 =

607    –명절휴가비    통상임금총액 4,851,000 * 1.5/12 =    –명절휴가비    통상임금총액 4,851,000 * 1.5/12 =

  ·가족수당 (=300)  ·가족수당 (=300)



(단위:천원)

성과계획 및 단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

180    –배우자                     30,000 * 1명 * 6월 =    –배우자                     30,000 * 1명 * 6월 =

120    –자  녀                     20,000 * 1명 * 6월 =    –자  녀                     20,000 * 1명 * 6월 =

720  ·교통비                      120,000 * 1명 * 6월 =  ·교통비                      120,000 * 1명 * 6월 =

600  ·위생비                      100,000 * 1명 * 6월 =  ·위생비                      100,000 * 1명 * 6월 =

2,232  ·시간외수당            12,400 * 1명 * 30일 * 6월 =  ·시간외수당            12,400 * 1명 * 30일 * 6월 =

198  ·연차수당                     33,000 * 1명 * 6일 =  ·연차수당                     33,000 * 1명 * 6일 =

540  ·정액급식비                   90,000 * 1명 * 6월 =  ·정액급식비                   90,000 * 1명 * 6월 =

180  ·대민봉사비                   30,000 * 1명 * 6월 =  ·대민봉사비                   30,000 * 1명 * 6월 =

575  ·국민연금부담금 일용인부임총액 12,776,000 * 4.5% =  ·국민연금부담금 일용인부임총액 12,776,000 * 4.5% =

186  ·고용보험료    일용인부임총액 12,776,000 * 1.45% =  ·고용보험료    일용인부임총액 12,776,000 * 1.45% =

77  ·산재보험료     일용인부임총액 12,776,000 * 0.6% =  ·산재보험료     일용인부임총액 12,776,000 * 0.6% =

  ·피복비  ·피복비

20    –작업복                           20,000 * 1명 =    –작업복                           20,000 * 1명 =

20    –작업화                           20,000 * 1명 =    –작업화                           20,000 * 1명 =

(2230-2233-120-201-01) 일반운영비                      

<운영수당><운영수당>

  ·일직수당      (30,000 * 102일) + (5,000 * 56일) = 3,340  ·일직수당      (30,000 * 102일) + (5,000 * 56일) =

280                    경정 3,340,000 - 기정 3,060,000 =추가증                    경정 3,340,000 - 기정 3,060,000 =추가증

  ·숙직수당  ·숙직수당

    (30,000 * 352일 + 40,000 * 13일)     (30,000 * 352일 + 40,000 * 13일) 
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일반회계 -4- 도시계획국 녹지사업소

(단위:천원)

성과계획 및 단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

                                  + (5,000 * 184일) = 12,000                                  + (5,000 * 184일) =

920                  경정 12,000,000 - 기정 11,080,000 =추가증                  경정 12,000,000 - 기정 11,080,000 =추가증


