
2 인   력

(단위:명)

회계감사담당총괄감사담당 직무감찰담당 민원감찰담당 기술감찰담당 공직윤리담당

....................................
감사관실

(6담당   명)47

Ⅰ. 개   요

1 기   구

감사관실 2005년 제1회 추가경정 성과관리계획서

구  분 계 3급
이상

4급

0

5급 6급 7급
이하

정무 소방

0

연구 별정 기타

정  원 46 1 6 27 7 0 0 0

현  원 47 1 0 6 25 10 0 0 0 5 0

과부족 1 0 0

지도 기능

0 5 0

0 0

0 △2 3 0 0 00 0 0 0

※ 기구·인력 현황 :  05.04.20 현재 감사관실



기 정 예 산 액예 산 액

(단위:천원)

구   분
예 산 액 구성비(%) 예 산 액 구성비(%) 예 산 액 증감률(%)

3 예  산
금 회 추 경 액

1.8100.0100.0 % % %합          계 355,421 349,261 6,160

2.088.989.1 % % %사 업 비 316,381 310,221 6,160

0.00.010.310.1 % % %기본경비 36,040 36,040 0

0.00.00.80.8 % % %기타경비 3,000 3,000 0

1.8100.0100.0 % % %일  반  회  계 355,421 349,261 6,160

2.088.989.1 % % %사 업 비 316,381 310,221 6,160

0.00.010.310.1 % % %기본경비 36,040 36,040 0

0.00.00.80.8 % % %기타경비 3,000 3,000 0

1.8100.0100.0 % % %감사관실 355,421 349,261 6,160

2.088.989.1 % % %사 업 비 316,381 310,221 6,160

0.00.010.310.1 % % %기본경비 36,040 36,040 0

0.00.00.80.8 % % %기타경비 3,000 3,000 0

감사관실



Ⅱ. 성과계획
 기관임무1

 시민이 참여하는 열린 감사행정을 통해 시정과 공직사회 전반에 대한 시민 신뢰를 강화하고 시정 주요시책의 사전 예방

 감사와 성과감사로 시정의 효율성과 행정의 투명성을 제고

2  전략목표 및 성과목표

구     분 목 표 설 정 내 용
구성비

기  정

(단위:천원)

금  회
추경액예산액

추진부서 예산액

합     계 6,160316,381 310,221%100.0

열린감사제도 운영 강화전략목표 1 84,550 78,950%26.7 5,600감사관실

시민의 시정참여 기회 확대 및 감시기능 강화성과목표 1-① 16,475 10,875 5,600

공정하고 투명한 감사를 통한 신뢰행정 구현성과목표 1-② 68,075 68,075 0

청렴한 공직풍토 조성 강화전략목표 2 79,768 79,208%25.2 560감사관실

취약분야 감찰 강화 및 행태 개선성과목표 2-① 79,768 79,208 560

전략목표 3 대형공사 예방감찰강화 및 쾌적한 도시조성을 위한
감찰활동전개

152,063 152,063%48.0 0감사관실

대형공사 예산낭비 및 부실공사 예방성과목표 3-① 134,628 134,628 0

쾌적한 도시조성을 위한 감찰활동 전개성과목표 3-② 17,435 17,435 0

감사관실



일반회계 감사관실

3 성과지표 및 성과단위사업명세서

【감사관실】

목    표    치
성과목표 및 성과지표

2004년 2005년 2006년
검증방법 및 관련자료

전략목표 1 : 열린감사제도 운영 강화

성과목표 1-① : 시민의 시정참여 기회 확대 및 감시기능 강화

외부전문가를 감사관으로 위촉 감사참여     실적조사20회 26명 22회 28명15회 22명

외부전문가 감사결과 제도개선 발굴 및    
법령 등 개정건의 건수                    실적조사90건이상 90건이상85건이상

시민감사관 시정 저해요인 발굴·제보     
활동 활성화                              제보건수 확인240건이상 270건이상200건이상

성과목표 1-② : 공정하고 투명한 감사를 통한 신뢰행정 구현

민원처리 온라인 공개시스템 적기 처리율    적기처리건수/온라인         
민원 총 건수                

100% 100%100%

공개감사 및 감사결과 공개                 공개실적 조사24회이상 24회이상24회이상

                  
       40건       
      40건       

                  
       35건       
      35건       

감사결과 제도개선                       
제도개선 건수                           
수범사례 건수                           

                  
       40건       
      40건       

제도개선 실적조사



감사관실일반회계

목    표    치
성과목표 및 성과지표

2004년 2005년 2006년
검증방법 및 관련자료

전략목표 2 : 청렴한 공직풍토 조성 강화

성과목표 2-① : 취약분야 감찰 강화 및 행태 개선

기업활동 저해요인 및                    
민원처리 실태 확인점검                   점검건수 확인30건이상 35건이상15건이상

                            
     교육실적 확인          
    여론조사 결과확인      

                  
   1,500명이상    
  1회 1,000명    

clean 시정 직원 직무교육 및 청렴도 조사 
직무교육                                
청렴도 향상을 위한 부패지수 조사        

                  
   1,200명이상    

                  
   1,500명이상    
  1회 1,000명    

공직자 재산등록 심사 적기 처리율          계획대비 실적 확인100% 100%100%

전략목표 3 : 대형공사 예방감찰강화 및 쾌적한 도시조성을 위한 감찰활동전개

성과목표 3-① : 대형공사 예산낭비 및 부실공사 예방

                            
     감사실적조사           
    감사실적조사           

                  
       20건       
      70건       

                  
       20건       
      70건       

대형공사 예방 감찰                      
용역 일상감사                           
공사 일상감사                           

                  
       20건       
      70건       

예방감찰결과 대안제시 건수                제시된 대안 건수 확인10건이상 10건이상10건이상



일반회계 감사관실

목    표    치
성과목표 및 성과지표

2004년 2005년 2006년
검증방법 및 관련자료

성과목표 3-② : 쾌적한 도시조성을 위한 감찰활동 전개

안전점검결과 위험요소 제거                위험요소 제거 건수확인5건이상 5건이상5건이상

도시선진화를 위한 기초시설물 점검         검검실적 조사2회 2회2회

도시환경 저해요인 제거                    저해요인 제거 건수확인20건이상 20건이상20건이상



【성과단위사업 명세서】 (단위:천원)

성과계획 및 단위사업 예  산  과  목    및    내  역예  산  액
기  정
예산액

금  회
추경액

6,160349,261355,421합     계

6,160310,221316,381사 업 비

5,60078,95084,550전략 1 : 열린감사제도 운영 강화

10,87516,475성과 1-① : 시민의 시정참여 기회 확대 및 감시기능 
강화

5,600

05,600시민고충처리위원회 운영 5,600

(1240-1241-120-201-01) 일반운영비                      

5,600  ·시민고충처리위원회 참석수당 70,000 * 10명 * 8회 =  ·시민고충처리위원회 참석수당 70,000 * 10명 * 8회 =

56079,20879,768전략 2 : 청렴한 공직풍토 조성 강화

79,20879,768성과 2-① : 취약분야 감찰 강화 및 행태 개선 560

0560반부패대책추진기획단 운영 560

(1240-1241-120-201-01) 일반운영비                      

  ·반부패대책추진기획단 참석수당  ·반부패대책추진기획단 참석수당

560                                 70,000 * 2명 * 4회 =                                 70,000 * 2명 * 4회 =

일반회계 -1- 감사관실


