
과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

2000
사회개발비             123,045,5771,293,156,843 1,170,111,266 [국비331,048,108 기금3,319,289 양여금25,117,000]

2200
보건및생활환경개선비   12,205,187152,651,131 140,445,944 [국비18,790,419 기금1,726,097 양여금24,697,000]

2230
녹지공원관리           

△1,712,37328,872,070 30,584,443 [국비3,697,871]

2234대청공원관리사업
    소운영             127,9441,723,839 1,595,895  

100
경상예산            94,9011,381,369 1,286,468  

110
인건비              46,367954,290 907,923  

101 46,367인건비 954,290 907,923  

4,837 01283,461 278,624 기본급                          

봉급 (=212,595)

25,733  ·5급                     2,094,100 * 1명 * 12월 * 1.024 =

22,746  ·6급                     1,851,000 * 1명 * 12월 * 1.024 =

36,820  ·7급                     1,498,200 * 2명 * 12월 * 1.024 =

12,359  ·8급                     1,005,700 * 1명 * 12월 * 1.024 =

29,465  ·기능8급                 1,198,900 * 2명 * 12월 * 1.024 =

72,598  ·기능9급                 1,181,600 * 5명 * 12월 * 1.024 =

6,681  ·기능10급                  543,700 * 1명 * 12월 * 1.024 =

6,193  ·처우개선                              206,402,000 * 3% =
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상여금 (=70,866)

35,433  ·기말수당                   봉급총액 212,595,000 * 2/12 =

35,433  ·정근수당                   봉급총액 212,595,000 * 2/12 =

△2,142 0298,975 101,117 수당                            

초과근무수당 (=72,148)

  ·시간외근무수당 (=61,403)

2,873    –5급              8,062 * 29시간 * 1명 * 12월 * 1.024 =

2,438    –6급              6,840 * 29시간 * 1명 * 12월 * 1.024 =

4,375    –7급              6,138 * 29시간 * 2명 * 12월 * 1.024 =

5,880    –8급 및 기능8급   5,500 * 29시간 * 3명 * 12월 * 1.024 =

8,788    –기능9급          4,932 * 29시간 * 5명 * 12월 * 1.024 =

1,591    –기능10급           4,462 * 29시간 * 1명 12월 * 1.024 =

33,669    –청원경찰         5,219 * 75시간 * 7명 * 12월 * 1.024 =

1,789    –처우개선                             59,614,000 * 3% =

  ·야간근무수당 (=10,745)

10,432    –청원경찰                13,917 * 2명 * 366일 * 1.024 =

313    –처우개선                             10,432,000 * 3% =
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정액수당 (=26,827)

  ·가족수당 (=8,269)

3,651    –배우자                   30,000 * 13명 * 0.78 * 12월 =

4,618    –존,비속                  20,000 * 13명 * 1.48 * 12월 =

  ·자녀학비보조수당 (=3,440)

484    –중학교                    46,500 * 13명 * 0.20 * 4회 =

2,956    –고등학교                 355,200 * 13명 * 0.16 * 4회 =

  ·정근수당가산금 (=12,480)

3,120    –25년이상                        130,000 * 2명 * 12월 =

2,640    –20년-25년미만                   110,000 * 2명 * 12월 =

4,800    –15년-20년미만                    80,000 * 5명 * 12월 =

720    –10년-15년미만                    60,000 * 1명 * 12월 =

1,200    –5년-10년미만                     50,000 * 2명 * 12월 =

838  ·대우공무원수당                  13,555,900 * 6% * 1.03 =

240  ·위험근무수당                       20,000 * 1명 * 12월 =

  ·특수업무수당 (=1,560)

    –기술업무수당 (=480)
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360      6∼7급                           15,000 * 2명 * 12월 =

120      8급                              10,000 * 1명 * 12월 =

    –가산금 (=600)

360      기사                             30,000 * 1명 * 12월 =

240      산업기사                         20,000 * 1명 * 12월 =

480    –자동차운전수당                   40,000 * 1명 * 12월 =

9,784 03153,128 143,344 기타직보수                      

청원경찰 (=153,128)

  ·봉급 (=105,076)

102,015    –급여                  1,186,000 * 7명 * 12월 * 1.024 =

3,061    –처우개선                            102,015,000 * 3% =

  ·상여금 (=35,026)

17,513    –기말수당                 봉급총액 105,076,000 * 2/12 =

17,513    –정근수당                 봉급총액 105,076,000 * 2/12 =

  ·가족수당 (=4,453)

1,966    –배우자                    30,000 * 7명 * 0.78 * 12월 =

2,487    –직계존·비속              20,000 * 7명 * 1.48 * 12월 =
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  ·정근수당가산금 (=6,600)

3,960    –20년∼25년미만                  110,000 * 3명 * 12월 =

1,920    –15년∼20년미만                   80,000 * 2명 * 12월 =

720    –10년∼15년미만                   60,000 * 1명 * 12월 =

  ·자녀학비보조수당 (=1,853)

261    –중학교                     46,500 * 7명 * 0.20 * 4회 =

1,592    –고등학교                  355,200 * 7명 * 0.16 * 4회 =

  ·감독자수당 (=120)

120    –조장수당                         10,000 * 1명 * 12월 =

21,351 04391,299 369,948 일용인부임                      

환경미화원 (=366,399)

  ·통상임금 (=115,332)

93,732    –기본급                         21,400 * 12명 * 365일 =

12,960    –특수업무수당                    90,000 * 12명 * 12월 =

8,640    –작업장려수당                    60,000 * 12명 * 12월 =

  ·상여금 (=60,550)

19,222    –기말수당             통상임금총액 115,332,000 * 2/12 =
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17,300    –정근수당         통상임금총액 115,332,000 * 1.8 / 12 =

24,028    –체력단련비       통상임금총액 115,332,000 * 2.5 / 12 =

36,980  ·근속가산금                 21,400 * 12명 * 12년 * 12월 =

42,768  ·시간외근무수당            9,900 * 12명 * 30시간 * 12월 =

11,405  ·휴일근무수당                39,600 * 12명 * 2일 * 12월 =

5,703  ·월차수당                          39,600 * 12명 * 12월 =

6,336  ·연차수당                          26,400 * 12명 * 20일 =

11,717  ·명절휴가비              기본급총액 93,732,000 * 1.5/12 =

  ·가족수당 (=7,633)

3,370    –배우자                   30,000 * 12명 * 0.78 * 12월 =

4,263    –존,비속                  20,000 * 12명 * 1.48 * 12월 =

11,520  ·정액급식비                        80,000 * 12명 * 12월 =

11,520  ·가계보조비                        80,000 * 12명 * 12월 =

  ·자녀학비보조수당 (=3,175)

447    –중학교                    46,500 * 12명 * 0.20 * 4회 =

2,728    –고등학교                 355,200 * 12명 * 0.16 * 4회 =

17,280  ·교통비                           120,000 * 12명 * 12월 =
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10,080  ·조식비                            70,000 * 12명 * 12월 =

14,400  ·위생비                           100,000 * 12명 * 12월 =

비인부임 (=24,900)

  ·피복비 (=900)

240    –작업복                                 20,000 * 12명 =

276    –작업화                                 23,000 * 12명 =

84    –장화                                    7,000 * 12명 =

300    –우의                                   25,000 * 12명 =

16,488  ·국민연금부담금       일용인부임총액 366,399,000 * 4.5% =

5,313  ·고용보험료          일용인부임총액 366,399,000 * 1.45% =

2,199  ·산재보험료           일용인부임총액 366,399,000 * 0.6% =

12,537 0527,427 14,890 일시사역인부임                  

4,658방화선 설치 인부임                     34,500 * 9명 * 15일 =

10,350잔디 제초 인부임                      34,500 * 20명 * 15일 =

101 12,419
인건비

조경수목전정 인부임                   68,990 * 10명 * 18일 =

120
경상적경비          48,534427,079 378,545  

201 5,647일반운영비 146,567 140,920  



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

5,647 01146,567 140,920 일반운영비                      

<일반수용비> (=45,430)

  ·정화조청소 (=5,119)

4,211    –화장실 5개소       16,700 + 12,200 * (344.49-0.75)㎡ =

    –화장실 1개소(용두산공원 모델화장실)

908                          16,700 + (73.76-0.75)㎡ * 12,200 =

1,600  ·물탱크청소                               800,000 * 2회 =

1,800  ·소독약품, 화장실용품                    150,000 * 12월 =

1,560  ·청소용품(청사, 에스컬레이터 등)         130,000 * 12월 =

11,139  ·쓰레기규격봉투                     3,804 * 8매 * 366일 =

2,400  ·충혼탑 국기게양대 국기                  200,000 * 12회 =

8,640  ·에스컬레이터 정기점검             180,000 * 4대 * 12월 =

  ·공중화장실 소모품(점보롤,세정제등)

12,000                                      200,000 * 5회 * 12월 =

1,172  ·부서운영기본수용비                                     =

<공공요금 및 제세> (=61,841)

29  ·자동차세(소형화물)                        28,500 * 1대 =
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139  ·차량보험료(소형화물)                     138,060 * 1대 =

9  ·회계재산담당공무원 재정보증보험료          3,000 * 3명 =

  ·환경개선부담금 (=2,172)

106    –차량                                    53,000 * 2회 =

2,066    –시설물(용두산공원)                   1,033,000 * 2회 =

34,800  ·전기요금                              2,900,000 * 12월 =

22,800  ·상하수도요금                          1,900,000 * 12월 =

1,800  ·전화요금                                150,000 * 12월 =

  ·우편요금 (=92)

53    –일반우편                                 210 * 250회 =

39    –등기우편                                1,300 * 30회 =

<운영수당> (=13,820)

2,520  ·일직수당                           30,000 * 1명 * 84일 =

  ·숙직수당 (=11,300)

10,020    –평일, 공휴일                    30,000 * 1명 * 334일 =

1,280    –토요일                           40,000 * 1명 * 32일 =

<급양비> (=2,650)
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1,050  ·시민의종 타종행사지원 등 급식       5,000 * 30명 * 7회 =

400  ·산화경방업무관련 급식                                  =

1,200  ·부서 기본업무수행 급식비     5,000 * 10명 * 2회 * 12월 =

<피복비> (=1,650)

1,050  ·청경피복                                 150,000 * 7명 =

600  ·방호원피복                               150,000 * 4명 =

<임차료> (=990)

990  ·공원편입사유(패소)토지 임차료                          =

<연료비> (=3,166)

528  ·석유난로(대)        586 * 75일 * 8시간 * 1.5리터 * 1대 =

1,407  ·석유난로(중)          586 * 75일 * 8시간 * 1리터 * 4대 =

1,231  ·보일러난방(경유)      586 * 75일 * 7시간 * 4리터 * 1대 =

<시설장비유지비> (=15,845)

  ·건물유지비 (=1,945)

911    –대청공원                               1,897 * 480㎡ =

399    –용두산공원                             1,897 * 210㎡ =

635    –공중화장실(4개소)                      3,187 * 199㎡ =
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10,000  ·용두산 공원 에스컬레이터 유지관리                      =

  ·행정통신장비유지비 (=1,400)

1,200    –공원내방송장비                         400,000 * 3대 =

100    –키폰주기억장치                         100,000 * 1식 =

100    –FAX                                    100,000 * 1대 =

300  ·동력분무기                               150,000 * 2대 =

450  ·동력잔디깍기                             150,000 * 3대 =

1,200  ·양수기유지                               200,000 * 6대 =

150  ·무전기                                    30,000 * 5대 =

150  ·경운기                                   150,000 * 1대 =

100  ·동력톱                                    50,000 * 2대 =

100  ·리어카                                    20,000 * 5대 =

50  ·예취기                                    50,000 * 1대 =

<차량선박비> (=1,175)

201 1,175
일반운영비

  ·차량유지비(소형화물)             1,957,000 * 1대 * 0.6 =

202 5,760여비 13,379 7,619  

5,760 0113,379 7,619 국내여비                        
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12,480직원관내여비                    10,000 * 13명 * 8회 * 12월 =

202 899
여비

타시도 공원시설물 비교견학        49,900 * 2명 * 3일 * 3회 =

203 △1,015업무추진비 46,250 47,265  

△30 02390 420 정원가산업무추진비              

390정원가산업무추진비                           30,000 * 13명 =

575 032,000 1,425 시책추진업무추진비              

2,000공원관리 업무추진                                          =

△1,560 0443,860 45,420 기타업무추진비                  

1,800직책급업무추진비(소장)                      150,000 * 12월 =

직급보조비 (=28,260)

3,000  ·5급                               250,000 * 1명 * 12월 =

1,860  ·6급                               155,000 * 1명 * 12월 =

3,360  ·7급                               140,000 * 2명 * 12월 =

1,260  ·8급                               105,000 * 1명 * 12월 =

8,820  ·기능8,9급                         105,000 * 7명 * 12월 =

1,140  ·기능10급                           95,000 * 1명 * 12월 =

8,820  ·청경                              105,000 * 7명 * 12월 =
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2,400부서운영업무추진비                          200,000 * 12월 =

특정업무수행활동비 (=11,400)

203 11,400
업무추진비

  ·대민활동비(청경포함)              50,000 * 19명 * 12월 =

204 37,386복리후생비 183,948 146,562  

28,800정액급식비(청경포함)                 120,000 * 20명 * 12월 =

교통보조비 (=29,400)

1,680  ·5급                               140,000 * 1명 * 12월 =

4,680  ·6,7급                             130,000 * 3명 * 12월 =

12,960  ·8급∼기능10급                     120,000 * 9명 * 12월 =

10,080  ·청원경찰                          120,000 * 7명 * 12월 =

명절휴가비 (=39,710)

26,575  ·일반직                   봉급총액 212,595,000 * 1.5/12 =

13,135  ·청경                     봉급총액 105,076,000 * 1.5/12 =

연가보상비 (=19,856)

13,288  ·일반직                   봉급총액 212,595,000 * 18/288 =

6,568  ·청경                     봉급총액 105,076,000 * 18/288 =

가계지원비 (=66,182)
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44,291  ·일반직                   봉급총액 212,595,000 * 2.5/12 =

204 21,891
복리후생비

  ·청경                     봉급총액 105,076,000 * 2.5/12 =

301 756일반보상금 36,935 36,179  

756 0836,935 36,179 공익근무요원보상금              

6,149봉급                                  24,400 * 21명 * 12월 =

18,900중식비                                75,000 * 21명 * 12월 =

8,820교통비                                35,000 * 21명 * 12월 =

301 3,066
일반보상금

피복비                                      146,000 * 21명 =

200
사업예산            33,043342,470 309,427  

220
자체사업            33,043342,470 309,427  

206 2,000재료비 16,620 14,620  

500산불진화장비(깃발 등)                  10,000 * 5종 * 10점 =

8,000행사용 초화(국화 등)             500 * 4종 * 4회 * 1,000본 =

400조경수목용 비료                              4,000 * 100포 =

1,500수목 병해충 약제                   5,000 * 20포(병) * 15종 =

500조경수목관리 자재(전정가위 등)         5,000 * 10종 * 10점 =

600충혼탑 조명등 보수용자재                60,000 * 2종 * 5개 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

공원등 보수용 자재 (=1,580)

560  ·N/T램프                                  14,000 * 40개 =

600  ·N/T안정기                                20,000 * 30개 =

420  ·개폐기, 전선 등                    10,000 * 3개 * 14종 =

360시민의종 종각 조명등 보수용 자재        30,000 * 3종 * 4개 =

300청사 전기시설 보수용 자재                     50,000 * 6종 =

800화장실 보수용 자재                           200,000 * 4회 =

1,080시설물 도색용 페인트                         72,000 * 15통 =

206 1,000
재료비

충혼탑 분향 및 행사 재료               4,000 * 10종 * 25점 =

401 30,813시설비및부대비 321,600 290,787  

30,813 01321,600 290,787 시설비                          

용두산공원 지하 변전설비 교체 (=120,000)

84,000  ·수배전반                              12,000,000 * 7면 =

36,000  ·승압공사 및 기타부대공 1식                             =

용두산공원 옥외변전설비 교체 (=100,000)

60,000  ·수배전반                              15,000,000 * 4면 =

30,000  ·부대공 1식                                             =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

10,000  ·옥외,지하 설계용역비                                   =

50,000대청공원 조각광장 정비                                     =

1,600대청공원 충혼탑 위패 봉안                    40,000 * 40위 =

20,000용두산공원 난간 재설치                      200,000 * 100m =

5,000용두산공원 모델화장실 도장                 2,500,000 * 2회 =

10,000공원내 시설물 유지보수(소파수선)                           =

401 15,000
시설비및부대비

용두산공원 부산타워 및 대청공원 충혼탑 안전점검            =

405 230자산취득비 4,250 4,020  

230 014,250 4,020 자산및물품취득비                

2,500산화경방용 무전기                            500,000 * 5대 =

사무용 의자 (=1,750)

320  ·관리자용                                 160,000 * 2개 =

1,430  ·실무자용                                130,000 * 11개 =


