
과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

2000
사회개발비             123,045,5771,293,156,843 1,170,111,266 [국비331,048,108 기금3,319,289 양여금25,117,000]

2100
교육및문화비           56,354,948626,862,716 570,507,768 [국비11,307,366 기금1,581,619 양여금420,000]

2110
문화관광               11,201,99765,119,985 53,917,988 [국비10,688,366 기금167,422]

211C
근대역사관운영         767,804767,804 0  

100
경상예산            687,684687,684 0  

110
인건비              347,716347,716 0  

101 347,716인건비 347,716 0  

230,472 01230,472 0 기본급                          

호봉직 (=172,854)

25,733  ·5급                     2,094,100 * 1명 * 12월 * 1.024 =

37,598  ·6급                     1,529,850 * 2명 * 12월 * 1.024 =

14,753  ·7급                     1,200,600 * 1명 * 12월 * 1.024 =

32,290  ·기능8급                 1,313,850 * 2명 * 12월 * 1.024 =

25,804  ·기능9급                 1,049,950 * 2명 * 12월 * 1.024 =

20,052  ·기능10급                  815,900 * 2명 * 12월 * 1.024 =

11,589  ·연구사                    943,100 * 1명 * 12월 * 1.024 =

5,035  ·처우개선                              167,819,000 * 3% =
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상여금 (=57,618)

28,809  ·기말수당            호봉직 봉급총액 172,854,000 * 2/12 =

28,809  ·정근수당            호봉직 봉급총액 172,854,000 * 2/12 =

50,496 0250,496 0 수당                            

초과근무수당 (=23,579)

  ·시간외근무수당 (=23,579)

2,873    –5급              8,062 * 1명 * 29시간 * 12월 * 1.024 =

4,875    –6급              6,840 * 2명 * 29시간 * 12월 * 1.024 =

2,188    –7급              6,138 * 1명 * 29시간 * 12월 * 1.024 =

3,920    –기능8급          5,500 * 2명 * 29시간 * 12월 * 1.024 =

3,516    –기능9급          4,932 * 2명 * 29시간 * 12월 * 1.024 =

3,181    –기능10급         4,462 * 2명 * 29시간 * 12월 * 1.024 =

2,339    –연구사           6,562 * 1명 * 29시간 * 12월 * 1.024 =

687    –처우개선                             22,892,000 * 3% =

정액수당 (=26,917)

  ·가족수당 (=6,997)

3,089    –배우자                   30,000 * 11명 * 0.78 * 12월 =
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3,908    –직계 존·비속            20,000 * 11명 * 1.48 * 12월 =

  ·자녀학비보조수당 (=2,911)

2,501    –고등학교                 355,200 * 11명 * 0.16 * 4회 =

410    –중학교                    46,500 * 11명 * 0.20 * 4회 =

  ·정근수당가산금 (=10,440)

3,120    –25년 이상                       130,000 * 2명 * 12월 =

1,320    –20∼25년 미만                   110,000 * 1명 * 12월 =

1,920    –15∼20년 미만                    80,000 * 2명 * 12월 =

2,880    –10∼15년 미만                    60,000 * 4명 * 12월 =

1,200    –5∼10년 미만                     50,000 * 2명 * 12월 =

  ·대우공무원수당 (=4,529)

4,397    –대우공무원수당               71,551,200 * 6% * 1.024 =

132    –처우개선                              4,397,000 * 3% =

1,920  ·연구업무수당                       80,000 * 2명 * 12월 =

  ·특수업무수당 (=120)

120    –위험물안전관리담당수당           10,000 * 1명 * 12월 =

60,409 0360,409 0 기타직보수                      
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청원경찰 (=60,409)

  ·급여 (=30,311)

29,428    –봉급                  1,197,400 * 2명 * 12월 * 1.024 =

883    –처우개선                             29,428,000 * 3% =

  ·상여금 (=10,104)

5,052    –기말수당                  봉급총액 30,311,000 * 2/12 =

5,052    –정근수당                  봉급총액 30,311,000 * 2/12 =

  ·정근수당가산금 (=1,920)

1,920    –15∼20년 미만                    80,000 * 2명 * 12월 =

  ·초과근무수당 (=15,267)

9,620    –시간외근무수당   5,219 * 2명 * 75시간 * 12월 * 1.024 =

5,202    –야간근무수당      13,917 * 2명 * 365일 * 1/2 * 1.024 =

445    –처우개선                (9,620,000 + 5,202,000) * 3% =

  ·가족수당 (=1,200)

720    –배우자                           30,000 * 2명 * 12월 =

480    –직계 존·비속                    20,000 * 2명 * 12월 =

  ·자녀학비보조수당 (=1,607)
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1,421    –고등학교                         355,200 * 1명 * 4회 =

186    –중학교                            46,500 * 1명 * 4회 =

6,339 056,339 0 일시사역인부임                  

조경관리(제초, 방제, 전정작업 등)

6,210                                 34,500 * 2명 * 5종 * 18일 =

91고용보험료                               6,210,000 * 1.45% =

101 38
인건비

산재보험료                                6,210,000 * 0.6% =

120
경상적경비          339,968339,968 0  

201 150,702일반운영비 150,702 0  

150,702 01150,702 0 일반운영비                      

<일반수용비> (=57,055)

  ·근대사 강좌 (=1,080)

400    –교재 제작                              4,000 * 100부 =

400    –원고료                           10,000 * 10매 * 4명 =

280    –현수막 제작                            140,000 * 2식 =

  ·문화비디오 상영 (=1,930)

1,650    –영상물 구입                            66,000 * 25개 =
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280    –현수막 제작                            140,000 * 2식 =

  ·특별전 개최 (=23,430)

15,000    –도록 제작                           15,000 * 1,000부 =

1,500    –포스터 제작                            3,000 * 500부 =

1,200    –리플렛 제작                            400 * 3,000부 =

200    –봉투 제작                              200 * 1,000부 =

3,200    –패널 제작                              400,000 * 8개 =

210    –설명카드 제작                           3,000 * 70개 =

500    –기대 제작                              50,000 * 10개 =

280    –현수막 제작                            140,000 * 2식 =

300    –초청장 제작                            300 * 1,000부 =

640    –배너 제작                              40,000 * 16개 =

400    –개막식 행사 기타물품                                 =

10,000  ·연구서 간행                           10,000 * 1,000부 =

5,000  ·판매도록 제작(국문,일문)               5,000 * 1,000부 =

  ·전시안내 리플렛 제작(국문,영문,일문,중문)

6,000                                            200 * 30,000매 =
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1,200  ·전시실 관람안내 이동사인물 제작          400,000 * 3개 =

1,000  ·유물관리 및 시설관리유지 사진                          =

500  ·현상 인화                                              =

300  ·유물 사진첩                              30,000 * 10개 =

615  ·방역(소독)                          70 * 2,196㎡ * 4회 =

150  ·정화조 청소                            150,000 * 1개소 =

400  ·저수조 청소                      200,000 * 1개소 * 2회 =

120  ·승강기 정기검사                          120,000 * 1대 =

330  ·특정가스사용시설 검사                    330,000 * 1식 =

5,000  ·부서운영 기본수용비                                    =

<공공요금 및 제세> (=53,411)

  ·전기요금 (=36,380)

13,940    –기본요금                  5,280 * 200㎾ * 12월 * 1.1 =

22,440    –사용요금              85 * 800㎾ * 25일 * 12월 * 1.1 =

3,120  ·전화요금                           65,000 * 4대 * 12월 =

4,800  ·상하수도요금                            400,000 * 12월 =

210  ·자동차세(소형승용차 1대)                 140 * 1,500cc =
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133  ·자동차보험료(소형승용차 1대)                           =

15  ·회계·유물담당자 재정보험료                3,000 * 5명 =

1,560  ·전기안전관리 대행수수료                 130,000 * 12월 =

2,640  ·승강기안전점검 대행수수료         220,000 * 1대 * 12월 =

50  ·가스사고배상 책임보험                                  =

48  ·소방안전관리협회비                                     =

66  ·케이블TV 시청료                           5,500 * 12월 =

825  ·인터넷전용회선 사용료                    68,750 * 12월 =

1,500  ·대여유물보험료                                         =

  ·우편요금 (=2,064)

100    –강좌 홍보물 발송                       200 * 500개처 =

    –특별전 홍보물 발송 (=1,050)

90      ·포스터                               300 * 300개처 =

160      ·초청장                               200 * 800개처 =

800      ·도록                               2,000 * 400개처 =

800    –연구서 발송                          2,000 * 400개처 =

114    –일반우편물 발송                          190 * 600통 =
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<운영수당> (=3,406)

2,520  ·당직수당(일직)                     30,000 * 1명 * 84일 =

  ·근대사 강좌 (=886)

600    –강사료                                 150,000 * 4명 =

286    –외래강사 교통비                        143,000 * 2명 =

<피복비> (=1,000)

300  ·청원경찰 근무복                          150,000 * 2명 =

40  ·현업근무자 작업복                         20,000 * 2명 =

  ·전시실 근무자 (=660)

450    –동복                                   150,000 * 3명 =

210    –하복                                    70,000 * 3명 =

<급량비> (=1,500)

1,500  ·기본업무수행급량비                                     =

<연료비> (=19,404)

6,300  ·냉방(도시가스)              300 * 30㎥ * 7시간 * 100일 =

13,104  ·난방(도시가스)              520 * 30㎥ * 7시간 * 120일 =

<시설장비유지비> (=12,926)
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8,431  ·건물 유지                              3,839 * 2,196㎡ =

500  ·통신장비 유지                                          =

1,000  ·기계설비 유지                                          =

1,000  ·냉온수기 유지                                          =

1,000  ·전시설비 유지                                          =

500  ·영상설비 유지                                          =

495  ·소방설비 유지                                          =

<차량선박비> (=2,000)

201 2,000
일반운영비

  ·소형승용차(1대)                                        =

202 14,454여비 14,454 0  

14,454 0114,454 0 국내여비                        

10,560직원 관내여비                   10,000 * 11명 * 8일 * 12월 =

899타박물관 운영실태 비교확인        49,900 * 3명 * 3일 * 2회 =

1,198유물대여기관 업무교섭             49,900 * 2명 * 3일 * 4회 =

202 1,797
여비

특별전 대여유물 운송 출장         49,900 * 3명 * 4일 * 3회 =

203 33,230업무추진비 33,230 0  

330 02330 0 정원가산업무추진비              
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330정원가산업무추진비                           30,000 * 11명 =

2,000 032,000 0 시책추진업무추진비              

2,000전시·대여유물 교섭 및 자원봉사자 관리                     =

30,900 0430,900 0 기타업무추진비                  

직책급 업무추진비 (=1,200)

1,200  ·5급                               100,000 * 1명 * 12월 =

직급보조비 (=20,100)

3,000  ·5급                               250,000 * 1명 * 12월 =

3,720  ·6급                               155,000 * 2명 * 12월 =

1,680  ·7급                               140,000 * 1명 * 12월 =

5,040  ·기능8,9급                         105,000 * 4명 * 12월 =

2,280  ·기능10급                           95,000 * 2명 * 12월 =

1,860  ·연구사                            155,000 * 1명 * 12월 =

2,520  ·청원경찰                          105,000 * 2명 * 12월 =

2,400부서운영업무추진비                          200,000 * 12월 =

203 7,200
업무추진비

대민활동비(청경포함)                  50,000 * 12명 * 12월 =

204 118,582복리후생비 118,582 0  
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18,720정액급식비(청경포함)                 120,000 * 13명 * 12월 =

교통보조비 (=19,440)

1,680  ·5급                               140,000 * 1명 * 12월 =

6,240  ·6급∼7급(연구사 포함)             130,000 * 4명 * 12월 =

11,520  ·8급이하(기능직, 청경포함)         120,000 * 8명 * 12월 =

명절휴가비 (=25,396)

21,607  ·직원                     봉급총액 172,854,000 * 1.5/12 =

3,789  ·청원경찰                  급여총액 30,311,000 * 1.5/12 =

연가보상비 (=12,699)

10,804  ·직원                     봉급총액 172,854,000 * 18/288 =

1,895  ·청원경찰                  급여총액 30,311,000 * 18/288 =

가계지원비 (=42,327)

36,012  ·직원                     봉급총액 172,854,000 * 2.5/12 =

204 6,315
복리후생비

  ·청원경찰                  급여총액 30,311,000 * 2.5/12 =

301 3,000일반보상금 3,000 0  

3,000 113,000 0 기타보상금                      

301 3,000
일반보상금

자원봉사 활동지원                     10,000 * 25명 * 12월 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

405 20,000자산취득비 20,000 0  

20,000 0220,000 0 도서구입비                      

405 20,000
자산취득비

문헌자료실 도서                           20,000 * 1,000권 =

200
사업예산            80,12080,120 0  

220
자체사업            80,12080,120 0  

206 11,800재료비 11,800 0  

1,500기계용품(공조기필터 등)                                    =

5,400전기용품(빔프로젝트 등)                                    =

800소화기(하론소화기 및 약재)                                 =

1,200통신·영상자재(전화기코드 등)                              =

1,000조경수목 관리자재(농약,비료,초화 등)                       =

900문헌자료실 도서관리 소모품                                 =

206 1,000
재료비

유물포장재료 등 소모품                                     =

307 13,680민간이전 13,680 0  

13,680 0513,680 0 민간위탁금                      

307 13,680
민간이전

청소용역                                    16,000 * 855평 =

401 42,000시설비및부대비 42,000 0  
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42,000 0142,000 0 시설비                          

37,000기계설비 자동제어반 설치                  37,000,000 * 1식 =

401 5,000
시설비및부대비

수장고 CCTV 카메라 설치                    5,000,000 * 1식 =

405 12,640자산취득비 12,640 0  

12,640 0112,640 0 자산및물품취득비                

10,000오디오셑 콤비네이션                       10,000,000 * 1식 =

1,200카메라(정사진기)                           1,200,000 * 1대 =

360휴대용 마이크                                180,000 * 2개 =

1,080접탁자                                       90,000 * 12개 =


