
과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

4000
민방위비               14,103,47199,275,149 85,171,678 [국비2,759,523 기금523,300]

4200
소방관리비             14,030,73698,401,586 84,370,850 [국비2,694,899 기금523,300]

4210
소방관리               14,030,73698,401,586 84,370,850 [국비2,694,899 기금523,300]

4213
부산진소방서운영       816,1707,485,514 6,669,344  

100
경상예산            999,1137,395,807 6,396,694  

110
인건비              570,9264,783,617 4,212,691  

101 570,926인건비 4,783,617 4,212,691  

406,314 013,114,998 2,708,684 기본급                          

봉급(169명) (=2,336,248)

27,324  ·소방정                 2,222,100 * 1명 * 12월 * 1.0247 =

74,089  ·소방령                 2,008,400 * 3명 * 12월 * 1.0247 =

142,179  ·소방경                 1,651,800 * 7명 * 12월 * 1.0247 =

138,340  ·소방위                 1,607,200 * 7명 * 12월 * 1.0247 =

512,642  ·소방장                1,437,600 * 29명 * 12월 * 1.0247 =

661,670  ·소방교                1,076,200 * 50명 * 12월 * 1.0247 =

701,841  ·소방사                  803,900 * 71명 * 12월 * 1.0247 =

10,116  ·기능9급                  822,600 * 1명 * 12월 * 1.0247 =
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68,047  ·처우개선                            2,268,201,000 * 3% =

상여금 (=778,750)

389,375  ·기말수당                          2,336,248,000 * 2/12 =

389,375  ·정근수당                          2,336,248,000 * 2/12 =

162,109 021,638,545 1,476,436 수당                            

초과근무수당 (=1,159,941)

  ·시간외근무수당(내근부서) (=79,015)

9,384    –소방령          7,949 * 32시간 * 3명 * 12월 * 1.0247 =

19,312    –소방경          7,011 * 32시간 * 7명 * 12월 * 1.0247 =

2,507    –소방위          6,369 * 32시간 * 1명 * 12월 * 1.0247 =

11,402    –소방장          5,795 * 32시간 * 5명 * 12월 * 1.0247 =

14,748    –소방교          5,354 * 32시간 * 7명 * 12월 * 1.0247 =

17,520    –소방사          4,947 * 32시간 * 9명 * 12월 * 1.0247 =

1,840    –기능9급         4,675 * 32시간 * 1명 * 12월 * 1.0247 =

2,302    –처우개선                             76,713,000 * 3% =

  ·시간외근무수당(24시간교대부서) (=678,447)

35,243    –소방위          6,369 * 75시간 * 6명 * 12월 * 1.0247 =
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128,264    –소방장         5,795 * 75시간 * 24명 * 12월 * 1.0247 =

212,318    –소방교         5,354 * 75시간 * 43명 * 12월 * 1.0247 =

282,861    –소방사         4,947 * 75시간 * 62명 * 12월 * 1.0247 =

19,761    –처우개선                            658,686,000 * 3% =

  ·야간근무수당 (=366,883)

19,058    –소방위           16,985 * 365일 * 6명 * 1/2 * 1.0247 =

69,361    –소방장          15,454 * 365일 * 24명 * 1/2 * 1.0247 =

114,823    –소방교          14,279 * 365일 * 43명 * 1/2 * 1.0247 =

152,955    –소방사          13,192 * 365일 * 62명 * 1/2 * 1.0247 =

10,686    –처우개선                            356,197,000 * 3% =

  ·휴일근무수당 (=35,596)

4,332    –소방령            58,703 * 2일 * 3명 * 12월 * 1.0247 =

8,914    –소방경            51,777 * 2일 * 7명 * 12월 * 1.0247 =

1,157    –소방위            47,036 * 2일 * 1명 * 12월 * 1.0247 =

5,263    –소방장            42,796 * 2일 * 5명 * 12월 * 1.0247 =

6,807    –소방교            39,541 * 2일 * 7명 * 12월 * 1.0247 =

8,086    –소방사            36,532 * 2일 * 9명 * 12월 * 1.0247 =
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1,037    –처우개선                             34,559,000 * 3% =

정액수당 (=478,604)

  ·가족수당 (=120,058)

54,756    –배우자                  30,000 * 169명 * 0.90 * 12월 =

65,302    –존비속                  20,000 * 169명 * 1.61 * 12월 =

  ·자녀학비보조수당 (=46,611)

    –중학교 (=11,123)

3,607      1,2학년            44,460 * 169명 * 2/3 * 0.18 * 4회 =

7,516      3학년             185,300 * 169명 * 1/3 * 0.18 * 4회 =

35,488    –고등학교                328,100 * 169명 * 0.16 * 4회 =

  ·정근수당 가산금 (=128,640)

35,880    –25년이상                       130,000 * 23명 * 12월 =

23,760    –20 ∼ 25년미만                 110,000 * 18명 * 12월 =

10,560    –15 ∼ 20년미만                  80,000 * 11명 * 12월 =

26,640    –10 ∼ 15년미만                  60,000 * 37명 * 12월 =

31,800    –5 ∼ 10년미만                   50,000 * 53명 * 12월 =

60,480  ·위험근무수당                     30,000 * 168명 * 12월 =
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  ·관리업무수당 (=2,815)

2,733    –관리업무수당                        27,324,000 * 10% =

82    –처우개선                              2,733,000 * 3% =

  ·특수업무수당 (=120,000)

960    –통신기술업무수당(소방장이하)     10,000 * 8명 * 12월 =

480    –운전수당                         40,000 * 1명 * 12월 =

1,440    –민원업무수당                     30,000 * 4명 * 12월 =

117,120    –화재진화수당                   80,000 * 122명 * 12월 =

2,503 0430,074 27,571 일용인부임                      

봉급 (=28,210)

14,976  ·기본급                            24,960 * 2명 * 300일 =

4,992  ·상여금                    기본급총액 14,976,000 * 4/12 =

1,248  ·명절휴가비                기본급총액 14,976,000 * 1/12 =

600  ·월차수당                           24,960 * 2명 * 12월 =

749  ·연차수당                           24,960 * 2명 * 15일 =

3,245  ·유급휴일수당                       24,960 * 2명 * 65일 =

2,400  ·교통비                            100,000 * 2명 * 12월 =
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1,270국민연금부담금            일용인부임총액 28,210,000 * 4.5% =

424고용보험료                일용인부임총액 28,210,000 * 1.5% =

101 170
인건비

산재보험료                일용인부임총액 28,210,000 * 0.6% =

120
경상적경비          428,1872,612,190 2,184,003  

201 8,776일반운영비 290,828 282,052  

8,776 01288,128 279,352 일반운영비                      

<일반수용비> (=36,803)

  ·본서 (=28,721)

252    –정화조 청소료       16,800 + (20㎥ -0.75㎥) * 12,200 =

    –신문구독료 (=1,008)

576      중앙지                           12,000 * 4부 * 12월 =

432      지방지                            9,000 * 4부 * 12월 =

    –노후침구 교체 (=1,710)

135      본서(상황실)                            45,000 * 3조 =

450      직할파출소                             45,000 * 10조 =

1,125      일반파출소                        45,000 * 5조 * 5파 =

360    –청소용품                               30,000 * 12월 =
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360    –화장실용품                             30,000 * 12월 =

3,036    –복사용지                                             =

4,344    –토너                                                 =

1,500    –소방업무관련 서식 인쇄                 50,000 * 30종 =

500    –구조구급홍보 유인물 인쇄               50,000 * 10종 =

720    –화재예방 및 구조구급 홍보 경비                       =

    –소방기술경연대회 및 긴급구조훈련 운영경비 (=2,000)

600      경연대회 및 훈련 행사경비              300,000 * 2회 =

1,400      훈련상황판 제작                        200,000 * 7개 =

1,000    –을지훈련 상황판 제작                   500,000 * 2조 =

4,000    –파출소 관내도(상황판) 교체     2,000,000 * 1식 * 2파 =

300    –공기충전기 토출성능검사비              100,000 * 3대 =

4,400    –구급대원 건강검진비             100,000 * 22명 * 2회 =

3,231    –부서운영 기본수용비                                  =

  ·파출소 (=8,082)

    –정화조 청소료

519                 (16,800 + (10㎥ - 0.75㎥) * 12,200) * 4파 =
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1,347    –복사용지                 18,700 * 1박스 * 12회 * 6파 =

    –토너 (=2,556)

1,368      복사기                            38,000 * 6회 * 6파 =

1,188      프린터                           198,000 * 1회 * 6파 =

2,160    –화장실용품                       30,000 * 12월 * 6파 =

1,500    –소방업무관련 서식인쇄             50,000 * 5종 * 6파 =

<공공요금 및 제세> (=65,924)

  ·본서 (=53,504)

7,200    –일반전화료                      50,000 * 12대 * 12월 =

7,928    –전용회선료                    15,730 * 42회선 * 12월 =

245    –119 회선료                      4,070 * 15회선 * 4월 =

2,400    –이동전화기 사용료                25,000 * 8대 * 12월 =

408    –CATV사용료                       17,000 * 2대 * 12월 =

14,400    –전기료                              1,200,000 * 12월 =

3,000    –상,하수도료                           250,000 * 12월 =

    –우표 (=4,080)

1,980      등기                                 1,100 * 1,800매 =
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2,100      일반                                  210 * 10,000매 =

420    –자동차세(승용차)                       210,000 * 2대 =

6,793    –자동차 보험료(37대)                                  =

    –환경개선부담금 (=6,630)

300      본서 청사                              150,000 * 2회 =

240      파출소 청사                       30,000 * 2회 * 4파 =

6,090      경유차량                        105,000 * 2회 * 29대 =

  ·파출소 (=12,420)

3,600    –일반전화료                       50,000 * 12월 * 6파 =

6,000    –전기료                          100,000 * 12월 * 5파 =

1,800    –상,하수도료                      30,000 * 12월 * 5파 =

1,020    –CATV사용료                       17,000 * 12월 * 5파 =

<운영수당> (=8,960)

  ·일,숙직 수당 (=8,660)

1,360    –일직                             10,000 * 2명 * 68일 =

7,300    –숙직                            10,000 * 2명 * 365일 =

100  ·직장훈련 강사료        (70,000 + 30,000 * 1시간) * 1회 =
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100  ·구조구급훈련 강사료    (70,000 + 30,000 * 1시간) * 1회 =

100  ·119동요 및 불조심웅변대회 심사수당  50,000 * 1명 * 2회 =

<급량비> (=33,100)

  ·본서 (=15,410)

240    –출동간식비                  2,000 * 2명 * 5일 * 12월 =

6,900    –비상근무 급식비                  5,000 * 46명 * 30일 =

4,200    –재난현장동원 급식비  5,000 * 2식 * 168명 * 1/2 * 5일 =

500    –을지연습 참가자 급식비      5,000 * 2식 * 10명 * 5일 =

3,570    –상황실 근무자 급식비      5,000 * 12명 * 119일 * 1/2 =

  ·파출소 (=17,690)

14,640    –출동간식비         2,000 * 122명 * 1/2 * 10일 * 12월 =

3,050    –비상근무 급식비           5,000 * 122명 * 1/2 * 10일 =

<연료비> (=11,125)

  ·본서 (=2,729)

    –본서 8시간 근무 (=630)

      경유보일러(본서사무실)

420                     2,332 * 75일 * 8시간 * 30,000/100,000 =
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      경유보일러(소방과)

210                     2,332 * 75일 * 8시간 * 15,000/100,000 =

    –본서 24시간 근무 (=2,099)

      경유보일러(상황실)

2,099                   2,332 * 100일 * 18시간 * 50,000/100,000 =

  ·파출소 (=8,396)

    –파출소(직할)

2,099                   2,332 * 100일 * 18시간 * 50,000/100,000 =

    –파출소(일반)

6,297             2,332 * 100일 * 18시간 * 30,000/100,000 * 5파 =

<시설장비유지비> (=24,000)

  ·건물유지관리 (=5,500)

3,000    –본서                                 3,000,000 * 1식 =

2,500    –파출소                                 500,000 * 5파 =

  ·통신장비 유지관리(6%) (=8,500)

5,500    –무전기                                50,000 * 110대 =

3,000    –자동전자교환기등 6종                   500,000 * 6종 =
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  ·기타장비 유지관리(5%) (=10,000)

5,000    –소화전 보수유지비                    5,000,000 * 1식 =

2,500    –구조구급장비                         2,500,000 * 1식 =

2,500    –화재진압장비                         2,500,000 * 1식 =

<차량선박비> (=108,216)

5,298  ·승용차                                 2,649,000 * 2대 =

1,957  ·화물차                                 1,957,000 * 1대 =

87,129  ·소방차량(펌프차 및 사다리차등)        4,149,000 * 21대 =

13,832  ·기타 소방차량(구급,순찰차등)           1,729,000 * 8대 =

0 022,700 2,700 행사지원비                      

<불조심강조의달 행사 경비> (=2,700)

1,000  ·홍보용 현판                            1,000,000 * 1식 =

500  ·홍보용 플래카드                          100,000 * 5매 =

1,000  ·화재예방 안전수칙 및 스티커 인쇄         200 * 5,000매 =

201 200
일반운영비

  ·소방의날 행사 경비                       200,000 * 1회 =

202 3,600여비 58,756 55,156  

3,600 0158,756 55,156 국내여비                        
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본서 (=14,836)

599  ·소방 및 구조구급업무 비교행정       49,900 * 3일 * 4명 =

200  ·소방연찬대회 참석                   49,900 * 2일 * 2명 =

1,440  ·소방검사요원 여비            10,000 * 3일 * 4명 * 12월 =

1,797  ·중앙부처 회의 참석           49,900 * 3일 * 1명 * 12회 =

10,800  ·직원 관내여비               10,000 * 2일 * 45명 * 12월 =

파출소 (=43,920)

202 43,920
여비

  ·직원 관내여비              10,000 * 3일 * 122명 * 12월 =

203 117,725업무추진비 797,500 679,775  

8,200 0111,200 3,000 기관운영업무추진비              

4,000서장(소방정)                               4,000,000 * 1식 =

7,200파출소장(소방위)                           1,200,000 * 6명 =

225 024,700 4,475 정원가산업무추진비              

정원가산업무추진비 (=4,700)

3,000  ·100명까지                               30,000 * 100명 =

1,700  ·101명이상                                25,000 * 68명 =

100 031,900 1,800 시책추진업무추진비              



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

1,900소방행정업무관련 시책추진                  2,000,000 * 95% =

109,200 04779,700 670,500 기타업무추진비                  

직책급업무추진비 (=15,600)

4,800  ·서장(소방정)                      400,000 * 1명 * 12월 =

3,600  ·과장(소방령)                      100,000 * 3명 * 12월 =

7,200  ·파출소(구조대)장                  100,000 * 6명 * 12월 =

직급보조비 (=242,280)

4,800  ·소방정                            400,000 * 1명 * 12월 =

9,000  ·소방령                            250,000 * 3명 * 12월 =

26,040  ·소방경, 소방위                   155,000 * 14명 * 12월 =

48,720  ·소방장                           140,000 * 29명 * 12월 =

152,460  ·소방교, 사                      105,000 * 121명 * 12월 =

1,260  ·기능9급                           105,000 * 1명 * 12월 =

부서운영업무추진비 (=29,340)

2,400  ·소방과(10명)                            200,000 * 12월 =

3,600  ·방호과(22명)                            300,000 * 12월 =

2,400  ·구조구급과(14명)                        200,000 * 12월 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

  ·직할 파출소(39명) (=4,140)

3,600    –기준액(30명이하)                      300,000 * 12월 =

540    –초과가산금(9명)                   5,000 * 9명 * 12월 =

14,400  ·일반파출소(30명이하)              300,000 * 4파 * 12월 =

2,400  ·구조대(10명)                    200,000 * 1개대 * 12월 =

특정업무수행활동비 (=492,480)

340,680  ·방호활동비                      170,000 * 167명 * 12월 =

52,800  ·구조구급활동비                   100,000 * 44명 * 12월 =

203 99,000
업무추진비

  ·대민활동비                       50,000 * 165명 * 12월 =

204 282,204복리후생비 1,356,406 1,074,202  

182,520정액급식비                           90,000 * 169명 * 12월 =

교통비 (=249,120)

1,680  ·소방정                            140,000 * 1명 * 12월 =

71,760  ·소방령,경,위,장                  130,000 * 46명 * 12월 =

175,680  ·소방교이하                      120,000 * 122명 * 12월 =

486,719가계지원비                 봉급총액 2,336,248,000 * 2.5/12 =

292,031명절휴가비                 봉급총액 2,336,248,000 * 1.5/12 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

146,016연가보상비                 봉급총액 2,336,248,000 * 18/288 =

206 3,113재료비 51,226 48,113  

1,160 0135,740 34,580 재료비                          

소화약제 (=8,600)

7,480  ·계면활성제                            680,000 * 11드럼 =

1,000  ·분말약제                                 2,000 * 500Kg =

120  ·질소                                      20,000 * 6병 =

소방경연대회 및 긴급구조훈련 경비 (=1,000)

1,000  ·연막탄 및 신호탄                         50,000 * 20개 =

인명구조기자재 (=3,140)

540  ·구조용장갑                        30,000 * 3켤레 * 6파 =

2,000  ·구조로프(11MM/200M)                    1,000,000 * 2롤 =

600  ·카라비나등 3종                           200,000 * 3종 =

구급기자재등 (=6,720)

6,000  ·구급약품 및 소모품                     1,000,000 * 6대 =

720  ·구급차용 의료용산소                10,000 * 6대 * 12회 =

6,280기타 소모성 물품 구입                                      =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

10,000미생물소화약제                           5,000,000 * 2드럼 =

1,953 0215,486 13,533 일시사역인부임                  

14,526파출소 취사인부(3명, 200일)                                =

218고용보험료                    인부임총액 14,526,000 * 1.5% =

88산재보험료                    인부임총액 14,526,000 * 0.6% =

206 654
재료비

국민연금보험료                인부임총액 14,526,000 * 4.5% =

301 12,769일반보상금 56,724 43,955  

347 026,162 5,815 장학금및학자금                  

의용소방대원 자녀장학금 (=6,162)

2,224  ·중학교                             185,300 * 3명 * 4회 =

3,938  ·고등학교                           328,100 * 3명 * 4회 =

10,532 0329,532 19,000 의용소방대지원경비              

28,132출동 및 동원 수당                     19,700 * 238명 * 6회 =

1,400의용소방대 운영비                    100,000 * 7개대 * 2회 =

0 0814,740 14,740 공익근무요원보상금              

2,549봉급                                   23,600 * 9명 * 12월 =

8,100중식비                                 75,000 * 9명 * 12월 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

3,240교통비                                 30,000 * 9명 * 12월 =

851피복비                                        94,500 * 9명 =

390 093,990 3,600 행사실비보상금                  

1,000119소년단 안전교실 운영                     10,000 * 100명 =

1,000119소방안전체험장 운영                      10,000 * 100명 =

1,690직원가족 소방안전교육                 10,000 * 169명 * 1회 =

300시민단체합동점검 출장여비            10,000원 * 15명 * 2회 =

1,500 112,300 800 기타보상금                      

50소방행정서비스헌장 민원인 보상                5,000 * 10명 =

400불조심강조의달 민간인 시상                    50,000 * 8명 =

350소방의날 민간인 시상                          50,000 * 7명 =

301 1,500
일반보상금

고지대지역 소화기 기증                       30,000 * 50대 =

303 0포상금 750 750  

소방공무원 시상 (=750)

250  ·소방의 날                                 50,000 * 5명 =

250  ·연말                                      50,000 * 5명 =

303 250
포상금

  ·화재진압 유공                             50,000 * 5명 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

200
사업예산            

△182,94389,707 272,650  

220
자체사업            

△182,94389,707 272,650  

307 450민간이전 8,250 7,800  

450 058,250 7,800 민간위탁금                      

307 8,250
민간이전

청사 청소용역                               15,000 * 550평 =

401 △174,678시설비및부대비 42,000 216,678  

△174,678 0142,000 216,678 시설비                          

소방용수시설보강 (=13,000)

7,000  ·소화전(신설)                         3,500,000 * 2개소 =

  ·비상소화장치함 설치 (=6,000)

6,000    –일체형 비상소화장치함              3,000,000 * 2개소 =

청사시설 개보수 (=22,700)

3,200  ·심야온수기 교체(부전,수정)     1,600,000 * 1조 * 2개소 =

1,500  ·방호과 보일러 및 배관 교체             1,500,000 * 1대 =

18,000  ·노후차고문 교체(가야,부암)           9,000,000 * 2개소 =

통신전기등 기타시설 (=6,300)

3,000  ·일제지령장치 교체                        500,000 * 6파 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

3,300  ·전자교환대 디지탈 카드                 1,650,000 * 2매 =

405 △8,715자산취득비 39,457 48,172  

△8,715 0139,457 48,172 자산및물품취득비                

구조구급장비 (=5,740)

  ·구조장비 (=1,200)

1,200    –이동식 조명발전기                    600,000 * 2세트 =

  ·수난장비 (=4,540)

    –잠수복 교체 (=3,540)

3,540      건식                                 1,770,000 * 2벌 =

1,000    –오리발                               200,000 * 5세트 =

화재진압장비 (=5,000)

2,000  ·동력절단기(교체)                       2,000,000 * 1대 =

3,000  ·연기투시랜턴                            300,000 * 10대 =

정수물품 (=9,647)

  ·신규 (=2,512)

2,512    –비디오 카메라                        1,256,000 * 2대 =

  ·교체 (=7,135)



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

3,020    –전자복사기                           3,020,000 * 1대 =

1,545    –에어컨(15평)                         1,545,000 * 1대 =

570    –TV                                     570,000 * 1대 =

2,000    –모사전송기                           1,000,000 * 2대 =

행정장비 (=2,300)

  ·신규 (=1,800)

1,800    –프린터                                 900,000 * 2대 =

  ·교체 (=500)

500    –이동전화기(범성구급차)                 500,000 * 1대 =

기타 사무용비품등 (=16,770)

  ·신규 (=305)

305    –개인용옷장(1인용)                       61,000 * 5각 =

  ·교체 (=16,465)

3,150    –강당회의용 탁자                       210,000 * 15각 =

425    –세탁기                                 425,000 * 1대 =

1,230    –사무용 책상(4종)                      123,000 * 10각 =

1,160    –캐비넷(철재1호)                       116,000 * 10각 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

4,500    –식기 소독기                          1,500,000 * 3대 =

6,000    –정수기                               2,000,000 * 3대 =


