
과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

4000
민방위비               14,103,47199,275,149 85,171,678 [국비2,759,523 기금523,300]

4200
소방관리비             14,030,73698,401,586 84,370,850 [국비2,694,899 기금523,300]

4210
소방관리               14,030,73698,401,586 84,370,850 [국비2,694,899 기금523,300]

4212
중부소방서운영         713,7597,336,895 6,623,136  

100
경상예산            1,084,4037,211,754 6,127,351  

110
인건비              639,3924,654,955 4,015,563  

101 639,392인건비 4,654,955 4,015,563  

411,285 013,002,088 2,590,803 기본급                          

봉  급(166명) (=2,251,566)

24,695  ·소방정                2,008,300 *  1명 * 12월 * 1.0247 =

47,467  ·소방령                1,930,100 *  2명 * 12월 * 1.0247 =

125,276  ·소방경                1,698,000 *  6명 * 12월 * 1.0247 =

138,969  ·소방위                1,412,700 *  8명 * 12월 * 1.0247 =

531,187  ·소방장                1,393,500 * 31명 * 12월 * 1.0247 =

655,463  ·소방교                1,045,200 * 51명 * 12월 * 1.0247 =

652,416  ·소방사                  803,900 * 66명 * 12월 * 1.0247 =

10,513  ·기능직(9등급)           854,900 *  1명 * 12월 * 1.0247 =
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65,580  ·처우개선                            2,185,986,000 * 3% =

상여금 (=750,522)

375,261  ·기말수당                 봉급총액 2,251,566,000 * 2/12 =

375,261  ·정근수당                봉급총액  2,251,566,000 * 2/12 =

226,856 021,637,829 1,410,973 수당                            

초과근무수당 (=1,157,533)

  ·시간외근무수당(내근부서) (=68,981)

6,256    –소방령          7,949 * 32시간 * 2명 * 12월 * 1.0247 =

16,553    –소방경          7,011 * 32시간 * 6명 * 12월 * 1.0247 =

5,013    –소방위          6,369 * 32시간 * 2명 * 12월 * 1.0247 =

4,561    –소방장          5,795 * 32시간 * 2명 * 12월 * 1.0247 =

21,068    –소방교         5,354 * 32시간 * 10명 * 12월 * 1.0247 =

11,680    –소방사          4,947 * 32시간 * 6명 * 12월 * 1.0247 =

1,840    –기능직(9등급)   4,675 * 32시간 * 1명 * 12월 * 1.0247 =

2,010    –처우개선                             66,971,000 * 3% =

  ·시간외근무수당(24시간교대부서) (=686,402)

35,243    –소방위         6,369 * 75시간 *  6명 * 12월 * 1.0247 =
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154,986    –소방장         5,795 * 75시간 * 29명 * 12월 * 1.0247 =

202,443    –소방교         5,354 * 75시간 * 41명 * 12월 * 1.0247 =

273,737    –소방사         4,947 * 75시간 * 60명 * 12월 * 1.0247 =

19,993    –처우개선                            666,409,000 * 3% =

  ·야간근무수당 (=371,184)

19,058    –소방위         16,985 * 365일 *  6명 * 1/2 * 1.0247  =

83,811    –소방장          15,454 * 365일 * 29명 * 1/2 * 1.0247 =

109,482    –소방교          14,279 * 365일 * 41명 * 1/2 * 1.0247 =

148,021    –소방사          13,192 * 365일 * 60명 * 1/2 * 1.0247 =

10,812    –처우개선                            360,372,000 * 3% =

  ·휴일근무수당 (=30,966)

2,888    –소방령            58,703 * 2일 * 2명 * 12월 * 1.0247 =

7,641    –소방경            51,777 * 2일 * 6명 * 12월 * 1.0247 =

2,314    –소방위            47,036 * 2일 * 2명 * 12월 * 1.0247 =

2,105    –소방장            42,796 * 2일 * 2명 * 12월 * 1.0247 =

9,725    –소방교           39,541 * 2일 * 10명 * 12월 * 1.0247 =

5,391    –소방사            36,532 * 2일 * 6명 * 12월 * 1.0247 =
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902    –처우개선                             30,064,000 * 3% =

정액수당 (=480,296)

  ·가족수당 (=117,927)

53,784    –배우자                  30,000 * 166명 * 0.90 * 12월 =

64,143    –존비속                  20,000 * 166명 * 1.61 * 12월 =

  ·자녀학비보조수당 (=45,784)

    –중학교 (=10,926)

3,543      1.2학년            44,460 * 166명 * 2/3 * 0.18 * 4회 =

7,383      3학년             185,300 * 166명 * 1/3 * 0.18 * 4회 =

34,858    –고등학교                328,100 * 166명 * 0.16 * 4회 =

  ·정근수당 가산금 (=132,960)

42,120    –25년이상                       130,000 * 27명 * 12월 =

18,480    –20년∼25년미만                 110,000 * 14명 * 12월 =

12,480    –15년∼20년미만                  80,000 * 13명 * 12월 =

35,280    –10년∼15년미만                  60,000 * 49명 * 12월 =

24,600    – 5년∼10년미만                  50,000 * 41명 * 12월 =

59,400  ·위험수당                         30,000 * 165명 * 12월 =
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  ·관리업무수당 (=2,545)

2,470    –관리업무수당                        24,695,000 * 10% =

75    –처우개선                              2,470,000 * 3% =

  ·특수업무수당 (=121,680)

119,040    –화재진화수당                   80,000 * 124명 * 12월 =

480    –운전수당                         40,000 * 1명 * 12월 =

720    –기술업무수당                     10,000 * 6명 * 12월 =

1,440    –민원업무수당                     30,000 * 4명 * 12월 =

1,251 0415,038 13,787 일용인부임                      

취사인부(단순노무) (=14,106)

7,488  ·기본급                            24,960 * 1명 * 300일 =

2,496  ·상여금               기본급총액 7,488,000 * 1명 * 4/12 =

624  ·명절휴가비                 기본급총액 7,488,000 * 1/12 =

300  ·월차수당                           24,960 * 1명 * 12월 =

375  ·연차수당                           24,960 * 1명 * 15일 =

1,623  ·유급휴일수당                       24,960 * 1명 * 65일 =

1,200  ·교통비                            100,000 * 1명 * 12월 =
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비임부임

635국민연금부담금           일용인부임총액  14,106,000 * 4.5% =

212고용보험료               일용인부임총액  14,106,000 * 1.5% =

101 85
인건비

산재보험료               일용인부임총액  14,106,000 * 0.6% =

120
경상적경비          445,0112,556,799 2,111,788  

201 10,673일반운영비 291,700 281,027  

10,673 01289,000 278,327 일반운영비                      

<일반수용비> (=36,854)

  ·본  서 (=28,772)

229    –정화조 청소료   16,800 + (18.07㎥ - 0.75㎥) * 12,200 =

    –신문료 (=1,008)

576      중앙지                           12,000 * 4부 * 12월 =

432      지방지                            9,000 * 4부 * 12월 =

    –노후침구 교체 (=1,710)

135      본서(상황실)                           45,000 *  3조 =

450      직할파출소                             45,000 * 10조 =

1,125      일반파출소                        45,000 * 5조 * 5파 =
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360    –청소용품                               30,000 * 12월 =

360    –화장실용품                             30,000 * 12월 =

2,588    –복사용지                                             =

11,064    –토너                                                 =

1,500    –소방업무관련 서식 인쇄                 50,000 * 30종 =

500    –구조구급홍보 유인물 인쇄               50,000 * 10종 =

720    –화재예방 및 구조구급 홍보경비                        =

    –소방기술경연대회 및 긴급구조훈련운영 경비 (=2,000)

600      소방경연대회 및 훈련 행사경비          300,000 * 2회 =

1,400      훈련상황판 제작                        200,000 * 7개 =

1,000    –을지연습상황판 제작                    500,000 * 2개 =

300    –공기호흡기 토출성능 검사비             100,000 * 3대 =

828    –청사 전기안전대행 수수료               69,000 * 12월 =

4,400    –119구급대원 건강검진비          100,000 * 22명 * 2회 =

205    –부서운영 기본수용비                                  =

  ·파출소 (=8,082)

    –정화조 청소료
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519                 (16,800 + (10㎥ - 0.75㎥) * 12,200) * 4파 =

1,347    –복사용지                 18,700 * 1박스 * 12월 * 6파 =

    –토   너 (=2,556)

1,368      복사기                            38,000 * 6회 * 6파 =

1,188      프린트                           198,000 * 1회 * 6파 =

2,160    –화장실용품                       30,000 * 12월 * 6파 =

1,500    –소방업무관련 서식 인쇄            50,000 * 5종 * 6파 =

<공공요금 및 제세> (=67,968)

  ·본  서 (=58,272)

7,800    –일반전화료                      50,000 * 13대 * 12월 =

6,418    –전용회선료                    15,730 * 34회선 * 12월 =

277    –119회선료                       4,070 * 17회선 * 4월 =

2,400    –이동전화 사용료                   25,000 * 8대 *12월 =

1,020    –CATV 사용료(본서,중앙,구조대)    17,000 * 5대 * 12월 =

21,000    –전기료                              1,750,000 * 12월 =

600    –구덕산 중계소 전기료                   50,000 * 12월 =

3,000    –상,하수도료                           250,000 * 12월 =
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    –우표 (=2,784)

1,650      등  기                             1,100 * 1,500개소 =

1,134      일  반                               210 * 5,400개소 =

420    –자동차세(승용차)                       210,000 * 2대 =

6,133    –자동차 보험료 (31대)                                 =

    –환경개선부담금 (=6,420)

300      본서 청사                              150,000 * 2회 =

240      파출소 청사                       30,000 * 2회 * 4파 =

5,880      경유 차량                       105,000 * 28대 * 2회 =

  ·파출소 (=9,696)

3,600    –일반전화료                       50,000 * 12월 * 6파 =

2,880    –전기료                           60,000 * 12월 * 4파 =

2,400    –상,하수도료                      50,000 * 12월 * 4파 =

816    –CATV 사용료                      17,000 * 12월 * 4파 =

<운영수당> (=8,960)

  ·일,숙직수당 (=8,660)

1,360    –일 직                            10,000 * 2명 * 68일 =
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7,300    –숙 직                           10,000 * 2명 * 365일 =

100  ·직장훈련 강사료        (70,000 + 30,000 * 1시간) * 1회 =

100  ·구조구급훈련 강사료    (70,000 + 30,000 * 1시간) * 1회 =

100  ·119동요 및 불조심웅변대회 심사수당  50,000 * 1명 * 2회 =

<급량비> (=33,465)

  ·본  서 (=15,485)

240    –출동간식비                  2,000 * 2명 * 5일 * 12월 =

6,150    –비상근무 급식비                  5,000 * 41명 * 30일 =

    –재난현장 동원 급식비

4,125                           5,000 * 2식 * 165명 * 1/2 * 5일 =

500    –을지훈련 급식비             5,000 * 2식 * 10명 * 5일 =

3,570    –소방종합상황실 급식비     5,000 * 12명 * 119일 * 1/2 =

900    –119바다구급대 급식비              5,000 * 3명 * 60일 =

  ·파출소 (=17,980)

14,880    –출동간식비         2,000 * 124명 * 1/2 * 10일 * 12월 =

3,100    –비상근무 급식비           5,000 * 124명 * 1/2 * 10일 =

<연료비> (=13,295)
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  ·본  서 (=4,899)

    –소방과,방호과

1,959             2,332 * 75일 * 8시간 * 70,000/100,000 * 2개소 =

    –상황실(24시간 근무)

1,260                   2,332 * 100일 * 18시간 * 30,000/100,000 =

    –당직실(24시간 근무)

1,260                  2,332, * 100일 * 18시간 * 30,000/100,000 =

420    –소방동우회     2,332 * 75일 * 8시간 * 30,000/100,000 =

  ·파출소 (=8,396)

    –직할파출소(24시간 근무)

2,099                   2,332 * 100일 * 18시간 * 50,000/100,000 =

    –기타파출소(24시간 근무)

6,297             2,332 * 100일 * 18시간 * 30,000/100,000 * 5파 =

<시설장비유지비> (=23,700)

  ·건물유지관리 (=5,000)

3,000    –본  서                               3,000,000 * 1식 =

2,000    –파출소                               500,000 * 4개소 =
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  ·통신장비 유지관리 (=8,700)

5,700    –무전기                                50,000 * 114대 =

3,000    –자동전자교환기등 6종                   500,000 * 6종 =

  ·기타장비 유지관리 (=10,000)

5,000    –소화전 보수유지비                    5,000,000 * 1식 =

2,500    –구조구급 장비                        2,500,000 * 1식 =

2,500    –화재진압 장비                        2,500,000 * 1식 =

<차량선박비> (=104,758)

5,298  ·승용차                                 2,649,000 * 2대 =

1,957  ·화물차                                 1,957,000 * 1대 =

87,129  ·소방차량(펌프차,사다리차등)           4,149,000 * 21대 =

10,374  ·기타 소방차(구급차,순찰차등)           1,729,000 * 6대 =

0 022,700 2,700 행사지원비                      

불조심강조의달 행사경비 (=2,700)

1,000  ·홍보용 현판                            1,000,000 * 1식 =

500  ·홍보용 플래카드                          100,000 * 5매 =

1,000  ·화재예방 안전수칙 및 스티카 인쇄         200 * 5,000매 =
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200  ·소방의날 행사경비                        200,000 * 1회 =

202 4,320여비 58,516 54,196  

4,320 0158,516 54,196 국내여비                        

국내여비

본  서 (=13,876)

599  ·소방 및 구조구급업무 비교행정       49,900 * 3일 * 4명 =

200  ·소방연찬대회 참석                   49,900 * 2일 * 2명 =

1,440  ·소방검사요원 여비            10,000 * 3일 * 4명 * 12월 =

1,797  ·중앙부서 회의참석            49,900 * 3일 * 1명 * 12회 =

9,840  ·직원관내여비                10,000 * 2일 * 41명 * 12월 =

파출소 (=44,640)

202 44,640
여비

  ·직원관내여비               10,000 * 3일 * 124명 * 12월 =

203 128,635업무추진비 779,450 650,815  

8,200 0111,200 3,000 기관운영업무추진비              

기관운영업무추진비 (=11,200)

4,000  ·서  장                                                 =

7,200  ·파출소장                               1,200,000 * 6명 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

275 024,650 4,375 정원가산업무추진비              

정원가산 업무추진비 (=4,650)

3,000  ·100명까지                               30,000 * 100명 =

1,650  ·101명이상                                25,000 * 66명 =

100 031,900 1,800 시책추진업무추진비              

1,900소방행정업무관련 시책추진                  2,000,000 * 95% =

120,060 04761,700 641,640 기타업무추진비                  

직책급업무추진비 (=14,400)

4,800  ·서  장                            400,000 * 1명 * 12월 =

2,400  ·과  장                            100,000 * 2명 * 12월 =

7,200  ·파출소장                          100,000 * 6명 * 12월 =

직급보조비 (=237,480)

4,800  ·소방정                           400,000 *  1명 * 12월 =

6,000  ·소방령                           250,000 *  2명 * 12월 =

26,040  ·소방경,위                        155,000 * 14명 * 12월 =

52,080  ·소방장                           140,000 * 31명 * 12월 =

147,420  ·소방교,사                       105,000 * 117명 * 12월 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

1,140  ·기능직(10등급)                    95,000 *  1명 * 12월 =

부서운영업무추진비 (=27,060)

2,400  ·소방과(10명)                            200,000 * 12월 =

  ·방호과(31명) (=3,660)

3,600    –30명기준이하                          300,000 * 12월 =

60    –초과 가산금(1명)                  5,000 * 1명 * 12월 =

  ·직할파출소(40명) (=4,200)

3,600    –30명기준이하                          300,000 * 12월 =

600    –초과 가산금(10명)                5,000 * 10명 * 12월 =

  ·일반파출소(30인이하)(부민,충무,창선,초량)

14,400                                      300,000 * 4파 * 12월 =

2,400  ·기타 부서(15인이하)(구조대)       200,000 * 1대 * 12월 =

특정업무수행활동비 (=482,760)

334,560  ·방호활동비                      170,000 * 164명 * 12월 =

50,400  ·구조구급활동비                   100,000 * 42명 * 12월 =

203 97,800
업무추진비

  ·대민활동비                       50,000 * 163명 * 12월 =

204 283,751복리후생비 1,315,446 1,031,695  



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

179,280정액급식비                           90,000 * 166명 * 12월 =

교통비 (=244,920)

1,680  ·소방정                            140,000 * 1명 * 12월 =

73,320  ·소방령,경,위,장                  130,000 * 47명 * 12월 =

169,920  ·소방교이하                      120,000 * 118명 * 12월 =

469,077가계지원비               봉급총액  2,251,566,000 * 2.5 /12 =

281,446명절휴가비                봉급총액  2,251,566,000 * 1.5/12 =

204 140,723
복리후생비

연가보상비                봉급총액  2,251,566,000 * 18/288 =

206 4,783재료비 50,943 46,160  

2,180 0130,295 28,115 재료비                          

소화약제(계면활성제) (=6,020)

4,900  ·계면활성제                       700,000 * 1드럼 * 7대 =

1,000  ·분  말                                   2,000 * 500kg =

120  ·질  소                                    20,000 * 6병 =

소방경연대회 및 긴급구조훈련용품 (=1,000)

1,000  ·연막탄 및 신호탄                         50,000 * 20개 =

인명구조 기자재 (=2,540)



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

540  ·구조용장갑                        30,000 * 3컬레 * 6파 =

1,000  ·구조로프(11mm/200m)                    1,000,000 * 1롤 =

1,000  ·카라비나 등                              200,000 * 5종 =

구급장비 소모품 (=5,600)

5,000  ·구급약품 및 기자재                     1,000,000 * 5대 =

600  ·구급차용 의료산소                  10,000 * 5대 * 12회 =

5,135기타 소모성 물품구입                                       =

10,000미생물 소화약제                          5,000,000 * 2드럼 =

2,603 0220,648 18,045 일시사역인부임                  

19,368파출소 취사인부(4명, 200일)                                =

291고용보험료                   인부임총액  19,368,000 * 1.5% =

117산재보험료                   인부임총액  19,368,000 * 0.6% =

206 872
재료비

국민연금부담금                인부임총액 19,368,000 * 4.5% =

301 12,849일반보상금 59,994 47,145  

347 026,162 5,815 장학금및학자금                  

의용소방대원 자녀장학금 (=6,162)

2,224  ·중학교                             185,300 * 3명 * 4회 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

3,938  ·고등학교                           328,100 * 3명 * 4회 =

10,542 0330,950 20,408 의용소방대지원경비              

29,550출동수당 및 동원수당                  19,700 * 250명 * 6회 =

1,400의용소방대 운영비                    100,000 * 7개대 * 2회 =

0 0813,102 13,102 공익근무요원보상금              

2,266봉  급                                 23,600 * 8명 * 12월 =

7,200중식비                                 75,000 * 8명 * 12월 =

2,880교통비                                 30,000 * 8명 * 12월 =

756피복비                                        94,500 * 8명 =

410 097,430 7,020 행사실비보상금                  

1,000119소년단 안전교실운영                      10,000 * 100명 =

1,000119소방체험장 운영                          10,000 * 100명 =

1,660직원가족 소방안전 교육                      10,000 * 166명 =

300시민단체 합동점검 여비                 10,000 * 15명 * 2회 =

3,470일본 의용소방대 해외 교류 경비              347,000 * 10명 =

1,550 112,350 800 기타보상금                      

50소방행정서비스헌장 보상                       5,000 * 10명 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

400불조심강조의달 민간인 시상                    50,000 * 8명 =

1,500고지대 소화기 보급                           30,000 * 50대 =

301 400
일반보상금

소방의날 민간인 시상                          50,000 * 8명 =

303 0포상금 750 750  

소방공무원 시상 (=750)

250  ·소방의날                                  50,000 * 5명 =

250  ·연   말                                   50,000 * 5명 =

303 250
포상금

  ·화재진압 구조구급활동 유공                50,000 * 5명 =

200
사업예산            

△370,644125,141 495,785  

220
자체사업            

△370,644125,141 495,785  

307 △2,670민간이전 12,225 14,895  

△2,670 0512,225 14,895 민간위탁금                      

9,825청사 청소용역                               15,000 * 655평 =

307 2,400
민간이전

구덕산중계소 세이콤 용역비                  200,000 * 12월 =

401 △383,245시설비및부대비 40,380 423,625  

△374,245 0140,380 414,625 시설비                          

소방용수시설 보강 (=13,000)



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

7,000  ·소화전(신설)                         3,500,000 * 2개소 =

  ·비상소화장치함 설치 (=6,000)

6,000    –일체형                             3,000,000 * 2개소 =

청사시설 보수 (=4,100)

1,300  ·부민파출소 물품보관대                    260,000 * 5각 =

1,300  ·보일러 교체(소방과,중앙)                 650,000 * 2식 =

1,500  ·씽크대 교체 (충무)                     1,500,000 * 1식 =

통신 및 기타시설 (=23,280)

  ·청사전기 보수 (=7,000)

4,500    –본  서                               4,500,000 * 1식 =

2,500    –충  무                               2,500,000 * 1식 =

  ·구덕산 중계소 무인관리시스템 구축 (=15,780)

9,000    –비상발전 설비                        9,000,000 * 1식 =

6,780    –시설보강 (펜스 설치등)                 60,000 * 113m =

401 500
시설비및부대비

  ·일제지령장치 (초량)                      500,000 * 1식 =

405 15,271자산취득비 72,536 57,265  

15,271 0172,536 57,265 자산및물품취득비                



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

구조구급장비 (=9,430)

  ·수난장비 (=5,000)

5,000    –구명보트                             5,000,000 * 1대 =

  ·구급장비 (=4,430)

3,000    –주들것(중앙)                         3,000,000 * 1식 =

1,100    –목고정장치                             220,000 * 5대 =

330    –접의식 들것                            330,000 * 1식 =

화재진압장비 (=3,500)

3,500  ·연기투시랜턴                            350,000 * 10대 =

정수물품 (=34,930)

  ·신  규 (=25,000)

25,000    –비디오 프로젝트                     25,000,000 * 1대 =

  ·교  체 (=9,930)

9,060    –전자복사기                           3,020,000 * 3대 =

300    –모사전송기                            1,000,00 * 3대 =

570    –T V                                    570,000 * 1대 =

행정장비 (=6,280)



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

  ·신  규 (=1,580)

655    –디지털카메라 (창선)                    655,000 * 1대 =

925    –키폰전화기                             185,000 * 5대 =

  ·교  체 (=4,700)

2,700    –프린트                                 900,000 * 3대 =

2,000    –휴대폰 (구급차)                        500,000 * 4대 =

기타장비 (=18,396)

861  ·사무용 책상(4종)                         123,000 * 7대 =

1,250  ·사무용 의자(2종)                        125,000 * 10대 =

580  ·캐비넷(철제1호)                          116,000 * 5개 =

610  ·개인옷장(1인용)                          61,000 * 10개 =

  ·회의실 비품 (=5,720)

    –휴게실 (=5,720)

2,100      탁  자                                210,000 * 10각 =

3,620      의  자                                181,000 * 20개 =

  ·민원실 비품 (=300)

300    –홍보물 비치대 등                       300,000 * 1식 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

425  ·세탁기 교체(창선)                        425,000 * 1대 =

  ·파출소 취사비품 (=7,200)

3,000    –식기 소독기                          1,500,000 * 2파 =

4,000    –정수기                             2,000,000 * 2개소 =

200    –전자레인지(부민)                       200,000 * 1파 =

1,450  ·체력단련기구(부민)                     1,450,000 * 1파 =


