
과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

3000
경제개발비             150,734,334700,340,401 549,606,067 [국비121,410,427]

3200
지역경제개발비         11,119,143107,157,079 96,037,936 [국비19,738,003]

3210
경제진흥               11,119,143107,157,079 96,037,936 [국비19,738,003]

3219근로청소년복지회
    관운영             168,7351,219,933 1,051,198 [국비31,371]

100
경상예산            159,2011,154,005 994,804 [국비26,266]

110
인건비              96,094669,492 573,398 [국비26,266]

101 96,094인건비 669,492 573,398 [국비26,266]

52,496 01414,044 361,548 기본급                          

봉급 (=310,532)

24,004  ·5급                    1,952,100 * 1명 * 12월 * 1.0247 =

76,189  ·6급                    1,549,000 * 4명 * 12월 * 1.0247 =

95,588  ·7급                    1,295,600 * 6명 * 12월 * 1.0247 =

35,167  ·8급                      953,300 * 3명 * 12월 * 1.0247 =

15,580  ·기능7급                1,267,000 * 1명 * 12월 * 1.0247 =

16,203  ·기능8급                1,317,700 * 1명 * 12월 * 1.0247 =

38,756  ·기능9급                1,050,600 * 3명 * 12월 * 1.0247 =

9,045  ·처우개선                              301,487,000 * 3% =
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상여금 (=103,512)

51,756  ·기말수당                   봉급총액 310,532,000 * 2/12 =

51,756  ·정근수당                   봉급총액 310,532,000 * 2/12 =

27,807 02101,149 73,342 수당                            

초과근무수당 (=55,651)

  ·시간외근무수당 (=50,567)

2,443    –5급             7,641 * 1명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

8,291    –6급             6,483 * 4명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

13,021    –7급(기능7급)    5,818 * 7명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

6,667    –8급(기능8급)    5,213 * 4명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

4,484    –9급(기능9급)    4,675 * 3명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

13,687    –청경            4,947 * 3명 * 75시간 * 12월 * 1.0247 =

    –합숙생활지도

501                  5,818 * 2명 * 3시간 * 2일 * 7기 * 1.0247 =

1,473    –처우개선                             49,094,000 * 3% =

  ·야간근무수당 (=5,084)

4,935    –청경                   13,192 * 1명 * 365일 * 1.0247 =
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149    –처우개선                              4,935,000 * 3% =

정액수당 (=45,498)

  ·가족수당 (=12,085)

5,336    –배우자                   30,000 * 19명 * 0.78 * 12월 =

6,749    –직계존비속               20,000 * 19명 * 1.48 * 12월 =

  ·학비보조수당 (=5,380)

    –중학교 (=1,390)

451      1.2학년             44,460 * 19명 * 0.20 * 2/3 * 4회 =

939      3학년              185,300 * 19명 * 0.20 * 1/3 * 4회 =

3,990    –고등학교                 328,100 * 19명 * 0.16 * 4회 =

  ·정근수당가산금 (=19,560)

3,120    –25년이상                        130,000 * 2명 * 12월 =

6,600    –20∼25년미만                    110,000 * 5명 * 12월 =

5,760    –15∼20년미만                     80,000 * 6명 * 12월 =

2,880    –10∼15년미만                     60,000 * 4명 * 12월 =

1,200    –5∼10년미만                      50,000 * 2명 * 12월 =

  ·특수업무수당 (=1,380)
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600    –의료업무수당                     50,000 * 1명 * 12월 =

120    –위험물 도시가스안전관리담당수당  10,000 * 1명 * 12월 =

180    –전기안전관리관리담당(보조)수당   15,000 * 1명 * 12월 =

480    –자동차운전수당                   40,000 * 1명 * 12월 =

7,093  ·대우수당               111,998,400 * 1.0247* 6% * 1.03 =

15,819 03140,540 124,721 기타직보수                      

청원경찰(동백아파트) (=48,590)

  ·급여 (=34,372)

33,370    –봉급                   904,600 * 3명 * 12월 * 1.0247 =

1,002    –처우개선                             33,370,000 * 3% =

  ·상여금 (=11,458)

5,729    –기말수당                  봉급총액 34,372,000 * 2/12 =

5,729    –정근수당                  봉급총액 34,372,000 * 2/12 =

  ·정액수당 (=2,760)

    –가족수당 (=1,909)

843      배우자                    30,000 * 3명 * 0.78 * 12월 =

1,066      직계존비속                20,000 * 3명 * 1.48 * 12월 =
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    –학비보조수당 (=851)

72      중학교(1,2학년)       44,460 * 3명 * 2/3 * 0.2 * 4회 =

149      중학교(3학년)        185,300 * 3명 * 1/3 * 0.2 * 4회 =

630      고등학교                  328,100 * 3명 * 0.16 * 4회 =

어린이집 보육교사 보수 (=78,834) (국19,708)

33,168  ·근무연수 9년                    1,382,000 * 2명 * 12월 =

[국비8,292 시비24,876]

16,133  ·근무연수 8년                    1,344,340 * 1명 * 12월 =

[국비4,033 시비12,100]

15,703  ·근무연수 7년                    1,308,550 * 1명 * 12월 =

[국비3,926 시비11,777]

13,830  ·근무연수 4년                    1,152,425 * 1명 * 12월 =

[국비3,457 시비10,373]

비인부임 (=13,116) (국6,558)

1,341  ·국민건강보험료              보수총액 78,833,000 * 1.7% =

[국비671 시비670]

1,183  ·고용보험                    보수총액 78,834,000 * 1.5% =



과      목
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예 산 액

전년도
예산액
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[국비591 시비592]

3,548  ·국민연금                    보수총액 78,834,000 * 4.5% =

[국비1,774 시비1,774]

474  ·산재보험료                  보수총액 78,834,000 * 0.6% =

[국비237 시비237]

6,570  ·퇴직적립금                  보수총액 78,834,000 * 1/12 =

[국비3,285 시비3,285]

△28 0413,759 13,787 일용인부임                      

어린이집 취사인부 (=12,906)

7,488  ·기본급                            24,960 * 1명 * 300일 =

2,496  ·상여금              기본급총액 7,488,000 * 1명 * 4/12  =

624  ·명절휴가비                 기본급총액 7,488,000 * 1/12 =

300  ·월차수당                           24,960 * 1명 * 12일 =

375  ·연차수당                           24,960 * 1명 * 15일 =

1,623  ·유급휴일수당                       24,960 * 1명 * 65일 =

비인부임 (=853)

194  ·고용보험료            일용인부임총액 12,906,000 * 1.5% =
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78  ·산재보험료            일용인부임총액 12,906,000 * 0.6% =

101 581
인건비

  ·국민연금부담금        일용인부임총액 12,906,000 * 4.5% =

120
경상적경비          63,107484,513 421,406  

201 2,657일반운영비 162,117 159,460  

2,497 01155,677 153,180 일반운영비                      

<일반수용비> (=30,480)

  ·일반교양교육 운영 (=6,405)

630    –수료증 제작                       1,500 * 60명 * 7기 =

546    –수료기념사진                      1,300 * 60명 * 7기 =

210    –수료생 상장                       15,000 * 2명 * 7기 =

420    –부책·서식인쇄                    12,000 * 5종 * 7기 =

2,100    –교재제작                               5,000 * 420부 =

    –교육연수복 등 세탁 (=2,394)

840      연수복                            2,000 * 60벌 * 7기 =

840      모포                              7,000 * 60장 * 2회 =

420      메트리스피                        1,000 * 60장 * 7기 =

294      배개피                              700 * 60장 * 7기 =
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105    –각호실 소모품                           15,000 * 7기 =

  ·기능교육 운영 (=1,500)

500    –교재제작                               5,000 * 100부 =

1,000    –교육기자재수선 및 소모품         20,000 * 10종 * 5회 =

  ·취미교육 운영 (=2,700)

700    –교재제작                       3,500 * 2과목 * 100부 =

2,000    –교육기자재수선 및 소모품        20,000 * 10종 * 10회 =

  ·컴퓨터교육 운영 (=2,100)

1,500    –교재                             10,000 * 25부 * 6기 =

600    –교육기자재수선 및 소모품         15,000 * 20대 * 2회 =

960  ·교육일지 등 인쇄                    1,500 * 8종 * 80권 =

675  ·교육홍보 현수막 제작                75,000 * 3매 * 3기 =

3,000  ·회관운영 홍보물 제작                   1,200 * 2,500부 =

  ·작품전시회 개최 (=950)

600    –상장제작                               15,000 * 40매 =

150    –현수막 제작                       75,000 * 2매 * 1회 =

200    –전시장 물품                            20,000 * 10종 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

450  ·상담유인물 인쇄                      500 * 3종 * 300부 =

  ·방학강좌 운영 (=950)

500    –교재제작                         10,000 * 25부 * 2기 =

450    –현수막 제작                       75,000 * 3매 * 2회 =

960  ·전기안전관리 대행비                      80,000 * 12월 =

240  ·어린이집 재롱잔치 물품             2,000 * 120명 * 1회 =

190  ·어린이집 취사용 주방용품            5,000 * 19종 * 2회 =

500  ·회관 정화조 청소                         500,000 * 1회 =

200  ·청원경찰 가스총 충약구입      50,000 * 2회(반기) * 2정 =

6,847  ·회관운영 기본수용비                                    =

1,853  ·시립어린이집운영 기본수용비                            =

<공공요금및제세> (=23,763)

8,940  ·전기요금                                745,000 * 12월 =

4,740  ·전화요금                                395,000 * 12월 =

600  ·정보교육 회선 사용료                     50,000 * 12월 =

  ·상·하수도요금 (=4,680)

3,600    –상수도                                300,000 * 12월 =
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1,080    –하수도                                 90,000 * 12월 =

665  ·회관운영 우편요금                        190 * 3,500매 =

  ·자동차세 (=298)

233    –승용차                           273,000 * 1대 * 85% =

65    –승합차                                  65,000 * 1대 =

  ·자동차보험료 (=408)

133    –승용차                                 133,000 * 1대 =

275    –승합차(원아수송)                       274,440 * 1대 =

18  ·회계직공무원 재정보증보험료                3,000 * 6명 =

100  ·가스배상책임보험료                       100,000 * 1회 =

  ·환경개선부담금 (=1,646)

986    –시설물                                 493,000 * 2기 =

160    –승합차                                  80,000 * 2기 =

500    –교통유발 부담금                        500,000 * 1회 =

168  ·소방안전협회 회비                         84,000 * 2명 =

1,500  ·시립어린이집운영 공공요금 및 제세                      =

<운영수당> (=68,380)
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1,000  ·일직수당                                10,000 * 100일 =

  ·교육강사수당(2시간) (=65,940)

6,300    –일반교양교육                   100,000 * 9과목 * 7기 =

12,960    –기능교육                 60,000 * 3과목 * 24회 * 3기 =

20,160    –취미교육                 70,000 * 8과목 * 12회 * 3기 =

2,880    –단기특강                  60,000 * 3과목 * 8회 * 2기 =

200    –수시특강                               100,000 * 2회 =

7,200    –컴퓨터교육                       60,000 * 20회 * 6기 =

2,800    –방학강좌                 35,000 * 2과목 * 20회 * 2기 =

4,480    –근로자가족 취미교육      70,000 * 2과목 * 16회 * 2기 =

8,960    –부업작업장               70,000 * 2과목 * 32회 * 2기 =

  ·행사진행 강사수당 (=1,440)

960    –하계수련대회                     160,000 * 3명 * 2일 =

280    –교육생 현장학습(4시간)           140,000 * 1명 * 2회 =

200    –어린이집 재롱잔치(3시간)               100,000 * 2명 =

<피복비> (=300)

300  ·청경제복                                 150,000 * 2명 =
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<급량비> (=3,200)

1,400  ·야간교육 근무직원 급량비           5,000 * 1명 * 280일 =

1,800  ·부서기본업무수행 급량비            5,000 * 30명 * 12월 =

<임차료> (=1,250)

450  ·어린이집 원아수송 차량임차료(차량검사)   150,000 * 3일 =

  ·어린이집 소풍(현장견학) 차량임차료

800                                       200,000 * 2대 * 2회 =

<연료비> (=8,442)

  ·난방·온수보일러 연료비(600,000Kcal)

4,800                                2,000 * 75일 * 8시간 * 4대 =

1,680  ·난로연료비                    350 * 75일 * 8시간 * 8대 =

  ·동백아파트 사무실 연료비(도시가스)

1,269                                      2,115 * 75일 * 8시간 =

315  ·교양교육 취사용 가스비                900 * 50kg * 7기 =

378  ·어린이집 급식용 가스비               900 * 35kg * 12월 =

<시설장비유지비> (=13,002)

  ·회관 시설장비 (=9,522)
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8,336    –20년이하(회관)                    2,953 * 2,822.59㎡ =

1,186    –10년이하(어린이집)                    1,897 *  625㎡ =

2,000  ·동백아파트 시설장비                                    =

500  ·전화선로                                               =

400  ·행정통신시설                                           =

580  ·방송장비                               580,000 * 1개소 =

<차량선박비> (=6,860)

3,830  ·승용차                                                 =

3,030  ·승합차                                                 =

160 026,440 6,280 행사지원비                      

하계수련대회 (=5,040)

1,200  ·참가자 급식비                       5,000 * 80명 * 3식 =

800  ·다과·음료                          5,000 * 80명 * 2일 =

960  ·수련복(유니폼)                           12,000 * 80명 =

400  ·행사진행용품                              5,000 * 80명 =

80  ·현수막 제작                               80,000 * 1매 =

800  ·차량                               400,000 * 2대 * 1회 =
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800  ·장소                                5,000 * 80명 * 2회 =

201 1,400
일반운영비

현장교육 차량임차                      700,000 * 1대 * 2회 =

202 0여비 11,975 11,975  

0 0111,975 11,975 국내여비                        

575행사업무추진여비                        47,900 * 6명 * 2회 =

202 11,400
여비

직원 관내여비                   10,000 * 5회 * 19명 * 12일 =

203 11,860업무추진비 55,300 43,440  

0 02600 600 정원가산업무추진비              

600정원가산업무추진비                           30,000 * 20명 =

100 031,900 1,800 시책추진업무추진비              

1,900근로청소년 복지사업 추진                   2,000,000 * 95% =

11,760 0452,800 41,040 기타업무추진비                  

1,800직책급업무(관장,5급)                 150,000  * 1명 * 12월 =

직급보조비 (=34,800)

3,000  ·5급                               250,000 * 1명 * 12월 =

7,440  ·6급                               155,000 * 4명 * 12월 =

11,760  ·7급(기능7급)                      140,000 * 7명 * 12월 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

6,300  ·8급(기능8급)                      105,000 * 5명 * 12월 =

2,520  ·9급(기능9급)                      105,000 * 2명 * 12월 =

3,780  ·청경                              105,000 * 3명 * 12월 =

3,600부서운영업무추진비                          300,000 * 12월 =

대민활동비 (=12,600)

10,800  ·직원                              50,000 * 18명 * 12월 =

203 1,800
업무추진비

  ·청경                               50,000 * 3명 * 12월 =

204 43,784복리후생비 193,408 149,624  

정액급식비 (=23,760)

20,520  ·직원                              90,000 * 19명 * 12월 =

3,240  ·청경                               90,000 * 3명 * 12월 =

교통비 (=33,120)

18,720  ·5급‾7급(기능7급 포함)            130,000 * 12명 * 12월 =

10,080  ·8급이하(기능8급이하 포함)         120,000 * 7명 * 12월 =

4,320  ·청경                              120,000 * 3명 * 12월 =

명절휴가비 (=43,114)

38,817  ·직원                     봉급총액 310,532,000 * 1.5/12 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

4,297  ·청경                      봉급총액 34,372,000 * 1.5/12 =

가계지원비 (=71,856)

64,695  ·직원                     봉급총액 310,532,000 * 2.5/12 =

7,161  ·청경                      봉급총액 34,372,000 * 2.5/12 =

연가보상비 (=21,558)

19,409  ·직원                              310,532,000 * 18/288 =

204 2,149
복리후생비

  ·청경                               34,372,000 * 18/288 =

206 4,163재료비 23,951 19,788  

4,163 0121,213 17,050 재료비                          

교육운영 재료비 (=16,870)

6,480  ·기능교육             1,000 * 30명 * 24회 * 3과목 * 3기 =

8,640  ·취미교육             1,000 * 30명 * 12회 * 8과목 * 3기 =

1,500  ·단기특강                   10,000 * 25명 * 3과목 * 2기 =

250  ·방학특강                    2,500 * 25명 * 2과목 * 2기 =

400상담실 심리검사 재료비                       200,000 * 2종 =

3,943시립어린이집운영 재료비                                    =

0 022,738 2,738 일시사역인부임                  



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

2,738일반교양교육 취사 인부임(3명,21일)                         =

301 55일반보상금 35,164 35,109  

△1,481 086,892 8,373 공익근무요원보상금              

공익근무요원 보상금 (=6,892)

1,268  ·봉급                               26,400 * 4명 * 12월 =

3,600  ·중식비                             75,000 * 4명 * 12월 =

1,440  ·교통비                             30,000 * 4명 * 12월 =

584  ·피복비                                   146,000 * 4명 =

1,416 0925,752 24,336 행사실비보상금                  

6,552일반교양교육 급식비(2박3일 합숙)  3,120 * 5식 * 60명 * 7기 =

어린이집 운영 (=19,200)

1,200  ·원아수송차량 운전대행                    60,000 * 20일 =

3,600  ·원아주·부식비(120명)              100 * 120명 * 300일 =

14,400  ·원아간식비(120명)                  400 * 120명 * 300일 =

120 112,520 2,400 기타보상금                      

작품전시회 시상품 (=1,520)

350  ·우수                                50,000 * 7명 * 1회 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

420  ·장려                               30,000 * 14명 * 1회 =

750  ·참가상                             5,000 * 150명 * 1회 =

주간교육수료 시상품 (=160)

80  ·근로자 가족                 20,000 * 1명 * 2개반 * 2기 =

80  ·부업작업장                  20,000 * 1명 * 2개반 * 2기 =

교양교육 수료시상품 (=840)

280  ·개인                                20,000 * 2명 * 7기 =

301 560
일반보상금

  ·단체                                10,000 * 8명 * 7기 =

307 300민간이전 1,750 1,450  

300 011,750 1,450 의료및구료비                    

1,500구급약품                                   1,000 * 1,500명 =

307 250
민간이전

응급환자 치료비                              25,000 * 10명 =

405 288자산취득비 848 560  

288 02848 560 도서구입비                      

도서관 운영 (=848)

560  ·회관 도서                                 8,000 * 70권 =

405 288
자산취득비

  ·동백아파트 도서                           8,000 * 36권 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

200
사업예산            9,53465,928 56,394 [국비5,105]

210
보조사업            

△9,68610,210 19,896 [국비5,105]

301 1,704일반보상금 10,210 8,506 [국비5,105]

1,704 0110,210 8,506 사회보장적수혜금                

10,210어린이비원아 주·부식비                                    =

301
일반보상금

[국비5,105 시비5,105]

220
자체사업            19,22055,718 36,498  

307 1,874민간이전 17,369 15,495  

1,874 0517,369 15,495 민간위탁금                      

청사관리위탁 운영 (=17,369)

1,440  ·야간경비관리위탁                        120,000 * 12월 =

307 15,929
민간이전

  ·청소용역                                17,000 * 937평 =

401 1,700시설비및부대비 15,000 13,300  

1,700 0115,000 13,300 시설비                          

근로자임대아파트(동백아파트) 내·외벽 도장

401 15,000
시설비및부대비

                                          15,000,000 * 1동 =

405 15,646자산취득비 23,349 7,703  



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

15,646 0123,349 7,703 자산및물품취득비                

2,000기능 ·취미교육용 책상(6인용)        100,000 * 4개 * 5개실 =

3,500교양교육용 책상(2인용)                      100,000 * 35개 =

5,000교육용 의자                                 50,000 * 100개 =

가구제작반 장비 (=1,700)

1,000  ·콤프레샤                               1,000,000 * 1대 =

700  ·스카시 기계                              700,000 * 1대 =

1,300교양교육 식당용 대형 냉장고(업소용)        1,300,000 * 1대 =

시립어린이집 주방용품 (=600)

200  ·가스렌지                                 200,000 * 1대 =

400  ·순간 온수기                              400,000 * 1대 =

1,710교육·사무용 TV(평면 25인치)                 570,000 * 3대 =

4,200교육용 냉·난방기(25평형)                  2,100,000 * 2대 =

근로자임대아파트 전화기 교체 (=367)

185  ·다기능(키폰주) 전화기                    185,000 * 1대 =

182  ·일반전화기                                26,000 * 7대 =

2,972근로자임대아파트 전자복사기                2,972,000 * 1대 =


