
과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

3000
경제개발비             150,734,334700,340,401 549,606,067 [국비121,410,427]

3100
농수산개발비           2,713,98753,795,619 51,081,632 [국비25,224,924]

3110
농·축산관리            1,168,97211,332,003 10,163,031 [국비2,755,978]

3113반여농산물도매시
    장관리사업소운영   226,0033,211,826 2,985,823  

100
경상예산            306,1872,984,753 2,678,566  

110
인건비              190,2881,363,020 1,172,732  

101 190,288인건비 1,363,020 1,172,732  

39,003 01560,611 521,608 기본급                          

봉급 (=420,457)

26,636  ·4급                    2,166,100 * 1명 * 12월 * 1.0247 =

48,419  ·5급                    1,968,800 * 2명 * 12월 * 1.0247 =

78,471  ·6급                    1,595,400 * 4명 * 12월 * 1.0247 =

133,410  ·7급                    1,205,500 * 9명 * 12월 * 1.0247 =

45,163  ·8급                      918,200 * 4명 * 12월 * 1.0247 =

17,326  ·기능6급                1,409,000 * 1명 * 12월 * 1.0247 =

15,211  ·기능7급                1,237,000 * 1명 * 12월 * 1.0247 =

43,574  ·기능9급                  885,900 * 4명 * 12월 * 1.0247 =
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세항
예 산 액

전년도
예산액
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세세항 목 증감액
산        출        기        초

12,247  ·처우개선                              408,210,000 * 3% =

상여금 (=140,154)

70,077  ·기말수당                   봉급총액 420,457,000 * 2/12 =

70,077  ·정근수당                   봉급총액 420,457,000 * 2/12 =

61,391 02239,390 177,999 수당                            

시간외근무수당 (=123,080)

4,886  ·5급               7,641 * 2명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

8,291  ·6급               6,483 * 4명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

16,741  ·7급               5,818 * 9명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

6,667  ·8급               5,213 * 4명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

2,073  ·기능6급           6,483 * 1명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

1,861  ·기능7급           5,818 * 1명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

5,979  ·기능9급           4,675 * 4명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

72,997  ·청원경찰         4,947 * 16명 * 75시간 * 12월 * 1.0247 =

3,585  ·처우개선                              119,495,000 * 3% =

청경야간근무수당 (=40,658)

39,473  ·야간근무수당             13,192 * 8명 * 365일 * 1.0247 =
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1,185  ·처우개선                               39,473,000 * 3% =

정액수당 (=75,652)

  ·가족수당 (=16,537)

7,301    –배우자                   30,000 * 26명 * 0.78 * 12월 =

2,496    –존속                     20,000 * 26명 * 0.40 * 12월 =

6,740    –비속                     20,000 * 26명 * 1.08 * 12월 =

  ·자녀학비보조수당 (=7,362)

617    –중학생(1,2학년)     44,460 * 26명 * 2/3 * 0.20 * 4회 =

1,285    –중학생(3학년)      185,300 * 26명 * 1/3 * 0.20 * 4회 =

5,460    –고교생                   328,100 * 26명 * 0.16 * 4회 =

  ·정근수당가산금 (=25,440)

7,800    –25년이상                        130,000 * 5명 * 12월 =

3,960    –20년이상 ‾ 25년미만             110,000 * 3명 * 12월 =

5,760    –15년이상 ‾ 20년미만              80,000 * 6명 * 12월 =

4,320    –10년이상 ‾ 15년미만              60,000 * 6명 * 12월 =

3,600    –5년이상 ‾ 10년미만               50,000 * 6명 * 12월 =

480  ·위험근무수당                       20,000 * 2명 * 12월 =
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360  ·모범공무원수당                     30,000 * 1명 * 12월 =

17,173  ·대우공무원수당        271,180,000 * 1.0247 * 6% * 1.03 =

2,744  ·관리업무수당                   26,636,000 * 10% * 1.03 =

  ·특수업무수당 (=5,556)

    –기술업무수당 (=3,480)

300      5급                              25,000 * 1명 * 12월 =

1,620      6∼7급                           15,000 * 9명 * 12월 =

120      8급                              10,000 * 1명 * 12월 =

1,440      자격증가산수당(1,2급)            30,000 * 4명 * 12월 =

    –전기,위험물 및 도시가스 안전관리담당 수당 (=780)

360      전기안전관리자                   30,000 * 1명 * 12월 =

180      전기안전관리원                   15,000 * 1명 * 12월 =

120      위험물안전관리원                 10,000 * 1명 * 12월 =

120      도시가스안전관리자               10,000 * 1명 * 12월 =

480    –자동차운전수당                   40,000 * 1명 * 12월 =

600    –전산업무수당                     50,000 * 1명 * 12월 =

216    –장려수당                         18,000 * 1명 * 12월 =



과      목
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53,338 03327,791 274,453 기타직보수                      

청원경찰보수 (=327,791)

  ·급여 (=222,971)

216,476    –봉급                1,100,300 * 16명 * 12월 * 1.0247 =

6,495    –처우개선                            216,476,000 * 3% =

  ·상여금 (=74,324)

37,162    –기말수당                 급여총액 222,971,000 * 2/12 =

37,162    –정근수당                 급여총액 222,971,000 * 2/12 =

  ·가족수당 (=10,485)

4,493    –배우자                   30,000 * 16명 * 0.78 * 12월 =

1,844    –존속                     20,000 * 16명 * 0.48 * 12월 =

4,148    –비속                     20,000 * 16명 * 1.08 * 12월 =

  ·자녀학비보조수당 (=4,531)

380    –중학생(1·2학년)    44,460 * 16명 * 0.20 * 2/3 * 4회 =

791    –중학생(3학년)      185,300 * 16명 * 0.20 * 1/3 * 4회 =

3,360    –고교생                   328,100 * 16명 * 0.16 * 4회 =

  ·감독자수당 (=600)
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전년도
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240    –반장                             20,000 * 1명 * 12월 =

360    –조장                             10,000 * 3명 * 12월 =

  ·정근수당가산금 (=14,880)

3,960    –20년이상 ‾ 25년미만             110,000 * 3명 * 12월 =

6,720    –15년이상 ‾ 20년미만              80,000 * 7명 * 12월 =

3,600    –10년이상 ‾ 15년미만              60,000 * 5명 * 12월 =

600    –5년이상 ‾ 10년미만               50,000 * 1명 * 12월 =

36,556 04235,228 198,672 일용인부임                      

상장지도원(6명) 및 시설관리원(6명) 인부임 (=214,378)

89,856  ·기본급                           24,960 * 12명 * 300일 =

29,952  ·상여금                    기본급총액 89,856,000 * 4/12 =

8,986  ·근속가산금                 기본급총액 89,856,000 * 10% =

3,595  ·월차수당                          24,960 * 12명 * 12월 =

3,595  ·년차수당                          24,960 * 12명 * 12일 =

19,469  ·유급휴일수당                      24,960 * 12명 * 65일 =

26,957  ·시간외근무수당            4,680 * 40시간 * 12명 * 12월 =

7,488  ·명절휴가비    기본급총액 89,856,000 * 1/12 * 50% * 2회 =
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14,400  ·교통비                           100,000 * 12명 * 12월 =

10,080  ·조식비                            70,000 * 12명 * 12월 =

비인부임 (=20,850)

9,648  ·국민연금부담금           인부임총액 214,378,000 * 4.5% =

3,216  ·고용보험료               인부임총액 214,378,000 * 1.5% =

1,287  ·산재보험료               인부임총액 214,378,000 * 0.6% =

4,695  ·야간근무급식비               5,000 * 6명 * 1/2 * 313일 =

  ·피복비 (=2,004)

    –상장지도원 (=1,020)

420      근무복                                  70,000 * 6명 =

600      방한복                                 100,000 * 6명 =

    –시설관리원 (=984)

120      작업복                                  20,000 * 6명 =

600      방한복                                 100,000 * 6명 =

138      안전화                                  23,000 * 6명 =

42      장화                                     7,000 * 6명 =

24      우의                                     4,000 * 6명 =
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60      모자                               5,000 * 6명 * 2개 =

120
경상적경비          115,8991,621,733 1,505,834  

201 △1,492일반운영비 1,069,260 1,070,752  

△1,492 011,069,260 1,070,752 일반운영비                      

<일반수용비> (=96,052)

1,000  ·청사관리용 소모품                                      =

  ·각종서식등인쇄 (=13,874)

    –사용허가 및 납입서, 소규모인쇄 등

1,250                                       250 * 1,000매 * 5종 =

624    –상장예외거래품목관리지침 유인          5,200 * 120부 =

6,500    –농산물거래동향책자 유인               13,000 * 500부 =

1,500    –유통종사자 교육책자 유인               3,000 * 500부 =

4,000    –농산물도매시장안내팜플렛 제작        2,000 * 2,000부 =

3,000  ·청사방역비                              110 * 27,272㎡ =

300  ·당직실침구세탁(이불등 6종)               25,000 * 12회 =

  ·각종 도서 (=740)

140    –행정자료실                              7,000 * 20권 =
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150    –유통관련도서                            30,000 * 5권 =

150    –시설관련도서                            30,000 * 5권 =

150    –전산도서                                30,000 * 5권 =

150    –통신도서                                30,000 * 5권 =

690  ·우수중도매인 표창장                      15,000 * 46매 =

2,874  ·전자복사기 소모품(복사용지, 토너)                      =

264  ·FAX토너                                   88,000 * 3개 =

  ·자료백업용 디스켓 및 CD (=280)

100    –3.5"                                    5,000 * 20통 =

100    –공CD-R                                  20,000 * 5통 =

80    –공CD-RW                                 40,000 * 2통 =

  ·프린터소모품 (=2,584)

2,400    –드럼.토너                        300,000 * 4개 * 2회 =

184    –잉크(잉크젯프린터)                      46,000 * 4개 =

  ·정기검사수수료 (=5,133)

    –전기설비 (=1,140)

1,051      수전설비                                             =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

89      발전설비                                             =

3,464    –자가용 전기시설물 요청검사 수수료                    =

529    –도시가스설비정기검사수수료             529,000 * 1회 =

  ·관리동저수조청소 (=7,310)

448    –고가수조(소방용)                7,000원 * 32㎥ * 2회 =

    –지하수조(물탱크) (=6,862)

3,594      청과물동                             1,796,800 * 2회 =

1,868      관련상품동                             934,000 * 2회 =

1,400      서비스동                               700,000 * 2회 =

  ·오수관로준설 및 소통 (=4,425)

2,925    –대형하수관준설(집수정)                195,000 * 15대 =

1,500    –소형주철관막힘소통                   250,000 * 6개동 =

21,975  ·소방시설점검수수료                150 * 73,250㎡ * 2회 =

490  ·쓰레기처리장 폐수오염물질 측정수수료                   =

200  ·당직용 침구(여름,겨울)                   100,000 * 2회 =

  ·신문구독료

1,008        (12,000 * 4종 * 12월) + (9,000 * 2종 * 2부 * 12월) =
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  ·공유재산감정수수료 (=21,000)

    –청과물동

10,000   9,945,570,750 * 7/10,000 + 795,000 + 2,243,000(실비 등) =

    –관련상가동외 5개동

11,000 11,517,453,170 * 6/10,000 + 1,795,000 + 2,294,000(실비등) =

  ·공유재산사용허가 입찰공고료(일간지 4 ×8)

3,520                                   1,760,000 * 2개사 * 1회 =

5,385  ·부서운영기본수용비                                     =

<위탁교육비> (=800)

400  ·홈페이지운영관리자교육             400,000 * 1명 * 1회 =

400  ·통신시설관리자교육                 400,000 * 1명 * 1회 =

<공공요금 및 제세> (=792,698)

  ·우편물발송대 (=1,304)

684    –일반                              190 * 300통 * 12월 =

620    –등기                             1,290 * 40통 * 12월 =

5,400  ·전화요금                        45,000 * 10회선 * 12월 =

360  ·이동전화사용료                     30,000 * 1대 * 12월 =
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  ·상하수도요금 (=146,538)

96,462    –상수도                        1,450 * 4,435톤 * 15월 =

50,076    –하수도              (780 * 4,435톤 - 120,900) * 15월 =

  ·자동차보험료 (=475)

176    –소형승용                               175,990 * 1대 =

245    –소형화물                               244,360 * 1대 =

54    –이륜차                                  53,500 * 1대 =

201  ·도시가스배상책임보험료                   201,000 * 1회 =

  ·자동차세 (=311)

273    –소형승용                      (140 * 1,500cc) * 130% =

38    –소형화물                       (28,500 * 1대) * 130% =

1,907  ·교통유발부담금             74,109 * 350 * 1.47 * 5/100 =

  ·환경개선부담금 (=26,289)

24,000    –수질개선                        200 * 60,000㎥ * 2회 =

2,160    –대기개선                          6 * 180,000ℓ* 2회 =

129    –자동차                                               =

  ·각종 협회비 및 교육비 (=732)
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    –전기안전협회비 (=160)

100      전기안전관리자                         100,000 * 1회 =

60      전기안전관리원                          60,000 * 1회 =

    –전기안전교육비 (=138)

69      전기안전관리사                          69,000 * 1회 =

69      전기안전관리원                          69,000 * 1회 =

    –소방안전협회비(교육비포함) (=84)

36      위험물안전관리자                  36,000 * 1명 * 1회 =

48      방화관리자                        48,000 * 1명 * 1회 =

20    –열관리교육비                      20,000 * 1명 * 1회 =

132    –열관리협회비                      66,000 * 1명 * 2회 =

198    –안전검사비                        66,000 * 3대 * 1회 =

  ·승강기 정기검사 및 점검 (=1,756)

22    –교육비                            22,000 * 1명 * 1회 =

90    –정기검사수수료                    90,000 * 1대 * 1회 =

1,644    –점검수수료                      137,000 * 1대 * 12월 =

600,000  ·전기사용요금                         50,000,000 * 12월 =
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33  ·홈페이지도메인등록수수료                  33,000 * 1회 =

144  ·무전기전파사용료                    3,000 * 12대 * 4회 =

7,200  ·인터넷전용회선사용료(512Kbps)   600,000 * 1회선 * 12월 =

  ·회계직공무원재정보증 (=48)

48    –보험료                                  3,000 * 16명 =

<운영수당> (=4,960)

  ·일숙직수당 (=4,330)

680    –일직                             10,000 * 1명 * 68일 =

3,650    –숙직                            10,000 * 1명 * 365일 =

  ·유통종사자교육강사수당

630               (50,000 * 3명 * 3일) + (20,000 * 3명 * 3일) =

<피복비> (=4,960)

  ·청원경찰피복비 (=4,960)

3,200    –제복(모자,단화포함)                   200,000 * 16명 =

1,280    –방한복                                 80,000 * 16명 =

480    –우의                                   30,000 * 16명 =

<급량비> (=13,860)



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

9,360  ·기본업무수행급량비           5,000 * 26명 * 6식 * 12월 =

  ·상장거래질서단속시간외근무급식비

1,500                                  5,000 * 10명 * 5일 * 6월 =

  ·물품반입및규격포장출하지도급식비

1,500                                  5,000 * 10명 * 5일 * 6월 =

1,500  ·비상장단속급식비              5,000 * 10명 * 5일 * 6월 =

<연료비> (=48,421)

  ·비상발전기 연료비 (=3,056)

3,056    –운전(시운전포함)      658 * 129ℓ* 2대 * 3시간 * 6월 =

  ·냉난방 도시가스사용료 (=45,251)

26,999    –난방용                 434.66 * 14,117㎥ * 4월 * 1.1 =

18,252    –냉방용                 293.83 * 14,117㎥ * 4월 * 1.1 =

114  ·보일러유지비(1식)                                      =

<시설장비유지비> (=101,819)

40,000  ·건물유지비                            1,017 * 39,331㎡ =

24,960  ·쓰레기처리시설유지비                  416,000,000 * 6% =

5,000  ·수배전반수리(1식)                                      =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

  ·보일러청소비 (=6,000)

3,000    –가스.증기보일러                1,500,000 * 2대 * 1회 =

3,000    –냉온수기                       1,500,000 * 2대 * 1회 =

5,000  ·소방시설유지보수                        130 * 38,460㎡ =

5,000  ·공조설비수리(1식)                                      =

  ·전산장비유지보수 (=6,762)

2,599    –일반전산장비(PC,프린터등)            37,125,000 * 7% =

4,163    –서버 및 네트워크 장비                59,467,000 * 7% =

500  ·이륜차유지비                                           =

200  ·리어카수리                          20,000 * 5대 * 2회 =

  ·중수도처리시설유지비 (=8,397)

2,847    –약품비                              300 * 26㎏ * 365 =

3,360    –여재 교체비                   1,120,000/4개월 * 12월 =

2,190    –슬러지 처리비                  50,000 * 0.12㎡ * 365 =

<차량.선박비> (=5,690)

2,689  ·소형승용                        1,224.12 * 183ℓ* 12월 =

2,001  ·소형화물                          608.36 * 274ℓ* 12월 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액
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세세항 목 증감액
산        출        기        초

1,000  ·차량수리비                               500,000 * 2대 =

202 998여비 26,305 25,307  

998 0126,305 25,307 국내여비                        

18,720직원관내여비                    10,000 * 26명 * 6일 * 12월 =

3,992도매시장비교견학여비              49,900 * 4명 * 4일 * 5회 =

유통관련회의참석 및 농작물재배작황조사

202 3,593
여비

                                  49,900 * 4명 * 3일 * 6회 =

203 20,010업무추진비 109,170 89,160  

0 013,000 3,000 기관운영업무추진비              

3,000소장(4급)                                                  =

0 02780 780 정원가산업무추진비              

780정원가산업무추진                             30,000 * 26명 =

150 032,850 2,700 시책추진업무추진비              

1,425시장질서유지 및 홍보 추진                  1,500,000 * 95% =

1,425도매시장운영활성화 관련                    1,500,000 * 95% =

19,860 04102,540 82,680 기타업무추진비                  

직책급업무추진 (=7,200)



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

4,800  ·소장(4급)                         400,000 * 1명 * 12월 =

2,400  ·과장(5급)                         100,000 * 2명 * 12월 =

13,800일반직대민활동비                      50,000 * 23명 * 12월 =

9,600청경대민활동비                        50,000 * 16명 * 12월 =

직급보조비 (=67,140)

4,800  ·4급                               400,000 * 1명 * 12월 =

6,000  ·5급                               250,000 * 2명 * 12월 =

7,440  ·6급                               155,000 * 4명 * 12월 =

15,120  ·7급                               140,000 * 9명 * 12월 =

5,040  ·8급                               105,000 * 4명 * 12월 =

1,860  ·기능6급                           155,000 * 1명 * 12월 =

1,680  ·기능7급                           140,000 * 1명 * 12월 =

5,040  ·기능9급                           105,000 * 4명 * 12월 =

20,160  ·청원경찰                         105,000 * 16명 * 12월 =

203 4,800
업무추진비

부서운영업무추진                    200,000 * 2개과 * 12월 =

204 66,048복리후생비 362,814 296,766  

정액급식비 (=45,360)



과      목
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예 산 액

전년도
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세세항 목 증감액
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28,080  ·일반직                            90,000 * 26명 * 12월 =

17,280  ·청원경찰                          90,000 * 16명 * 12월 =

교통비 (=62,760)

1,680  ·4급                               140,000 * 1명 * 12월 =

26,520  ·5‾7급(기능6‾7급포함)             130,000 * 17명 * 12월 =

11,520  ·8급(기능9급포함)                  120,000 * 8명 * 12월 =

23,040  ·청원경찰                         120,000 * 16명 * 12월 =

명절휴가비 (=80,430)

52,558  ·일반직                   봉급총액 420,457,000 * 1.5/12 =

27,872  ·청원경찰                 봉급총액 222,971,000 * 1.5/12 =

연가보상비 (=40,215)

26,279  ·일반직                   봉급총액 420,457,000 * 18/288 =

13,936  ·청원경찰                 봉급총액 222,971,000 * 18/288 =

가계지원비 (=134,049)

87,596  ·일반직                   봉급총액 420,457,000 * 2.5/12 =

204 46,453
복리후생비

  ·청원경찰                 봉급총액 222,971,000 * 2.5/12 =

206 30,494재료비 51,757 21,263  
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세세항 목 증감액
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30,494 0146,045 15,551 재료비                          

전기시설유지재료 (=5,148)

1,450  ·배선용차단기등 29종                25,000 * 29종 * 2회 =

1,218  ·전자개폐기외 9종                   60,900 * 10종 * 2회 =

2,000  ·나트륨램프 외 5종                        40,000 * 50개 =

480  ·백열전구 및 전선                         1,200 * 400개 =

기계설비 유지재료 (=3,000)

3,000  ·베어링 외 29종                          100,000 * 30종 =

통신설비 소모자재 (=500)

500  ·통신케이블 외 19종                       25,000 * 20종 =

조경유지관리 및 화분 (=4,000)

3,000  ·화단 및 화분관리                   300 * 5,000본 * 2회 =

1,000  ·기타 재료비(농약,비료,지주목 등)                       =

시장내 청소용품 (=3,397)

2,700  ·빗자루                       2,500 * 6명 * 15개 * 12월 =

576  ·삽                                  8,000 * 6개 * 12월 =

121  ·장갑                          280 * 6명 * 6켤레 * 12월 =
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30,000쓰레기처리장용 탈취제                      2,500 * 12,000ℓ=

0 025,712 5,712 일시사역인부임                  

206 5,712
재료비

잡초제거,수목복구 등(5명, 10일, 4회)                       =

301 △159일반보상금 2,427 2,586  

△159 09427 586 행사실비보상금                  

427유통종사자교육 외래강사 숙식비               142,300 * 3명 =

0 112,000 2,000 기타보상금                      

301 2,000
일반보상금

우수중도매인표창시상품                       50,000 * 40개 =

200
사업예산            

△80,184227,073 307,257  

220
자체사업            

△80,184227,073 307,257  

207 2,241연구개발비 4,842 2,601  

2,241 024,842 2,601 전산개발비                      

소프트웨어 유지보수 (=4,842)

1,980  ·거래정보시스템 유지보수         12,000,000 * 15% * 1.1 =

2,086  ·홈페이지(웹서버) 유지보수       12,640,000 * 15% * 1.1 =

207 776
연구개발비

  ·방화벽 소프트웨어 유지보수       4,697,000 * 15% * 1.1 =

401 14,348시설비및부대비 214,348 200,000  
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24,348 01214,348 190,000 시설비                          

30,000쓰레기처리장 방호벽 설치                    150,000 * 200m =

전기절전기 설치 (=24,500)

12,000  ·조명용(44KVA)                          2,000,000 * 6대 =

12,500  ·동력용(100KVA)                         2,500,000 * 5대 =

30,000도매시장 대형홍보간판 설치                                 =

근채류세척장 설치 (=94,848)

30,000  ·시설비(세척대수도설비,오수관로연결)                    =

  ·전기설비비 (=64,848)

51,300    –전원배관 및 배선             (28,500 * 600m) * 3개소 =

7,548    –터파기                        (6,800 * 370m) * 3개소 =

6,000    –전원판넬                           2,000,000 * 3개소 =

교통영향평가 용역 (=35,000)

401 35,000
시설비및부대비

  ·차량통행 교통영향평가 용역                             =

405 △96,773자산취득비 7,883 104,656  

△96,773 017,883 104,656 자산및물품취득비                

1,144청원경찰 옷장                                71,500 * 16조 =
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기계공구 (=6,739)

163  ·교류아크용접기 5KW 130A * 1대                          =

406  ·고속절단기 HC-16H * 1대                                =

4,980  ·파이프머신 1822-1 (1/2" ∼ 2") * 1SET                  =

60  ·바이스 125mm(5") * 1개                                 =

468  ·작업대 1,800 ×750 ×800(상판 1.2T)                    =

662  ·코아드릴 16"(400￠) ×1SET                             =


