
과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

2000
사회개발비             59,779,0161,170,111,266 1,110,332,250 [국비299,159,608 기금2,096,643 양여금25,854,000]

2200
보건및생활환경개선비   25,005,608140,445,944 115,440,336 [국비18,703,462 기금1,494,336 양여금24,685,000]

2220
환경관리               27,728,46386,822,547 59,094,084 [국비11,670,658 양여금24,685,000]

2225청소시설관리사업
    소운영             

△1,1362,638,832 2,639,968  

100
경상예산            156,9482,361,776 2,204,828  

110
인건비              94,9181,239,153 1,144,235  

101 94,918인건비 1,239,153 1,144,235  

39,132 01628,357 589,225 기본급                          

봉급 (=471,267)

26,636  ·4급                    2,166,100 * 1명 * 12월 * 1.0247 =

59,850  ·6급                    1,622,400 * 3명 * 12월 * 1.0247 =

65,021  ·7급                    1,057,560 * 5명 * 12월 * 1.0247 =

45,573  ·8급                      926,550 * 4명 * 12월 * 1.0247 =

16,895  ·기능7급                1,373,900 * 1명 * 12월 * 1.0247 =

89,938  ·기능8급                1,219,020 * 6명 * 12월 * 1.0247 =

153,627  ·기능9급                 892,400 * 14명 * 12월 * 1.0247 =

13,727  ·처우개선                              457,540,000 * 3% =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

상여금 (=157,090)

78,545  ·기말수당                   봉급총액 471,267,000 * 2/12 =

78,545  ·정근수당                   봉급총액 471,267,000 * 2/12 =

21,120 02212,492 191,372 수당                            

초과근무수당 (=83,571)

  ·시간외근무수당 (=54,971)

6,218    –6급             6,483 * 3명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

11,161    –7급 및 기능7급  5,818 * 6명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

    –8급 및 기능8급

16,667                     5,213 * 10명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

20,925    –기능9급        4,675 * 14명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

  ·야간근무수당 (=20,799)

20,799    –직원                   13,902 * 4명 * 365일 * 1.0247 =

  ·휴일근무수당 (=5,366)

5,366    –직원                    38,499 * 2명 * 68일 * 1.0247 =

2,435  ·처우개선                               81,136,000 * 3% =

정액수당 (=128,921)



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

  ·가족수당 (=21,625)

9,548    –배우자                   30,000 * 34명 * 0.78 * 12월 =

12,077    –직계 존·비속            20,000 * 34명 * 1.48 * 12월 =

  ·학비보조수당 (=9,628)

807    –중학교(1,2학년)      44,460 * 34명 * 0.2 * 2/3 * 4회 =

1,681    –중학교(3학년)       185,300 * 34명 * 0.2 * 1/3 * 4회 =

7,140    –고등학교                 328,100 * 34명 * 0.16 * 4회 =

  ·정근수당 가산금 (=30,960)

7,800    –25년이상                        130,000 * 5명 * 12월 =

3,960    –20‾25년미만                     110,000 * 3명 * 12월 =

6,720    –15‾20년미만                      80,000 * 7명 * 12월 =

6,480    –10‾15년미만                      60,000 * 9명 * 12월 =

6,000    –5‾10년미만                      50,000 * 10명 * 12월 =

2,744  ·관리업무수당                   26,636,000 * 10% * 1.03 =

  ·대우공무원수당 (=12,724)

12,353    –대우공무원수당             200,911,200 * 6% * 1.0247 =

371    –처우개선                             12,353,000 * 3% =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

  ·특수업무수당 (=51,240)

1,920    –자동차운전수당                   40,000 * 4명 * 12월 =

48,960    –장려수당                       120,000 * 34명 * 12월 =

360    –전기안전관리담당자수당           30,000 * 1명 * 12월 =

13,700 0358,946 45,246 기타직보수                      

청원경찰 (=58,946)

  ·급여 (=23,701)

23,010    –봉급                   935,600 * 2명 * 12월 * 1.0247 =

691    –처우개선                             23,010,000 * 3% =

  ·상여금 (=7,902)

3,951    –기말수당                  봉급총액 23,701,000 * 2/12 =

3,951    –정근수당                  봉급총액 23,701,000 * 2/12 =

  ·초과근무수당 (=12,788)

9,125    –시간외근무수당  4,947 * 2명 * 75시간 * 12월 * 1.0247 =

3,290    –야간근무수당     13,192 * 2명 * 365일 * 1/3 * 1.0247 =

373    –처우개선                             12,415,000 * 3% =

  ·가족수당 (=1,440)



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

720    –배우자                           30,000 * 2명 * 12월 =

720    –직계 존·비속                    20,000 * 3명 * 12월 =

  ·정근수당 가산금 (=1,440)

1,440    –10‾15년미만                      60,000 * 2명 * 12월 =

2,880  ·장려수당                          120,000 * 2명 * 12월 =

  ·학비보조수당 (=8,795)

178    –중학교(1.2학년)                   44,460 * 1명 * 4회 =

742    –중학교(3학년)                    185,300 * 1명 * 4회 =

7,875    –고등학교                         328,100 * 6명 * 4회 =

20,966 04339,358 318,392 일용인부임                      

환경미화원 (=291,511)

  ·통상임금 (=82,240)

64,240    –기본급                         17,600 * 10명 * 365일 =

10,800    –특수업무수당                    90,000 * 10명 * 12월 =

7,200    –작업장려수당                    60,000 * 10명 * 12월 =

  ·상여금 (=58,255)

27,414    –기말수당              통상임금총액 82,240,000 * 4/12 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

13,707    –정근수당              통상임금총액 82,240,000 * 2/12 =

17,134    –체력단련비          통상임금총액 82,240,000 * 2.5/12 =

14,784  ·근속가산금                  17,600 * 10명 * 7일 * 12월 =

5,354  ·명절휴가비                기본급총액 64,240,000 * 1/12 =

30,600  ·시간외근무수당              8,500 * 30일 * 10명 * 12월 =

8,136  ·휴일근무수당                33,900 * 2일 * 10명 * 12월 =

4,068  ·월차수당                          33,900 * 10명 * 12월 =

3,164  ·연차수당                          22,600 * 10명 * 14일 =

9,600  ·정액급식비                        80,000 * 10명 * 12월 =

9,600  ·가계보조비                        80,000 * 10명 * 12월 =

  ·가족수당 (=7,680)

3,600    –배우자                          30,000 * 10명 * 12월 =

4,080    –직계 존·비속                   20,000 * 17명 * 12월 =

  ·자녀학비보조수당 (=6,140)

890    –중학교(1,2학년)                   44,460 * 5명 * 4회 =

5,250    –고등학교                         328,100 * 4명 * 4회 =

12,000  ·교통비                           100,000 * 10명 * 12월 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

8,400  ·조식비                            70,000 * 10명 * 12월 =

12,000  ·위생비                           100,000 * 10명 * 12월 =

12,241  ·국민연금부담금       일용인부임총액 272,021,000 * 4.5% =

4,081  ·고용보험료           일용인부임총액 272,021,000 * 1.5% =

1,633  ·산재보험료           일용인부임총액 272,021,000 * 0.6% =

  ·피복비 (=1,535)

300    –특수작업복(상,하)                      30,000 * 10명 =

230    –안전화                                 23,000 * 10명 =

600    –방한복(상,하)                          60,000 * 10명 =

60    –작업모                                  6,000 * 10명 =

120    –우의                                   12,000 * 10명 =

100    –장화                                   10,000 * 10명 =

125    –가슴장화                              25,000 * 5컬레 =

청사관리 (=44,487)

22,464  ·기본급                            24,960 * 3명 * 300일 =

2,247  ·근속가산금                 기본급총액 22,464,000 * 10% =

7,488  ·상여금                    기본급총액 22,464,000 * 4/12 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

1,872  ·명절휴가비                기본급총액 22,464,000 * 1/12 =

4,868  ·유급휴일수당                       24,960 * 3명 * 65일 =

899  ·월차수당                           24,960 * 3명 * 12월 =

1,049  ·연차수당                           24,960 * 3명 * 14일 =

3,600  ·교통비                            100,000 * 3명 * 12월 =

비인부임 (=3,360)

2,002  ·국민연금부담금        일용인부임총액 44,487,000 * 4.5% =

668  ·고용보험료            일용인부임총액 44,487,000 * 1.5% =

267  ·산재보험료            일용인부임총액 44,487,000 * 0.6% =

  ·피복비 (=423)

90    –특수작업복(상,하)                       30,000 * 3명 =

69    –안전화                                  23,000 * 3명 =

180    –방한복(상,하)                           60,000 * 3명 =

18    –작업모                                   6,000 * 3명 =

36    –우의                                    12,000 * 3명 =

101 30
인건비

    –장화                                    10,000 * 3명 =

120
경상적경비          62,0301,122,623 1,060,593  



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

201 19,875일반운영비 531,565 511,690  

19,875 01531,565 511,690 일반운영비                      

<일반수용비> (=35,597)

4,488  ·전기안전관리대행수수료          187,000 * 2개소 * 12월 =

420  ·전기설비 정기점검(중계펌프장)          420,000 * 1개소 =

1,176  ·중앙통제실 기록지 인쇄             14,000 * 7종 * 12월 =

1,200  ·매립장 견학 홍보물인쇄             400 * 3,000매 * 1종 =

  ·계량시설 소모품 (=2,520)

1,200    –계산기테이프                  100,000 * 1박스 * 12월 =

420    –전산용지                       35,000 * 1박스 * 12월 =

900    –카트리지외 4종                   5,000 * 15개 * 12월 =

  ·불법폐기물 단속 소모품 (=1,685)

216    –필름                              3,000 * 6통 * 12월 =

519    –인화료                       200 * 6통 * 36장 * 12월 =

50    –파라솔                                  50,000 * 1개 =

900    –신호봉등 5종                     15,000 * 5종 * 12월 =

935  ·복사용지(A4)                                           =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

  ·청소용품 구입 (=732)

352    –종이타올                                             =

380    –롤화장지                                             =

456  ·복사기토너                         38,000 * 1대 * 12월 =

1,056  ·팩스기토너                         88,000 * 1대 * 12월 =

7,128  ·레이저프린터토너구입              198,000 * 3대 * 12월 =

13,801  ·부서운영기본수용비                                     =

<공공요금 및 제세> (=266,584)

2,646  ·전용회선 사용료(2회선)                                 =

100  ·전기안전관리자 연회비(1인)                             =

  ·자동차세 (=575)

481    –지프승용차                                           =

65    –소형승합차                                           =

29    –화물차                                               =

  ·자동차 보험료 (=1,733)

254    –지프승용차                                           =

348    –소형승합차                                           =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

338    –중형화물차(2대)                                      =

207    –바큠차                                               =

379    –급수살수차                                           =

207    –노면청소차                                           =

12  ·회계직공무원 재정보험료                    3,000 * 4명 =

1,728  ·매립장 수도요금                     600 * 240톤 * 12월 =

4,200  ·생곡 및 을숙도 매립장 전화요금          350,000 * 12월 =

  ·환경개선부담금 (=2,410)

310    –시설물                                               =

2,100    –경유자동차                                           =

  ·수수료고지서 우편료 (=1,001)

572    –쓰레기반입 수수료            1,190 * 40개업체 * 12월 =

429    –불법폐기물 단속 결과통보     1,190 * 30개업체 * 12월 =

  ·시설운영 전기요금 (=252,179)

    –생곡매립장 (=216,955)

45,619      기본요금                                             =

171,336      사용요금                                             =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

    –을숙도 매립장 (=16,249)

5,346      기본요금                                             =

10,903      사용요금                                             =

    –중계펌프장 (=18,975)

5,346      기본요금                                             =

13,629      사용요금                                             =

<운영수당> (=4,330)

680  ·일직수당                           10,000 * 1명 * 68일 =

3,650  ·숙직수당                          10,000 * 1명 * 365일 =

<피복비> (=3,769)

900  ·청원경찰(방호원 포함)              150,000 * 3명 * 2회 =

  ·단속원 (=1,135)

300    –특수방한복(상,하)                       60,000 * 5명 =

300    –특수작업복(하,춘추복)             30,000 * 5명 * 2회 =

150    –방한화                                  30,000 * 5명 =

115    –안전화                                  23,000 * 5명 =

180    –특수장화                          12,000 * 5명 * 3회 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

30    –작업모                                   6,000 * 5명 =

60    –우의                                    12,000 * 5명 =

  ·침출수 처리직원 (=1,734)

340    –작업복                                 20,000 * 17명 =

527    –방한복                                 31,000 * 17명 =

391    –안전화                                 23,000 * 17명 =

170    –장화                                   10,000 * 17명 =

204    –우의                                   12,000 * 17명 =

102    –작업모                                  6,000 * 17명 =

<급량비> (=4,280)

780  ·불법폐기물 단속원 급량비           5,000 * 13명 * 12회 =

3,500  ·기본업무수행급량비                                     =

<임차료> (=7,200)

7,200  ·슬러지케익 운반차량 임차          4,000 * 150톤 * 12월 =

<연료비> (=2,626)

  ·주간사무실(난로) (=1,313)

1,239    –연료비                      516 * 75일 * 8시간 * 4대 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

74    –유지비                                  18,360 * 4대 =

  ·야간근무부서 (=1,313)

1,239    –연료비                      516 * 75일 * 8시간 * 4대 =

74    –유지비                                  18,360 * 4대 =

<시설장비유지비> (=181,460)

2,300  ·방제엔진 유지비                                        =

520  ·행정통신장비유지비                                     =

2,000  ·청사건물유지비                                         =

  ·을숙도 침출수 처리시설 유지보수 (=20,400)

1,300    –비상용 발전기(104㎾)                                 =

4,000    –특고 전기설비 보수(특고압 수전설비등 5종)            =

3,600    –기타 전기설비보수(저압반등 3종)                      =

4,800    –침출수 이송펌프 유지                                 =

5,000    –침출수 처리시설 유지(약품탱크등 10종)                =

1,700    –CCTV 및 통신시설 유지(2종)                           =

  ·생곡 침출수 처리시설 유지보수 (=50,840)

1,500    –비상발전기 유지(200㎾)                               =
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2,500    –각종 전기설비 보수(특고압 수전설비등 5종)            =

1,800    –통제실 그래픽 판넬 및 TM/TC관리                      =

750    –구내 가로등 유지관리                                 =

9,000    –표면 폭기기 보수                                     =

9,000    –방류펌프류 보수                                      =

3,600    –탈취시설 유지관리                                    =

9,000    –원수 이송펌프 보수                                   =

2,000    –각종 계측기 보수(유량계등 5종)                       =

3,600    –탈수설비 유지관리(탈수기등 6종)                      =

2,590    –약품실 유지관리(폴리머 공급기등 7종)                 =

5,500    –기타 기계시설 보수(침전지 슬러지 수집기등)           =

25,000  ·침출수 처리시설 침사물 제거작업   100,000 * 50㎥ * 5회 =

  ·각종배관 및 침출수처리 시설물 도색

12,000                                      15,000 * 200㎡ * 4회 =

17,000  ·을숙도 중계펌프장 유지관리       1,700,000 * 5종 * 2회 =

5,300  ·세륜시설 유지보수                                      =

9,600  ·인근마을 지하수 유지관리             1,200,000 * 8개소 =
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1,500  ·분무펌프,양수기,방역장비,예초기 등 유지관리            =

360  ·오수준설 수중펌프(1HP)유지                             =

2,400  ·매립장지하수 배제시설 등 유지관리                      =

3,600  ·세륜용수 공급펌프(15HP)유지                            =

3,600  ·농업용수 공급펌프(50HP)유지                            =

4,000  ·계량대 시설 유지보수(로드셀 교체 등)                   =

1,440  ·순찰용모우터싸이클 유지            40,000 * 3대 * 12월 =

18,000  ·침출수 이송관로 유지관리               4,500,000 * 4회 =

1,600  ·실험실 검사장비 유지비(GC외 29종)  100,000 * 2회 * 8월 =

<차량선박비> (=25,219)

2,420  ·짚형(1대)                                              =

2,570  ·소형승합(1대)                                          =

2,681  ·중형화물(1대)                                          =

914  ·소형화물(1대)                                          =

4,160  ·바큠차(1대)                                            =

4,930  ·급수살수차(1대)                                        =

4,930  ·노면청소차(1대)                                        =
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  ·굴삭기 (=2,614)

1,218    –유류대                                690 * 126 * 14 =

1,396    –수리비                               1,396,000 * 1대 =

<공무원을 대상으로 한 의료비> (=500)

201 500
일반운영비

  ·공상치료비                               100,000 * 5회 =

202 4,317여비 22,197 17,880  

4,317 0122,197 17,880 국내여비                        

20,400관내여비                        10,000 * 34명 * 5일 * 12월 =

202 1,797
여비

매립장 견학                        49,900* 6명 * 3일 * 2회 =

203 23,660업무추진비 90,680 67,020  

3,000 013,000 0 기관운영업무추진비              

3,000소장(4급)                                                  =

0 021,020 1,020 정원가산업무추진비              

1,020정원가산업무추진비                           30,000 * 34명 =

200 033,800 3,600 시책추진업무추진비              

2,850청소시설관리업무추진                       3,000,000 * 95% =

950시설유관기관단체간담회                     1,000,000 * 95% =
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20,460 0482,860 62,400 기타업무추진비                  

4,800직책급업무추진비(소장,4급)            400,000 * 1명 * 12월 =

직급보조비 (=53,220)

4,800  ·4급                               400,000 * 1명 * 12월 =

5,580  ·6급                               155,000 * 3명 * 12월 =

10,080  ·7급(기능7급)                      140,000 * 6명 * 12월 =

12,600  ·8급(기능8급)                     105,000 * 10명 * 12월 =

17,640  ·기능9급                          105,000 * 14명 * 12월 =

2,520  ·청경                              105,000 * 2명 * 12월 =

3,840부서운영업무추진비          (300,000 + 5,000 * 4명) * 12월 =

203 21,000
업무추진비

대민활동비(청경포함)                  50,000 * 35명 * 12월 =

204 42,943복리후생비 287,968 245,025  

38,880정액급식비(청경포함)                  90,000 * 36명 * 12월 =

교통비(청경포함) (=53,160)

1,680  ·4급                               140,000 * 1명 * 12월 =

14,040  ·6급∼7급                          130,000 * 9명 * 12월 =

37,440  ·8급∼9급(청경포함)               120,000 * 26명 * 12월 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

명절휴가비 (=61,872)

58,909  ·직원                     봉급총액 471,267,000 * 1.5/12 =

2,963  ·청원경찰                  봉급총액 23,701,000 * 1.5/12 =

가계지원비 (=103,119)

98,181  ·직원                     봉급총액 471,267,000 * 2.5/12 =

4,938  ·청원경찰                  봉급총액 23,701,000 * 2.5/12 =

연가보상비 (=30,937)

29,455  ·직원                     봉급총액 471,267,000 * 18/288 =

204 1,482
복리후생비

  ·청원경찰                  봉급총액 23,701,000 * 18/288 =

206 △24,192재료비 183,321 207,513  

△24,490 01170,655 195,145 재료비                          

침출수전처리시설 약품 (=82,637)

  ·을숙도 매립장 (=1,937)

1,674    –폴리염화 알루미늄                186 * 3,000ℓ * 3월 =

263    –고분자 응집제                     2,500 * 35㎏ * 3월 =

  ·생곡 매립장 (=80,700)

31,500    –액체황산 알루미늄                75 * 35,000ℓ* 12월 =
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8,400    –고분자 응집제                   3,500 * 200㎏ * 12월 =

3,000    –고분자응집제(탈수용)            2,500 * 100kg * 12월 =

1,600    –종균제                           4,000 * 200㎏ * 2회 =

5,000    –인산                           1,000 * 2,500㎏ * 2회 =

31,200    –소포제                        1,300 * 2,000㎏ * 12월 =

침출수시설 악취저감약품 (=6,040)

2,880  ·차아염소산 소다                   120 * 12,000㎏ * 2회 =

1,400  ·황산                               70 * 10,000㎏ * 2회 =

1,760  ·가성소다                           110 * 8,000㎏ * 2회 =

침출수시설 보수자재 (=7,400)

  ·생곡전처리장 (=5,800)

3,000    –각종 전기소모품                  50,000 * 30종 * 2회 =

2,800    –각종 기계소모품                  50,000 * 28종 * 2회 =

  ·을숙도전처리장 (=1,600)

800    –각종 전기소모품                  20,000 * 20종 * 2회 =

800    –각종 기계소모품                  20,000 * 20종 * 2회 =

매립장 및 인근지역 방역약품 (=71,493)
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21,168  ·탈취제 구입                      3,024 * 1,000ℓ * 7월 =

2,760  ·분제살충제                         2,300 * 300개 * 4월 =

47,565  ·분무용 살충제                     22,650 * 300ℓ * 7월 =

120방역용호스                                   12,000 * 10롤 =

1,000환경조사용 채수용기                                        =

1,800매립장 시설유지 소모품 (밸브등)             150,000 * 12월 =

165매립장 수목관리용 비료(50포)                               =

298 0212,666 12,368 일시사역인부임                  

11,880매립장 인근지역 방역(3명,120일)                            =

179고용보험료                일용인부임총액 11,880,000 * 1.5% =

72산재보험료                일용인부임총액 11,880,000 * 0.6% =

206 535
재료비

국민연금부담금            일용인부임총액 11,880,000 * 4.5% =

301 △4,573일반보상금 6,892 11,465  

△4,573 086,892 11,465 공익근무요원보상금              

1,268봉급                                   26,400 * 4명 * 12월 =

3,600중식비                                 75,000 * 4명 * 12월 =

1,440교통비                                 30,000 * 4명 * 12월 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

584피복비                                 146,000 * 4명 * 1회 =

200
사업예산            

△158,084277,056 435,140  

220
자체사업            

△158,084277,056 435,140  

207 △25,000연구개발비 4,000 29,000  

0 034,000 4,000 시험연구비                      

생곡매립장 실험실 운영 (=4,000)

1,750  ·시약류(황산외 34종)                50,000 * 35종 * 1회 =

207 2,250
연구개발비

  ·초자기구(시약병외 29종)            37,500 * 30종 * 2회 =

401 △111,000시설비및부대비 263,000 374,000  

△111,000 01263,000 374,000 시설비                          

60,000을숙도 매립장 시설유지 개보수                              =

28,000생곡 침출수 이송펌프 교체                                  =

15,000을숙도 약품처리설비 철거 (1식)                             =

30,000을숙도 침출수 방류펌프 신설                                =

25,000을숙도매립장 간이집수정 펌프 제어케이블 설치               =

14,000관리 사무실 개 ·보수 공사                                 =

50,000전처리장 슬러지 준설(V =500㎥)                             =
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14,000중계펌프장 기존MCC반 개보수                                =

18,000생곡매립장 조명탑 이설( 2개소)                             =

401 9,000
시설비및부대비

생곡 침출수 계측계기 교체 및 신설                          =

405 △22,084자산취득비 10,056 32,140  

△22,084 0110,056 32,140 자산및물품취득비                

4,600에어컨디셔너(3R/T)                         2,300,000 * 2대 =

606에어컨디셔너(2R/T)                           606,000 * 1대 =

3,020전자복사기                                 3,020,000 * 1대 =

1,200칼라잉크젯 프린터                          1,200,000 * 1대 =

370다기능전화기                                 185,000 * 2대 =

260일반전화기                                   26,000 * 10대 =


