
과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

2000
사회개발비             59,779,0161,170,111,266 1,110,332,250 [국비299,159,608 기금2,096,643 양여금25,854,000]

2100
교육및문화비           

△847,950570,507,768 571,355,718 [국비3,928,002 기금592,475 양여금1,169,000]

2110
문화관광               

△10,030,36253,917,988 63,948,350 [국비2,798,280 기금167,121]

2117
복천박물관운영         226,1291,502,637 1,276,508  

100
경상예산            169,6651,371,833 1,202,168  

110
인건비              100,250765,743 665,493  

101 100,250인건비 765,743 665,493  

57,996 01422,007 364,011 기본급                          

봉급 (=316,505)

23,610  ·4급                    1,920,000 * 1명 * 12월 * 1.0247 =

40,748  ·6급                    1,656,900 * 2명 * 12월 * 1.0247 =

33,789  ·7급                    1,373,900 * 2명 * 12월 * 1.0247 =

15,580  ·기능7급                1,267,000 * 1명 * 12월 * 1.0247 =

13,974  ·기능8급                1,136,400 * 1명 * 12월 * 1.0247 =

95,676  ·기능9급                  972,600 * 8명 * 12월 * 1.0247 =

83,909  ·연구사                 1,137,300 * 6명 * 12월 * 1.0247 =

9,219  ·처우개선                              307,286,000 * 3% =
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세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

상여금 (=105,502)

52,751  ·기말수당                   봉급총액 316,505,000 * 2/12 =

52,751  ·정근수당                   봉급총액 316,505,000 * 2/12 =

11,696 0292,699 81,003 수당                            

초과근무수당 (=36,344)

  ·시간외근무 (=36,344)

4,146    –6급             6,483 * 2명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

3,721    –7급             5,818 * 2명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

1,861    –기능7급         5,818 * 1명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

1,667    –기능8급         5,213 * 1명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

11,958    –기능9급         4,675 * 8명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

11,932    –연구사          6,220 * 6명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

1,059    –처우개선                             35,285,000 * 3% =

정액수당 (=56,355)

  ·가족수당 (=13,357)

5,897    –배우자                   30,000 * 21명 * 0.78 * 12월 =

7,460    –직계 존·비속            20,000 * 21명 * 1.48 * 12월 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

  ·자녀학비보조수당 (=7,524)

2,076    –중학교(1,2학년)    185,300 * 21명 * 0.20 * 2/3 * 4회 =

1,038    –중학교(3학년)      185,300 * 21명 * 0.20 * 1/3 * 4회 =

4,410    –고등학교                 328,100 * 21명 * 0.16 * 4회 =

  ·근속수당 가산금 (=18,600)

4,680    –25년이상                        130,000 * 3명 * 12월 =

2,640    –20‾25년미만                     110,000 * 2명 * 12월 =

4,800    –15‾20년미만                      80,000 * 5명 * 12월 =

2,880    –10‾15년미만                      60,000 * 4명 * 12월 =

3,600    – 5‾10년미만                      50,000 * 6명 * 12월 =

  ·대우공무원수당 (=8,442)

8,196    –대우공무원수당             133,302,000 * 6% * 1.0247 =

246    –처우개선                              8,196,000 * 3% =

  ·관리업무수당 (=2,432)

2,361    –관리업무수당                        23,610,000 * 10% =

71    –처우개선                              2,361,000 * 3% =

3,960  ·연구업무수당                       55,000 * 6명 * 12월 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

  ·특수업무수당 (=2,040)

    –기술업무수당 (=720)

360      수  당                           15,000 * 2명 * 12월 =

360      가산금(기사)                     30,000 * 1명 * 12월 =

120    –도시가스안전관리담당수당         10,000 * 1명 * 12월 =

720    –위험물안전관리담당수당           15,000 * 4명 * 12월 =

480    –자동차운전업무수당               40,000 * 1명 * 12월 =

26,646 03205,770 179,124 기타직보수                      

청원경찰 (=205,770)

  ·급여 (=100,746)

97,811    –봉급                   994,300 * 8명 * 12월 * 1.0247 =

2,935    –처우개선                             97,811,000 * 3% =

  ·상여금 (=31,903)

16,791    –기말수당                 봉급총액 100,746,000 * 2/12 =

15,112    –정근수당               봉급총액 100,746,000 * 1.8/12 =

  ·초과근무수당 (=57,924)

36,499    –시간외근무수당  4,947 * 8명 * 75시간 * 12월 * 1.0247 =
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전년도
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19,737    –야간근무수당     13,192 * 8명 * 365일 * 1/2 * 1.0247 =

1,688    –처우개선              (36,499,000 + 19,737,000) * 3% =

  ·정근수당 가산금 (=5,760)

1,560    –25년이상                        130,000 * 1명 * 12월 =

960    –15‾20년미만                      80,000 * 1명 * 12월 =

1,440    –10‾15년미만                      60,000 * 2명 * 12월 =

1,800    –5‾10년미만                       50,000 * 3명 * 12월 =

  ·가족수당 (=5,089)

2,247    –배우자                    30,000 * 8명 * 0.78 * 12월 =

2,842    –직계 존·비속             20,000 * 8명 * 1.48 * 12월 =

  ·자녀학비보조수당 (=4,108)

1,483    –중학교(3학년)                    185,300 * 2명 * 4회 =

2,625    –고등학교                         328,100 * 2명 * 4회 =

240  ·감독자수당(조장)                   10,000 * 2명 * 12월 =

3,912 0445,267 41,355 일용인부임                      

전시실안내원 및 매표원 (=45,267)

  ·인부임 (=42,464)



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

22,464    –기본급                          24,960 * 3명 * 300일 =

7,488    –상여금                  기본급총액 22,464,000 * 4/12 =

899    –월차수당                         24,960 * 3명 * 12월 =

1,124    –연차수당                         24,960 * 3명 * 15일 =

5,017    –유급휴일수당                     24,960 * 3명 * 67일 =

1,872    –명절휴가비             기본급총액 22,464,000 * 1/12  =

3,600    –교통비                          100,000 * 3명 * 12월 =

  ·비인부임 (=2,803)

1,911    –국민연금부담금          인부임총액 42,464,000 * 4.5% =

637    –고용보험료              인부임총액 42,464,000 * 1.5% =

101 255
인건비

    –산재보험료              인부임총액 42,464,000 * 0.6% =

120
경상적경비          69,415606,090 536,675  

201 △2,744일반운영비 217,507 220,251  

△2,744 01217,507 220,251 일반운영비                      

<일반수용비> (=72,766)

1,891  ·부서운영기본수용비                                     =

  ·오수정화시설 및 정화조 청소
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1,936                        12,200 * (158㎥ - 0.75㎥) + 16,800 =

600  ·저수조 청소                              300,000 * 2회 =

3,888  ·전기안전관리대행수수료                  324,000 * 12월 =

2,040  ·승강기안전점검대행수수료                170,000 * 12월 =

120  ·물가조사지 구독료                        10,000 * 12월 =

420  ·비상벨 수수료                            35,000 * 12월 =

  ·의자 및 카페트 세탁 (=920)

590    –카페트세탁                             5,000 * 118평 =

330    –의자세탁                                5,500 * 60개 =

130  ·도시가스 정기검사                        130,000 * 1회 =

100  ·엘리베이트 정기검사                      100,000 * 1회 =

600  ·전기설비 정기검사                        600,000 * 1회 =

  ·안내팜플렛 제작 (=8,800)

2,250    –한국어판                             1,500 * 1,500부 =

750    –영 어 판                               1,500 * 500부 =

300    –일 어 판                               1,500 * 200부 =

300    –중국어판                               1,500 * 200부 =
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예 산 액

전년도
예산액
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세세항 목 증감액
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3,400    –리 후 렛                              200 * 17,000부 =

1,500    –번 역 료(영.일.중)                     50,000 * 30매 =

300    –사진촬영료                             30,000 * 10컷 =

300  ·간행물 봉투제작                          200 * 1,500부 =

2,055  ·유물관리 및 시설관리유지 사진비                        =

106  ·유물사진첩                                             =

  ·학술세미나 개최 (=8,300)

3,250    –논고 원고료                12,500 * 65매 * 4건 * 1회 =

750    –토론 원고료                12,500 * 15매 * 4건 * 1회 =

2,800    –책자인쇄                         4,000 * 700부 * 1회 =

1,500    –세미나운영                           1,500,000 * 1회 =

400  ·가야사강좌 행사물품                      2,000 * 200명 =

  ·문화비디오상영 (=1,310)

990    –영상물구입                             66,000 * 15개 =

320    –홍보물                                   400 * 800개 =

  ·특별전 개최 (=38,850)

13,000    –도  록                              13,000 * 1,000부 =
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2,400    –포스터                               2,000 * 1,200부 =

2,800    –리후렛                                 400 * 7,000부 =

7,000    –패  널                                350,000 * 20개 =

2,500    –모형제작                               500,000 * 5개 =

2,250    –유물받침대제작                        150,000 * 15개 =

1,000    –유물포장재료비                        100,000 * 10개 =

600    –현수막                                 150,000 * 4개 =

3,000    –유물사진 촬영비                      30,000 * 100 컷 =

900    –특별전 홍보물                          1,500 * 600개 =

500    –초청장                                 500 * 1,000부 =

1,000    –홍보 사인물                            500,000 * 2개 =

750    –배  너                                 50,000 * 15개 =

150    –개막식 행사물품                                      =

1,000    –도록 특별논고료                  12,500 * 40매 * 2건 =

<위탁교육비> (=10)

10  ·도시가스관리자 교육비                     10,000 * 1회 =

<공공요금 및 제세> (=91,739)
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298  ·우편물 발송                              1,190 * 250통 =

2,400  ·전화요금                           50,000 * 4대 * 12월 =

48  ·자동차세                                  48,000 * 1대 =

216  ·보험료(화물차)                           215,660 * 1대 =

39  ·회계·유물담당자 재정보험                 3,000 * 13명 =

  ·환경개선부담금 (=947)

47    –차량부담금                                           =

900    –대기오염 부담금                                      =

69,996  ·전기요금                              5,833,000 * 12월 =

5,088  ·상하수도요금                            424,000 * 12월 =

110  ·가스사고배상책임보험                     110,000 * 1회 =

48  ·소방안전관리협회비                        48,000 * 1회 =

119  ·케이블TV 시청료                           9,900 * 12월 =

280  ·학회가입비                              40,000 * 7개처 =

  ·간행물발송 우편료 (=1,350)

750    –특별전도록 및 홍보물                 1,500 * 500개처 =

280    –학술세미나 홍보물                      700 * 400개처 =
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320    –문화비디오상영 홍보물                  400 * 800개처 =

3,600  ·유물운송보험료                      900,000,000 * 0.4% =

7,200  ·수장고 항온항습기설치 전기료      60,000 * 10kw * 12월 =

<운영수당> (=5,680)

  ·일·숙직비 (=4,330)

680    –일직                             10,000 * 1명 * 68일 =

3,650    –숙직                            10,000 * 1명 * 365일 =

450  ·학술세미나 강사료                         50,000 * 9명 =

900  ·외래강사초청 교통비                      100,000 * 9명 =

<피복비> (=1,680)

1,200  ·청원경찰 근무복                          150,000 * 8명 =

80  ·현업종사직원 근무복                       20,000 * 4명 =

300  ·전시실근무자 근무복(동복)                150,000 * 2명 =

100  ·전시실근무자 근무복(하복)                 50,000 * 2명 =

<급량비> (=1,200)

1,200  ·기본업무수행급량비                 5,000 * 20명 * 12월 =

<임차료> (=400)
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400  ·수목 및 잔디분양 차량임차료              200,000 * 2회 =

<연료비> (=18,549)

  ·냉온수기 및 보일러가스비 (=18,549)

8,291    –냉방                       294 * 47㎥ * 8시간 * 75일 =

10,258    –난방                       496 * 47㎥ * 8시간 * 55일 =

<시설장비유지비> (=23,202)

8,112  ·건물유지비                             1,897 * 4,276㎡ =

840  ·통신장비유지비                                         =

4,000  ·발전기유지관리                                         =

1,800  ·기계설비유지비                                         =

450  ·보일러유지관리                                         =

1,800  ·전시설비유지비                                         =

3,000  ·영상설비유지비                                         =

600  ·소방설비유지비                                         =

600  ·조경기계유지비                                         =

500  ·승강기유지비                                           =

500  ·관람권 자판기유지관리비                                =
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예 산 액

전년도
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세세항 목 증감액
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1,000  ·발굴장비·보존처리기기유지 및 고장수리비               =

<차량선박비> (=2,281)

201 2,281
일반운영비

  ·화물차                                 2,281,000 * 1대 =

202 260여비 13,350 13,090  

260 0113,350 13,090 국내여비                        

7,560직원관내여비                    10,000 * 21명 * 3회 * 12월 =

899타박물관 운영실태 비교확인        49,900 * 3일 * 3명 * 2회 =

1,597유물대여기관 업무교섭             49,900 * 4일 * 2명 * 4회 =

202 3,294
여비

특별전교섭 및 유물운송           49,900 * 11일 * 3명 * 2회 =

203 19,240업무추진비 78,730 59,490  

0 013,000 3,000 기관운영업무추진비              

3,000분관장(4급)                                                =

0 02630 630 정원가산업무추진비              

630정원가산업무추진비                           30,000 * 21명 =

100 031,900 1,800 시책추진업무추진비              

1,900특별전 개최 및 학술세미나 개최             2,000,000 * 95% =

19,140 0473,200 54,060 기타업무추진비                  
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세세항 목 증감액
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직책급업무추진비 (=4,200)

4,200  ·4급                               350,000 * 1명 * 12월 =

직급보조비 (=48,000)

4,800  ·4급                               400,000 * 1명 * 12월 =

5,580  ·6급                               155,000 * 3명 * 12월 =

3,360  ·7급                               140,000 * 2명 * 12월 =

1,680  ·기능7급                           140,000 * 1명 * 12월 =

1,260  ·기능8급                           105,000 * 1명 * 12월 =

10,080  ·기능9급                           105,000 * 8명 * 12월 =

11,160  ·연구사                            155,000 * 6명 * 12월 =

10,080  ·청  경                            105,000 * 8명 * 12월 =

3,600부서운영업무추진비                          300,000 * 12월 =

203 17,400
업무추진비

대민활동비                            50,000 * 29명 * 12월 =

204 47,896복리후생비 241,365 193,469  

31,320정액급식비(청경포함)                  90,000 * 29명 * 12월 =

교통보조비(4급이하, 청경포함) (=44,880)

  ·호봉직 (=33,360)



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

1,680    –4급                             140,000 * 1명 * 12월 =

18,720    –6급‾7급(기능,연구사포함)       130,000 * 12명 * 12월 =

12,960    –8급 이하(기능포함)              120,000 * 9명 * 12월 =

11,520  ·청원경찰                          120,000 * 8명 * 12월 =

명절휴가비 (=52,158)

39,564  ·호봉직                   봉급총액 316,505,000 * 1.5/12 =

12,594  ·청원경찰                 급여총액 100,746,000 * 1.5/12 =

연가보상비 (=26,079)

19,782  ·호봉직                   봉급총액 316,505,000 * 18/288 =

6,297  ·청원경찰                 급여총액 100,746,000 * 18/288 =

가계지원비 (=86,928)

65,939  ·호봉직                   봉급총액 316,505,000 * 2.5/12 =

204 20,989
복리후생비

  ·청원경찰                 급여총액 100,746,000 * 2.5/12 =

206 4,508재료비 47,769 43,261  

2,540 0113,215 10,675 재료비                          

2,500기계용품(공조기필터 외 15종)                               =

1,500전기용품    (형광등 외 20종)                               =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

500통신자재    (전화기코드 외 20종)                           =

1,500영상시설자재(헤드폰 외 50종)                               =

1,500비료 및 약품                                               =

375초화                                    2,500 * 50본 * 3회 =

1,000지주목                                       5,000 * 200개 =

1,140유물포장재료                                   3,800 * 300 =

2,500전시실 설명카드 교체 재료                    5,000 * 500점 =

유물보존처리 약품 및 소모품 (=700)

700  ·파라로이드 외 72종                                     =

1,968 0234,554 32,586 일시사역인부임                  

정원관리 (=26,277)

18,279  ·제초작업(10명, 64일)                                   =

1,714  ·전정작업(3명, 20일)                                    =

5,141  ·잔디깍기(3명, 60일)                                    =

1,143  ·병충해방지(2명, 20일)                                  =

배수로 및 맨홀정비 (=1,144)

572  ·배수로정비(2명, 10일)                                  =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

572  ·맨홀정비(2명, 10일)                                    =

4,992유물정리 (2명, 100일)                                      =

487고용보험료                               32,413,000 * 1.5% =

195산재보험료                               32,413,000 * 0.6% =

206 1,459
재료비

국민연금부담금                           32,413,000 * 4.5% =

301 255일반보상금 6,369 6,114  

255 085,169 4,914 공익근무요원보상금              

951봉급                                   26,400 * 3명 * 12월 =

2,700중식비                                 75,000 * 3명 * 12월 =

1,080교통비                                 30,000 * 3명 * 12월 =

438피복비                                       146,000 * 3명 =

0 091,200 1,200 행사실비보상금                  

301 1,200
일반보상금

자원봉사 활동지원                      5,000 * 20명 * 12월 =

405 0자산취득비 1,000 1,000  

0 021,000 1,000 도서구입비                      

405 1,000
자산취득비

도서(50권)                                                 =

200
사업예산            56,464130,804 74,340  



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

220
자체사업            56,464130,804 74,340  

307 0민간이전 37,728 37,728  

0 0537,728 37,728 민간위탁금                      

307 37,728
민간이전

청소용역                                  16,000 * 2,358평 =

401 59,300시설비및부대비 85,300 26,000  

59,300 0185,300 26,000 시설비                          

28,000고분군 도로경계지 수벽설치                                 =

5,000비상발전기 건조수리 및 정비                                =

4,000소방설비 종합 수신기 교체                                  =

7,800유물정리실 하론소방설비 충약                               =

36,000수장고 항온항습기 설치                                     =

401 4,500
시설비및부대비

냉, 온수기 세관                                            =

405 △2,836자산취득비 7,776 10,612  

△2,836 017,776 10,612 자산및물품취득비                

5,000DVD 플레이어                                 625,000 * 8대 =

320현장직원 사물함                              64,000 * 5 개 =

2,000도면함                                     1,000,000 * 2개 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

456도서용 책장                                  152,000 * 3개 =


