
과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

2000
사회개발비             59,779,0161,170,111,266 1,110,332,250 [국비299,159,608 기금2,096,643 양여금25,854,000]

2100
교육및문화비           

△847,950570,507,768 571,355,718 [국비3,928,002 기금592,475 양여금1,169,000]

2110
문화관광               

△10,030,36253,917,988 63,948,350 [국비2,798,280 기금167,121]

2115
시민회관운영           458,1692,776,908 2,318,739  

100
경상예산            307,0322,361,363 2,054,331  

110
인건비              149,8621,426,949 1,277,087  

101 149,862인건비 1,426,949 1,277,087  

71,033 01817,247 746,214 기본급                          

봉급(39명) (=612,935)

26,636  ·4급                    2,166,100 * 1명 * 12월 * 1.0247 =

80,542  ·6급                    1,637,500 * 4명 * 12월 * 1.0247 =

76,054  ·7급                    1,237,000 * 5명 * 12월 * 1.0247 =

21,677  ·8급                      881,400 * 2명 * 12월 * 1.0247 =

39,767  ·기능6급                1,617,000 * 2명 * 12월 * 1.0247 =

87,311  ·기능7급                1,420,100 * 5명 * 12월 * 1.0247 =

111,790  ·기능8급                1,136,400 * 8명 * 12월 * 1.0247 =

151,305  ·기능9급               1,025,400 * 12명 * 12월 * 1.0247 =
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예 산 액

전년도
예산액
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세세항 목 증감액
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17,853  ·처우개선                              595,082,000 * 3% =

상여금 (=204,312)

102,156  ·기말수당                  봉급총액  612,935,000 * 2/12 =

102,156  ·정근수당                  봉급총액  612,935,000 * 2/12 =

28,367 02237,433 209,066 수당                            

초과근무수당 (=129,765)

  ·시간외근무수당 (=129,765)

12,436    –6급 및 기능6급  6,483 * 6명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

    –7급 및 기능7급

18,601                     5,818 * 10명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

    –8급 및 기능8급

16,667                     5,213 * 10명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

17,936    –기능9급        4,675 * 12명 * 26시간 * 12월 * 1.0247 =

    –공연관련 근무자 추가인정

60,345                               5,818 * 10,122시간 * 1.0247 =

3,780    –처우개선                            125,985,000 * 3% =

정액수당 (=107,668)
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예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

  ·가족수당 (=24,805)

10,952    –배우자                   30,000 * 39명 * 0.78 * 12월 =

13,853    –직계 존·비속            20,000 * 39명 * 1.48 * 12월 =

  ·자녀학비보조수당 (=11,043)

925    –중학교(1,2학년)     44,460 * 39명 * 0.20 * 2/3 * 4회 =

1,928    –중학교(3학년)      185,300 * 39명 * 0.20 * 1/3 * 4회 =

8,190    –고등학교                 328,100 * 39명 * 0.16 * 4회 =

  ·정근수당 가산금 (=42,480)

17,160    –25년이상                       130,000 * 11명 * 12월 =

7,920    –20년∼24년미만                  110,000 * 6명 * 12월 =

9,600    –15년∼20년미만                  80,000 * 10명 * 12월 =

3,600    –10년∼15년미만                   60,000 * 5명 * 12월 =

4,200    –5년∼10년미만                    50,000 * 7명 * 12월 =

4,560  ·위험근무수당                      20,000 * 19명 * 12월 =

  ·대우공무원수당 (=18,736)

18,190    –대우공무원수당             295,850,000 * 6% * 1.0247 =

546    –처우개선                             18,190,000 * 3% =
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  ·관리업무수당 (=2,744)

2,664    –관리업무수당                        26,636,000 * 10% =

80    –처우개선                              2,664,000 * 3% =

  ·특수업무수당 (=3,300)

    –기술업무수당 (=1,020)

900      6∼7급                           15,000 * 5명 * 12월 =

120      8∼9급                           10,000 * 1명 * 12월 =

    –가산금 (=1,320)

1,080      기사1급                          30,000 * 3명 * 12월 =

240      산업기사                         20,000 * 1명 * 12월 =

360    –전기안전관리담당수당             30,000 * 1명 * 12월 =

120    –위험물안전관리담당수당           10,000 * 1명 * 12월 =

480    –자동차운전업무수당               40,000 * 1명 * 12월 =

19,513 03135,631 116,118 기타직보수                      

청원경찰 (=135,631)

  ·급여 (=63,735)

61,878    –봉급                   838,700 * 6명 * 12월 * 1.0247 =
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1,857    –처우개선                             61,878,000 * 3% =

  ·상여금 (=20,184)

10,623    –기말수당                 급여총액  63,735,000 * 2/12 =

9,561    –정근수당               급여총액  63,735,000 * 1.8/12 =

  ·초과근무수당 (=43,443)

27,374    –시간외근무수당  4,947 * 6명 * 75시간 * 12월 * 1.0247 =

14,803    –야간근무수당     13,192 * 6명 * 365일 * 1/2 * 1.0247 =

1,266    –처우개선              (27,374,000 + 14,803,000) * 3% =

  ·가족수당 (=4,320)

1,440    –배우자                           30,000 * 4명 * 12월 =

2,880    –직계 존·비속                   20,000 * 12명 * 12월 =

  ·정근수당 가산금 (=2,160)

2,160    –10년∼15년미만                   60,000 * 3명 * 12월 =

  ·자녀학비보조수당 (=1,669)

356    –중학교                            44,460 * 2명 * 4회 =

1,313    –고등학교                         328,100 * 1명 * 4회 =

120  ·감독자수당(조장)                   10,000 * 1명 * 12월 =
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30,949 04236,638 205,689 일용인부임                      

청사관리(시설관리원) (=221,817)

57,816  ·기본급                            17,600 * 9명 * 365일 =

  ·상여금 (=39,990)

19,272    –기말수당              기본급 총액  57,816,000 * 4/12 =

8,673    –정근수당            기본급 총액  57,816,000 * 1.8/12 =

12,045    –체력단련비                       57,816,000 * 2.5/12 =

24,711  ·근속가산금                  17,600 * 13년 * 9명 * 12월 =

6,480  ·작업장려수당                       60,000 * 9명 * 12월 =

6,342  ·휴일근무수당                 29,360 * 2일 * 9명 * 12월 =

23,782  ·시간외근무수당               7,340 * 30일 * 9명 * 12월 =

  ·가족수당 (=3,000)

1,800    –배우자                           30,000 * 5명 * 12월 =

1,200    –직계 존·비속                    20,000 * 5명 * 12월 =

  ·학비보조수당 (=2,625)

2,625    –고등학교                         328,100 * 2명 * 4회 =

8,640  ·정액급식비                         80,000 * 9명 * 12월 =
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8,640  ·가계보조비                         80,000 * 9명 * 12월 =

7,560  ·조식비                             70,000 * 9명 * 12월 =

10,800  ·교통비                            100,000 * 9명 * 12월 =

10,800  ·위생비                            100,000 * 9명 * 12월 =

4,818  ·명절휴가비              기본급 총액  57,816,000 * 1/12 =

2,642  ·연차유급휴가수당                   19,570 * 9명 * 15일 =

3,171  ·월차유급휴가수당                   29,360 * 9명 * 12월 =

비인부임 (=14,821)

9,982  ·국민연금부담금      일용인부임 총액 221,817,000 * 4.5% =

3,328  ·고용보험료          일용인부임 총액 221,817,000 * 1.5% =

1,331  ·산재보험료          일용인부임 총액 221,817,000 * 0.6% =

101 180
인건비

  ·피복비                              20,000 * 9명 * 1회 =

120
경상적경비          157,170934,414 777,244  

201 6,798일반운영비 323,696 316,898  

6,798 01323,696 316,898 일반운영비                      

<일반수용비> (=53,024)

50  ·당직용 침구                               50,000 * 1회 =
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  ·신문구독료 (=792)

576    –중앙지                           12,000 * 4부 * 12월 =

216    –지방지                            9,000 * 2부 * 12월 =

  ·청소용품 (=10,316)

5,876    –쓰레기봉투(75리터)              2,720 * 180장 * 12월 =

3,240    –화장실화장지                    2,700 * 100롤 * 12월 =

1,200    –기타 청소용품                         100,000 * 12월 =

3,900  ·카페트 세척                      3,000 * 1,300㎡ * 1회 =

2,520  ·청사방역비                         70 * 3,600평 * 10회 =

2,150  ·정화조 청소         16,800 + (183㎡ - 0.75㎡) * 11,700 =

990  ·급수탱크 청소                            4,500 * 220㎥ =

5,091  ·소방시설 점검수수료                     350 * 14,543㎡ =

  ·가스시설정기검사 수수료

267               30,000 + (21,400㎥ - 4,000㎥) * 6,800/500㎥ =

  ·시설사용 민원서식 및 각종 대장 인쇄

1,000                                        200 * 500매 * 10종 =

1,000  ·전시실 벽걸이(L=2.5m)                    20,000 * 50개 =
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10,800  ·"수요영화감상회"홍보물 제작             900,000 * 12회 =

  ·기획공연 홍보물 제작비(팜플릿,입장권,포스터등)

10,000                                           5,000,000 * 2회 =

4,148  ·부서운영 기본수용비                                    =

<공공요금 및 제세> (=112,762)

  ·자동차세 (=239)

210    –승용차                                               =

29    –화물차(1톤)                                          =

  ·자동차보험료 (=361)

133    –승용차                                               =

228    –화물차(1톤)                                          =

45  ·가스사고 배상책임 보험료                               =

  ·전기요금 (=86,109)

47,709    –기본요금                  5,890 * 900㎾ * 12월 * 75% =

38,400    –사용요금                       80 * 40,000kwh * 12월 =

  ·상,하수도요금 (=9,005)

    –상수도요금 (=6,665)
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300      기본요금                               25,000 * 12월 =

6,365      사용요금                          680 * 780㎥ * 12월 =

    –하수도요금 (=2,340)

2,340      사용요금                          250 * 780㎥ * 12월 =

4,200  ·전화사용료                              350,000 * 12월 =

936  ·DID전화 월사용료                 5,200 * 15회선 * 12월 =

  ·교육 및 협회비 (=204)

36    –위험물안전관리자협회비                               =

48    –방화관리자협회비                                     =

20    –검사기기조종자교육비                                 =

100    –전기안전관리자협회비                                 =

9,488  ·교통유발부담금      500 * 12,287㎡ * 3.55 * 1/2 * 0.87 =

  ·환경개선부담금 (=2,175)

848    –대기부담금                                           =

1,257    –수질부담금                                           =

70    –자동차부담금                                         =

<운영수당> (=4,330)
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  ·일·숙직수당 (=4,330)

680    –일직수당                               10,000 * 68일 =

3,650    –숙직수당                              10,000 * 365일 =

<피복비> (=1,580)

900  ·청원경찰근무복                           150,000 * 6명 =

280  ·매·수표원 근무복                         70,000 * 4명 =

400  ·기계·무대·전기원 작업복                20,000 * 20명 =

<급량비> (=6,000)

6,000  ·부서기본업무수행 급량비      5,000 * 20명 * 5회 * 12월 =

<연료비> (=61,446)

  ·냉·온수기 (=40,279)

39,105    –연료비          50㎥ * 2hr * 300일 * 3대 * 395 * 1.1 =

1,174    –유지비                               39,105,000 * 3% =

  ·온수보일러 (=15,602)

15,059    –연료비          496 * 46㎥ * 5hr * 120일 * 1대 * 1.1 =

543    –유지비                               18,071,000 * 3% =

  ·스팀보일러 (=5,565)
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5,402    –연료비                 496 * 55㎥ * 2hr * 90일 * 1.1 =

163    –유지비                                5,402,000 * 3% =

<시설장비유지비> (=81,054)

41,873  ·건물유지비                     3,839 * 14,543㎡ * 75 % =

  ·에어콘 수선정비 (=3,000)

200    –냉매충진                                50,000 * 4대 =

1,000    –실외기 수선                            250,000 * 4대 =

1,800    –전기히터장착                           600,000 * 3대 =

3,000  ·수·배전반 유지보수                     300,000 * 10면 =

2,500  ·팬코일유니트 교체 및 신설                500,000 * 5대 =

  ·비상발전기 유지관리 (=6,676)

3,648    –유류대                           608 * 40ℓ* 150시간 =

3,028    –수리비                                201,819 * 15톤 =

4,000  ·각종 펌프류 수선                  500,000 * 24대 * 1/3 =

2,500  ·전동기건조 및 권체수리            250,000 * 30대 * 1/3 =

  ·소방시설물 보수 (=680)

380    –소화기(3.3kg)                          19,000 * 20개 =
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300    –소화기 충약                            10,000 * 30대 =

  ·통신설비유지비 (=1,825)

1,000    –전화교환기 보수                      20,000,000 * 5% =

108    –전자식 전화기 수리                36,000 * 50대 * 6% =

94    –팩시밀리 보수                         2,331,000 * 4% =

623    –구내 전화선로 보수                                   =

  ·무대·조명·음향·영사시설물 및 피아노수리

15,000                                           3,000,000 * 5종 =

<차량선박비> (=3,500)

2,000  ·승용차(1대)                                            =

201 1,500
일반운영비

  ·화물차(1대)                                            =

202 0여비 15,038 15,038  

0 0115,038 15,038 국내여비                        

14,040직원 관내여비                   10,000 * 39명 * 3회 * 12월 =

202 998
여비

선진시설견학                            49,900 * 4명 * 5일 =

203 22,420업무추진비 110,050 87,630  

0 013,000 3,000 기관운영업무추진비              
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3,000관장(4급)                                                  =

0 021,170 1,170 정원가산업무추진비              

1,170정원가산업무추진비                           30,000 * 39명 =

100 031,900 1,800 시책추진업무추진비              

1,900각종 공연 추진 및 행사 참석인사 간담회     2,000,000 * 95% =

22,320 04103,980 81,660 기타업무추진비                  

4,800직책급업무추진비(4급)                 400,000 * 1명 * 12월 =

직급보조비 (=68,040)

4,800  ·4급                               400,000 * 1명 * 12월 =

11,160  ·6급 및 기능6급                    155,000 * 6명 * 12월 =

16,800  ·7급 및 기능7급                   140,000 * 10명 * 12월 =

27,720  ·8,9급 및 기능8,9급               105,000 * 22명 * 12월 =

7,560  ·청원경찰                          105,000 * 6명 * 12월 =

4,140부서운영업무추진비          (300,000 + 5,000 * 9명) * 12월 =

203 27,000
업무추진비

대민활동비(청경포함)                  50,000 * 45명 * 12월 =

204 64,642복리후생비 383,598 318,956  

48,600정액급식비(청경포함)                  90,000 * 45명 * 12월 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

교통보조비 (=66,960)

  ·직원 (=58,320)

1,680    –4급                             140,000 * 1명 * 12월 =

24,960    –6‾7급 및 기능6‾7급             130,000 * 16명 * 12월 =

31,680    –8급이하 및 기능8급 이하        120,000 * 22명 * 12월 =

8,640  ·청원경찰                          120,000 * 6명 * 12월 =

명절휴가비 (=84,584)

76,617  ·직원                     봉급총액 612,935,000 * 1.5/12 =

7,967  ·청원경찰                  급여총액 63,735,000 * 1.5/12 =

가계지원비 (=140,974)

127,695  ·직원                     봉급총액 612,935,000 * 2.5/12 =

13,279  ·청원경찰                  급여총액 63,735,000 * 2.5/12 =

연가보상비 (=42,480)

38,309  ·직원                     봉급총액 612,935,000 * 18/288 =

204 4,171
복리후생비

  ·청원경찰                  급여총액 66,735,000 * 18/288 =

206 23,310재료비 62,032 38,722  

△3,685 0131,155 34,840 재료비                          



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교

세세항 목 증감액
산        출        기        초

900냉각탑 소독제                                45,000 * 20ℓ =

4,500기계설비자재(밸브등30종)                   1,500,000 * 3회 =

5,000전기설비자재(형광등외20종)                 2,500,000 * 2회 =

2,000소모품(장갑등10종)                         1,000,000 * 2회 =

절수형 위생기기 (=1,440)

1,290  ·절수형 수세밸브                          43,000 * 30개 =

150  ·절수형 양변기부속(RCL-110)                7,500 * 20개 =

무대조명용 램프 (=11,315)

4,784  ·1KW스포트라이트                   40,000 * 299개 * 40% =

1,372  ·2KW스포트라이트                    70,000 * 49개 * 40% =

960  ·1KW파라이트                        60,000 * 40개 * 40% =

759  ·할로겐(200‾500W)램프               3,000 * 632개 * 40% =

1,200  ·효과조명라이트                     50,000 * 60개 * 40% =

640  ·핀스포트라이트(2KW)램프          1,600,000 * 2대 * 20% =

1,600  ·영사기(4‾5KW)램프                2,000,000 * 4대 * 20% =

2,000무대조명색지                                10,000 * 200장 =

4,000무대·조명·영사·음향 소모자재    200,000 * 4개분야 * 5회 =



과      목

세항
예 산 액

전년도
예산액

비  교
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26,995 0230,877 3,882 일시사역인부임                  

공연안내도우미 (=30,877)

29,052  ·인부임(6명, 200일)                                     =

436  ·고용보험료                           29,052,000 * 1.5% =

189  ·산재보험료                          29,052,000 * 0.65% =

206 1,200
재료비

  ·공연안내도우미 근무복                    200,000 * 6명 =

301 40,000일반보상금 40,000 0  

40,000 0940,000 0 행사실비보상금                  

301 40,000
일반보상금

기획공연 출연자 보상                      20,000,000 * 2회 =

200
사업예산            151,137415,545 264,408  

220
자체사업            151,137415,545 264,408  

401 90,197시설비및부대비 345,765 255,568  

90,197 01345,765 255,568 시설비                          

10,000대강당 무대시설 정기검사 용역                              =

120,000대강당 지붕 방수공사(3,800㎡)            120,000,000 * 1식 =

냉·난방 공기조화기 교체 (=47,000)

40,000  ·대강당 공기조화기(50,000CMH)교체      40,000,000 * 1대 =
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7,000  ·닥트챔버 및 부대설비                   7,000,000 * 1식 =

18,000관리동 화장실 개수                  500,000 * 18㎡ * 2개층 =

19,350관리동 내부 도장                           5,000 * 3,870㎡ =

지하공조실 바닥정비 (=15,560)

7,780  ·콘크리트 타설                           10,000 * 778㎡ =

7,780  ·에폭시 도장                             10,000 * 778㎡ =

17,000연회실 개수(175㎡)                        17,000,000 * 1식 =

20,000쓰레기 선별장 설치                          500,000 * 40㎡ =

7,500형광등기구 교체                             150,000 * 50등 =

냉·난방 덕트 청소 (=19,551)

15,239  ·대·소강당                             4,900 * 3,110㎡ =

4,312  ·공조실 내부                              4,900 * 880㎡ =

오수처리 펌프 교체 (=13,000)

10,000  ·펌프 및 배관 교체                     10,000,000 * 1식 =

3,000  ·집수정 기초대 설치                     3,000,000 * 1식 =

사무실 구조환경 개선 (=18,804)

6,004  ·붙박이서가                              158,000 * 38개 =
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6,080  ·파티션                                  160,000 * 38개 =

1,800  ·응접테이블세트(민원실)                 1,800,000 * 1조 =

1,920  ·U형 탁자                                120,000 * 16개 =

3,000  ·부대공사                               3,000,000 * 1식 =

야외광장 스피커 설치 (=7,000)

4,800  ·스피커 설치                              800,000 * 6대 =

2,200  ·지지대 및 부대공사                     2,200,000 * 1식 =

소강당 유선 인터컴 설치 (=13,000)

9,000  ·유선인터컴(6CH)                        9,000,000 * 1대 =

401 4,000
시설비및부대비

  ·부대공사                               4,000,000 * 1식 =

405 65,940자산취득비 69,780 3,840  

65,940 0169,780 3,840 자산및물품취득비                

1,800청소용 고압살수기                          1,800,000 * 1대 =

1,050자동우산포장기                               350,000 * 3대 =

2,500카펫청소기                                 2,500,000 * 1대 =

3,000안개발생기                                 1,500,000 * 2대 =

1,900행사용 탁자                                  95,000 * 20개 =
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880연회실용 접의자                              22,000 * 40개 =

1,000연주용 의자                                 100,000 * 10개 =

200연습실 피아노 의자                           100,000 * 2개 =

음향재생장비 등 (=3,450)

1,500  ·음향재생장비(MD)                       1,500,000 * 1대 =

1,650  ·행사용 마이크                            330,000 * 5대 =

300  ·마이크스탠드                              60,000 * 5대 =

49,000이동용 음향반사판(1.8m * 4.8m)             7,000,000 * 7대 =

5,000무대 덧마루 구입                            250,000 * 20개 =


